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Proiecte nationale in domeniul PT

v' Institutii/Autoritati publice cu responsabilitati in domeniul 1PT la nivel national, regional
sau judetean
v' Proiectele raspund nevoii de imbunatatire a corelarii rezultatelor invatarii
dobandite de absolventii din IPT cu cerintele pietei muncii
v"In cadrul proiectului se planifica, organizeaza si deruleaza 1-2 evenimente
- sesiuni de informare/formare pentru persoane cu responsabilitati in
domeniul IPT la nivel national, regional, judetean, local, profesori din IPT
tutori de practica ai agentilor economici;
- ateliere de lucru pentru: elaborarea, testarea si utilizarea unor documente si
instrumente mai bune pentru imbunatatirea invatarii bazata pe munca a elevilor;
- elaborarea de metodologii si instrumente necesare validarii si recunoasterii
cunostintelor, aptitudinilor si atitudinilor dobandite de elevii din 1PT;
- activitati dedicate unei mai bune pregatiri a profesionistilor din domeniul IPT pentru
punerea in practica a principiilor echitatii, diversitatii si includerii in comportamentul
lor fata de elevi.

Durata unui eveniment este de minimum 2 si maximum 3 zile


http://www.alegetidrumul.ro/

ANALIZA SWOT

STRENGTHS WEAKNESSES

J RS

Existenta unor Standarde de evaluare
Existenta unui registrului de evaluatori de competente care contine profesorii resursa
formati in domeniul evaluarii

OPPORTUNITIES

Existenta unei baze de date cu itemi inoperabila; insuficienta implicare si feedback din
partea operatorilor economici/tutori de practica privind relevanta evaluarii curente
pentru piata muncii; slaba digitalizare a IPT; lipsa unor referinte obiective/date valide
din unitatile de invatamant privind evaluarea curenta.

Existenta unor programe europene, a granturilor SEE prin care se pot finanta interventii
care vizeaza imbunatatirea calitatii invatarii; existenta unor politici publice nationale
care promoveaza digitalizarea si invatarea la locul de munca;

Lipsa de relevanta a evaluarilor rezultatelor invatarii pentru piata muncii; criza
pandemica COVID 19
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Actualizarea bazei de date cu itemi pentru
evaluarea rezultatelor invatarii conform
Standardelor de pregatire profesionala si

.. : : curriculumului Tn vigoare
Obiectivul general al proiectului:

Sustinerea procesului de evaluare Tmbunitstir mpetentelor cadrelor

a rezultatelor invatarii, Tn mod didactice ’di(r:aTFf'I(') irI?eI e.tedF)n cadreior tul

unitar si relevant pentru piata A 2 I uswv ’ ln_vaEamap ¢
special in domeniul evaluarii prin insusirea

muncii . - i .
si exersarea practicilor testarii itemilor

Consolidarea parteneriatului dintre
Q educatie si partenerii sociali Tn domeniul

evaluarii rezultatelor invatarii
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Rezultate asteptate

1 baza de date cu minim 2000
de itemi, revizuita, disponibila
la nivel national, publicata pe
site-ul www.alegetidrumul.ro

34 cadre didactice cu competente
profesionale in domeniul evaluarii
si al testarii itemilor imbunatatite

6 reprezentanti ai partenerilor socia’
i cu competente imbunatatite in dom
eniul evaluarii

1 Raport de analiza realizat ca
urmare a testarii itemilor

1
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Activitati de planificare si organi
zarea a 2 evenimente care

sa sustina revizuirea baze de
date cu itemi si testarea itemilor

Activitati de diseminare si
exploatare a rezultatelor
obtinute, elaborarea unor
materialelor vizand evaluarea
rezultatelor invatarii si de
Promovare a IPT

CENTRUL NATIONAL
@@ DE DEZVOLTARE A
INVATAMANTULUI

PROFESIONAL SI TEHNIC


http://www.alege%C5%A3idrumul.ro/
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Atelier de formare a participantilor Atelier de lucru cu tema: Analiza t
in vederea selectarii, verificarii si estarii itemilor selectati in baza
testarii itemilor de date

Durata: 2 zile Durata: 2 zile

- 34 de cadre didactice, din care 6 cadre didactice din invatamantul
profesional si tehnic special

- 6 reprezentanti ai partenerilor sociali din domeniile de pregatire
profesionala pentru care se realizeaza baza de date cu itemi de evaluare
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Rezultatele asteptate ale invatarii obtinute
de reprezentantii partenerilor sociali sunt:

Rezultatele invatarii asteptate pentru
cadrele didactice sunt:

a. Cunostinte referitoare la tipurile de itemi
care vor alcatui baza de date cu itemi si
la contextul aplicarii acestora 1in
invatarea la locul de munca; cunostinte
referitoare la procesul de testare a
itemilor

a. Cunostinte referitoare la procesul de
testare a itemilor

b. Abilitati referitoare la selectarea
itemilor conform noilor documente
curriculare in vigoare, aplicarea
procedurii de testare a itemilor,
colectarea, interpretarea si raportarea
datelor, elaborarea concluziilor

b. Abilitati referitoare la selectarea
adecvata a itemilor, aplicarea si notarea
acestora; abilitati referitoare la aprecierea
relevantei acestora in contextul evaluarii la

c. Atitudini de cooperare cu 9
locul de munca

reprezentantii partenerilor sociali si ali

CNDIPT T
c. Atitudini de cooperare cu cadrele

didactice si cu reprezentantii CNDIPT
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VA MULTUMESC!

registratura.cndipt@gmail.com
www.alegetidrumul.ro
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