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NOTA DE PREZENTARE

Acest curriculum se aplica pentru calificarea profesionala TEHNICIAN AGROMONTAN
corespunzatoare profilului RESURSE NATURALE $1 PROTECTIA MEDIULUI, domeniul
de pregatire profesionali AGRICULTURA.

Curriculumul a fost elaborat pe baza standardului de pregitire profesionald (SPP) aferent
calificdrii sus mentionate.

Nivelul de calificare conform Cadrului national al calificirilor — 4

Corelarea dintre unititile de rezultate ale invatirii si module:

Unitatea de rezultate ale invitarii

Unitatea de rezultate ale invatarii —
tehnice generale
URI 5. Administrarea unitatii agricole MODUL I. Gestionarea unitatii agricole

Denumire modul

URI 7. Conducerea tractorului si auto MODUL V. Conducerea tractorului si auto

Unitatea de rezultate ale invatarii —
tehnice specializate
URI 9. Organizarea lucrarilor de cultivare | MODUL II. Organizarea lucrarilor de cultivare

Denumire modul

a plantelor in zona montana a plantelor in zona montana
URI 11. Organizarea activititilor de MODUL IV. Organizarea activititilor de
agroturism in ferma montana agroturism in zona montana
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PLAN DE INVATAMANT
Clasa a XII-a
Ciclul superior al liceului — filiera tehnologica

Calificarea: TEHNICIAN AGROMONTAN )
Domeniul de pregatire profesionala: AGRICULTURA

Cultura de specialitate si pregitire practica

Modul I. Gestionarea unitatii agricole
Total ore/an: 62

din care: Laborator tehnologic 31
Instruire practica -
Modul II. Organizarea lucririlor de cultivare a plantelor in zona montani

Total ore/an: 217
din care: Laborator tehnologic 62
Instruire practica 62
Modul IIL. .........c.oivienenvnene...Curriculum in dezvoltare locala*
Total ore/an: 62
din care: Laborator tehnologic -

Instruire practica -
Total ore/an = 11 ore/sipt. x 31 siptimani = 341 ore/an

Stagii de pregiitire practica

Modul IV. Organizarea activititilor de agroturism in zona montan3

Total ore/an: 120
din care: Laborator tehnologic 90
Instruire practica 30
Modul V. Conducerea tractorului si auto
Total ore/an: 30
din care: Laborator tehnologic 30

Instruire practica -

Total ore /an = 5 sapt. x 5 zile x 6 ore /zi = 150 ore/an
TOTAL GENERAL: 491 ore/an

Nota:
Pregatirea practica poate fi organizatd atdt in unitatea de invataméant cat si la operatorul
economic/institutia publica partenera

*Pentru modulul Conducerea tractorului §i auto, pregatirea va fi realizatd doar de persoane
autorizate (ca profesor de legislatie rutierda — pentru laborator tehnologic). Orele pentru
conducerea tractorului si automobilului sunt stabilite numeric conform |egishatici fn vigoare si
vor fi realizate prin programarea individuala a elevilor.
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*Denumirea si continutul modulului/modulelor vor fi stabilite de catre unitatea de Invatamant in
parteneriat cu operatorul economic/institutia publica partener, cu avizul inspectoratului scolar.

MODUL I. GESTIONAREA UNITATII AGRICOLE
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e Notia introductiva

Modulul ,,Gestionarea unitatii agricole”, componenta a ofertei educationale (curriculare) pentru
calificarea profesionala Tehnician agromontan, din domeniul de pregitire profesionald
Agriculturi, face parte din cultura de specialitate si pregatirea practica aferente clasei a XllI-a,
ciclul superior al liceului-filiera tehnologica.

Modulul are alocat un numar de 62 ore/an, conform planului de invatamant, din care:

3lore/an (1 ori /siptamana) — laborator tehnologic

Modulul ,,Gestionarea unititii agricole” este centrat pe rezultate ale invatarii si vizeaza
dobandirea de cunostinte, abilitdti si atitudini necesare angajarii pe piata muncii in una din
ocupatiile specificate in SPP-ul corespunzitor calificarii profesionale de nivel 4 —Tehnician
agromontan, din domeniul de pregitire profesionalda Agricultura sau in continuarea pregatirii
intr-o calificarea de nivel superior.

e Structurd modul
Rezultate ale invatirii/competente (codificate conform SPP)

URI 5 ADMINISTRAREA
UNITATII AGRICOLE

Rezultate ale invatarii
(codificate conform SPP)

Cunostinte

Abilitati

Atitudini

Continuturile invatarii

5.1.1

5.1.2

5.1.3
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5.2.1
5.2.2

5.2.3

524

5.3.1

5.3.2

533

e Organizarea unititii agricole

Procesul managerial al unitdtii agricole:
- Definirea notiunii de proces managerial;
- Functiile managementului: previziune, organizare,
coordonare, antrenare, control-evaluare;
- Cadrul juridic de infiintare si functionare a unitatilor
agricole;
- Managementul calitd{ii in intreprinderile agricole: concept,
caracteristici de calitate a produselor agricole, factori care
determina calitatea produselor agricole;
- Funcfiunile unitatilor agricole: de productie, comerciald si
de marketing, financiar-contabild, de personal, de cercetare-
dezvoltare, de protectie a mediului.

Structura organizatoricd a unitdfii agricole:
- Elementele structurii organizatorice: post, functie,
compartiment, nivel ierarhic, pondere ierarhica, relatii
organizatorice;
- Factori de influenta a structurii organizatorice: tipul si
complexitatea productiei de bunuri si servicii, dimensiunea
intreprinderii, cadrul juridic, calificarea personalului,
strategia de dezvoltare;
- Tipuri de structuri organizatorice;

Agricultura




e Fundamentarea productiei in unititile agricole

514 52.5 534 Fundamentarea productiei in unitdtile agricole in
5.2.6 L R Sfunctie de cerintele pietei:
Gestiunea economicd a producfiei

- Concept, factori de influenta;
Sisteme de productie
- Concept, componente (mediul extern natural si socio-
economic, factorii de productie, productiile, tehnologii
aplicate);
- Influenta factorilor din mediul intern (optiuni, suprafata,
capital, muncd) si extern al unitatii agricole (conditii
pedoclimatice, posibilititi de valorificare, facilitati

5.1.5 5.2.7 financiare, piatd funciard, mediul tehnic, social, economic,
poluarea mediului, politica agricold, piata interna si externa)
in planificarea productiei optime

Metode de fundamentare a sistemelor de productie
agricold:
- Metoda bazatd pe marja bruta: caracterizare, determinarea
profitului pe baza marjei brute;
- Metoda bazatd pe costul de oportunitate: caracterizare,
determinarea costului de oportunitate.
e Resursele umane ale unitatii agricole
5.1.6 5.3.6 Particularitatile muncii in agriculturd

5.2.8 - Asigurarea necesarului de fortd de muncd a unitétii
agricole;

1.7 Procesul de incadrare in muncd a resurselor umane —
etape, particularitati;

5.1.8 5.2.9 Forme de salarizare pentru angajati cu contract de
muncd si zilieri;

- Calculul drepturilor salariale: salariul brut, impozabil, net.
e Marketingul produselor agricole

5.1.9 5.2.10 5.7 Conceptul de marketing - obiective, functii;

5.1.10 5.2.11 538 Piata si componentele ei:

5.1.11 - Cererea si oferta de produse agricole;

5.2.12 - Factori de influenta a comportamentului consumatorilor de
produse agricole;
5.2.13 - Tipuri de consumatori pentru produsele agricole;

5.1.12 5.2.14 Indicatori ai pietei produselor agricole: potentialul
pietei, gradul de saturare a pietei, cota de piatd a unititii
agricole, a unui produs;

5.1.13 5.2.15. Modalitdti de prospectare a pietei: cantitative (ancheta,

5.2.16. sondajul, testarea produsului, targurile); calitative (interviuri,
analize de grup);

5.1.14 5.2.17 Mixul de marketing in unitatea agricoli - cei 4P

- Produsul: caracterizarea produselor agricole prin functiunile
sale: tehnice, de utilitate, psihologice si de simbol;

- Pretul: tipuri de preturi, factori ce influenteazi formarea
preturilor pe piata (costuri, concurenta, clienti);

- Promovarea: modalitati de pm
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- Plasamentul (distributia): canale de distributie (directe,
indirecte), piete agricole (de productie, de gros, de detail, de
marfuri agricole):

e Finantarea unititii agricole

5.1.15 5.2.18 Institutii publice din agriculturd — rol, atributii

5.1.16 5.3.9 Politici agrare nationale si europene — particularitati

5.1.17 5.2.19 5.3.10 Surse de finantare a unitdfii agricole — autofinantare,
5.2.20 5311 surse de finantare externe

5.1.18 5.2.21 Conditii de finantare - perioada de creditare, dobénzi,

perioadd de gratie, termene de rambursare, garantii.

e Patrimoniul unitatii agricole

5.1.19 5.2.22 5.3.12 Obiectul de studiu al patrimoniului unitatii agricole

5.1.20 Ecuatia generald a patrimoniului si a patrimoniului net
5.2.23 - descriere

5.1.21 5.2.24 Elemente patrimoniale

- Activul patrimonial: active imobilizate, active circulante,
active de regularizare

- Pasivul patrimonial: datorii, capitaluri proprii, provizioane,
pasive de regularizare

51.22 3.2.25 Cheltuielile si veniturile
- Cheltuielile si veniturile unitatii agricole
5.3.13 - Rezultatul activitaii unitatii agricole
5.1.23 5.2.26. 5.3.14 Inventarierea patrimoniului - functii, etape, documente
5.2.27 aferente
5.1.24 5.2.28 Situatiile financiare anuale
5.2.29 - Rolul, functiile si structura situatiilor financiare
5.1.25 Eficienta economicd
- Conceptul de eficientd economica
5.2.30 5.3.15 | - Indicatori economico-financiari de caracterizare a eficientei
5.2.31 economice
- Modalitati de crestere a eficientei economice
5.1.26 5.2.32 5.3.16 Modalitati de evidentd contabili
- Contabilitatea in partidd simpla, contabilitatea in partida
dubla
- Registrul de incasdri si plati la contabilitatea in partidi
simpla

e Lista minimi de resurse materiale (echipamente, unelte si instrumente, machete,
materii prime si materiale, documentatii tehnice, economice, juridice etc.) necesare
dobandirii rezultatelor invatirii (existente in scoald sau la operatorul economic):

o Auxiliare curriculare
o Formulare tipizate contabile;
o Legislatia in vigoare:
= Legea 31/1990 privind societitile comerciale;
= Legea 36/1991 privind societatile agricole si alte forme de asociere in
agriculturd;
= Legea coopera;iei agricole nr. 566;’2004
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= Legea nr. 1/2005 privind societatile cooperative agricole;
= QUG nr. 44/2008 privind infiinfarea persoanelor fizice autorizate, a
intreprinderilor individuale si intreprinderilor familiale;
= Anexele 1 si 2 la OMEF nr. 3512/2008 - Norme metodologice de
intocmire §i utilizare a documentelor financiar-contabile;
» Legea arendarii nr. 16/1994, cu modificarile si completarile ulterioare.
o calculator, videoproiector, imprimanta, copiator, documente tipizate;
o conexiune la internet.

e Sugestii metodologice

Continuturile modulului ,,Gestionarea unititilor agricole” trebuie si fie abordate intr-o
maniera flexibila, diferentiata, {inand cont de particularitatile colectivului cu care se lucreazi si
de nivelul initial de pregatire.

Se recomanda abordarea instruirii centrate pe elev prin proiectarea unor activitati de Invitare
variate, prin care sa fie luate in considerare stilurile individuale de invatare ale fiecarui elev.
Acestea vizeaza urmatoarele aspecte:

aplicarea metodelor centrate pe elev, pe activizarea structurilor cognitive si operatorii
ale elevilor, pe exersarea potentialului psihofizic al acestora, pe transformarea
elevului in coparticipant la propria instruire si educatie;

imbinarea si alternanta sistematica a activitailor bazate pe efortul individual al
elevului (documentarea dupa diverse surse de informare, observatia proprie, exercitiul
personal, instruirea programata, experimentul si lucrul individual, tehnica muncii cu
fige) cu activitatile ce solicita efortul colectiv (de echipa, de grup) de genul discutiilor,
asaltului de idei etc.;

folosirea unor metode care sa favorizeze relatia nemijlocitd a elevului cu obiectele
cunoasterii, prin recurgere la modele concrete;

insugirea unor metode de informare si de documentare independenti, care oferi
deschiderea spre autoinstruire, spre invitare continu.

Exemplificarea metodelor didactice:

Metoda stiu — Vreau si stiu — Am invitat
Este o strategie de constientizare de cétre elevi a ceea ce stiu, sau cred ¢ stiu, referitor la un
subiect si totodata a ceea ce nu stiu si ar dori s3 stie sau sa invete.
Metoda prezintd urmatoarele avantaje:
» activeaza elevii si 1i face constienti de procesul Invatarii;
> ofera elevilor posibilitatea de a-si verifica nivelul cunostintelor
» elevii compard ceea ce stiau despre subiect cu ceea ce au invatat din noua lectie
(coloanele 1 si 3 din tabel);
» se precizeaza alte surse de informare pentru raspunsul la toate intrebarile expuse in
coloana a doua; intrebdrile din coloana a doua pot fi folosite pentru investigatii
suplimentare prin munca individuala si realizarea unui eseu sau studiu de caz:

Y vV

valorificarea cunostintelor deja deprinse ca baza in acumularea celor noi;
consolidarea cunostinelor si extinderea lor prin formularea de intrebari sau exprimarea

de nelamuriri cu privire la subiect;

A4
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Exemplificarea metodei “Stiu — Vreau sa stiu — Am invatat” in vederea dobandirii urmaitoarelor
rezultate ale invatarii:

Rezultate ale invatarii vizate:

Cunostinte Abilitati Atitudini
5.1.17 Surse de finantare a unei unititi 5.2.20 Selectarea surselor de | 5.3.10 Asumarea
agricole finantare in functie de initiativei §i a
5.1.18 Conditii de finantare: perioada de | conditiile de finantare responsabilitatii in
creditare, dobanzi, perioada de gratie, alegerea sursei de
termene de rambursare, garantii finantare

Activitate: Selectarea surselor de finantare a activitatii unei unitéti agricole
Sarcini de lucru:
o Identificarea principalelor surse de finantare a activitafii unei unitd{i agricole: proprii,
externe;
o Precizarea conditiilor de finantare prin surse externe;
o Argumentarea alegerii sursei de finantare.
Mod de organizare a activititii:
o Activitate pe grupe
Resurse materiale:
o Foi de hartie
o Coli de flipchart
o Markere
Durata: 45 minute
Pregitire:
o Se organizeazi elevii in grupe de cate 4-5 persoane pe criteriul ales de profesor
Desfasurare:
E'tapele acestei metode sunt:
= Elevii, grupai in perechi sau pe echipe, elaboreazi o listd cu tot ceea ce stiu despre tema
propusa pentru discufie. Cadrul didactic va realiza pe tabla un tabel cu urmatoarele rubrici:

STIU VREAU SA STIU AM INVATAT
Ce stiu? Ce vreau sa stiu? Ce am invitat?

= Céteva perechi de elevi vor comunica clasei ideile inventariate. Informatiile cu care este toata
lumea de acord vor fi consemnate in coloana Stiu. Poate fi utili gruparea informatiilor pe
categorii.

= In coloana Vreau sii stiu se noteazi neclaritatile si Intrebarile adresate de elevi la tema
abordata.

* Urmeazé etapa de realizare a sensului prin lectura unui text, prin expunerea profesorului sau
cercetarea unor resurse bibliografice sau cu ajutorul tehnologiei informatiei.

* Dupa finalizarea documentarii, elevii revin asupra intrebirilor din coloana Vreau si stiu.
Raspunsul la acele intrebari va fi trecut in coloana Am inviitat. Tot aici se vor nota si
informatiile noi, in legatura cu care elevii nu au pus intrebiri de la inceput. Daci au ramas
intrebari fara raspuns elevii vor fi indrumati spre acele surse unde ar putea afla raspunsul.

= In incheierea lectiei elevii revin la schema Stiu - Vreau si stiu - Am invitat si analizeazi ce

au invatat din lectie. Unele din intrebarile lor s-ar putea sa fi rimas fira rispuns si s-ar putea

sa apara intrebdri noi. In acest caz, intrebarile pot fi folosite ca p de plecare pentru
investigatiile ulterioare.
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Stiu Vreau sa stiu Am invatat
» Surse » Categorii de surse Surse externe: subventii, fonduri europene, leasing,
proprii externe linii de finantare si credite bancare, programe
» Surse » Selectarea surselor | nationale de finantare
externe externe in functie de | Conditiile de finantare: perioada de creditare,
conditiile de dobénzi, perioada de gratie, termene de rambursare,
finantare garantii.

Evaluare si feed-back:
o Activitatea se va aprecia pe baza unei fige de evaluare (detaliatd la capitolul Sugestii
privind evaluarea).

Exemplificim in cele ce urmeaza Metoda activititii cu fisele de lucru in vederea dobandirii
urmatoarelor rezultate ale invatarii:
Rezultate ale invitirii vizate:

Cunostinte Abilitati Atitudini
5.1.14. Mix-ul de 5.2.16.  Utilizarea calculatorului in | 5.3.8. Emiterea de opinii
marketing in unitatea culegerea de informatii referitoare la piata | referitoare la aplicarea
agricola produselor agricole instrumentelor marketingului in
5.2.17. Aplicarea mixului de marketing | unitatea agricola
pentru produsele agricole

Activitate: Analiza mixului de marketing la unitati agricole
Sarcini de lucru:
o Precizarea componentelor mixului de marketing (cei 4 p);
o Identificarea pietei-tinta;
o Compararea elementelor mixului de marketing la trei unititi economice agricole;
o Interpretarea rezultatelor cercetdrii pentru a analiza scopul si beneficiile marketingului in
activitatea intreprinderilor si a indivizilor in general.
Mod de organizare a activititii:
o Activitate pe grupe
Resurse materiale:
o Fise de documentare (sau prezentare ppt)
o Fise de lucru (Anexa 1)
o Coli de flipchart
o Markere
o Calculatoare conectate la internet
Durati: 50 minute
Pregitire:
o Se organizeaza elevii in grupe de cate 4-5 persoane pe criteriul ales de profesor;
o Se verificd functionalitatea computerelor si conexiunea la internet;
o Se verifica functionalitatea site-urilor (pentru accesarea mai rapidi, este recomandati
deschiderea si minimizarea lor pe ecran);
Desfasurare:
Etapele acestei metode sunt:
1. Se prezintd continuturile teoretice privind mixul de marketing si piata tint3, utilizand textul si
materialele disponibile in fisele de documentare sau in prezentarea ppt);
2. Se distribuie fisele de lucru "Noi toti vrem suc de fructe" si se explica elev110r cd in urma
tururilor virtuale pe care le vor face la la trei unititi producitoare
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raspunde la intrebérile din fisd (adresele URL ale acestora sunt indicate in fisa de lucru);
Profesorul explica elevilor ca, desi toate companiile folosesc aceiasi patru P pentru a determina
mixul de marketing, au strategii si piete tinta diferite.

3. Efectuarea tururilor virtuale ale celor trei site-uri web ale firmelor producitoare de sucuri
naturale din mere si completarea fiselor de lucru;

4. Prezentarea rezultatelor fiecarei echipe in fata clasei si emiterea de opinii cu privire la
constatarile lor: puncte forte — puncte slabe ale fiecarui site in raport cu informatiile din mixul de
marketing.

Anexa 1 Fisa de lucru:

NOI TOTI VREM SUC DE FRUCTE!
MARKETING MIX - COMPARATIE WEBSITE

Pentru acest proiect, veti accesa trei site-uri web si veti completa raspunsurile la intrebari cu privire la
elementele marketingului-mix pentru fiecare companie producitoare de sucuri. Veti accesa
urmatoarele link-uri:

http://www.profructta.ro/ro/home/

http://pombis.ro/

http://www.fanny.ro/about-fanny

Profructta Pombis Fanny
Elementele mixului de
marketing (produs, =

plasament, pret, j i‘
promovare) M

Produs
(descrieti ambalajul)

Produs
Cate arome ofera fiecare
marca?

Produs

Societatea
comercializeaza alte
produse in afara de suc
de fructe?

Produs
Care este sloganul?

Produs

Compania isi identifica
arome de top? Daci da,
listati cele mai populare
arome.

Plasament
Unde este situata unitatea
de productie?

Plasament
La ce magazine sunt
véandute aceste produse?

Plasament |aOM

Cum se transportd & 4
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sucurile la magazine?

Pret

Cét costa fiecare produs?
Este posibil sa fie nevoie
sd completati aceasta
intrebare mai tarziu prin
cercetarea preturilor la un
magazin.

Promovare

Cum ti-a placut site-ul?
Completeaza punctele
forte si slabe pentru
fiecare site

Puncte tari

Puncte slabe

Puncte tari

Puncte slabe

Puncte tari

Puncte slabe

Promovare
Ofera site-ul promotii
(reduceri, cupoane etc.)?

Promovare

Compania ofera un tur al
facilitatilor sale?

Faceti un tur al fiecérei
companii.

Evaluati turul de la 1-10

Promovare
Site-ul include retete?

Promovare

Compania ofera sprijin
pentru cauze sociale sau
caritate?

Promovare

Site-ul ofera jocuri? Daca
da, listati tipurile de
jocuri oferite, apoi
acordati un scor pe o
scara de 1-5 pentru
cantitatea de distractie:

1 - plictisitor

5 - foarte distractiv

Observatie: Mentionam cd prezenta fisa de lucru se poate folosi si la analiza mixului de
marketing pentru alte produse sau servicii din domeniul agricol: miere, oud, lactate, servicii

prin cabinete veterinare, servicii de agroturism etc.

Evaluare si feed-back:

Pentru evaluare poate fi folosita Lista de control/verificare a abilititilor si atitudinilor

formate la elevi.

Atitudinea elevului fati de sarcina de lucru

Da

Nu

A urmat instructiunile

A solicitat ajutor atunci cand a avut nevoie

A colaborat cu membrii echipei de lucru
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A utilizat corect materialele si mijloacele de invatamant

A respectat normele de securitate si sdndtate in munca

A utilizat corect vocabularul comun si cel de specialitate

A manifestat entuziasm in timpul prezentarii

A lasat in perfecta ordine spatiul si echipamentele utilizate

S-a Incadrat in timpul alocat

Autorii propun urmatoarele activitafi de invdtare, ce se pot utiliza in cadrul orelor de pregatire
practicd prin laborator tehnologic la modulul ,,Gestionarea unititilor agricole”:

Calcularea cotei de piata a unitatii agricole;

Aplicarea mixului de marketing pentru un produs agricol;

Elaborarea unui instrument de prospectare a pietei;

Elaborarea organigramei unei unitati agricole;

Calculul rezultatului activitatii unitatii agricole;

Calculul drepturilor salariale;

Calculul indicatorilor de eficienta economica pentru o unitate agricola;

Intocmirea Registrului Jurnal de incasari si plati.

BE S M R0 B

e Sugestii privind evaluarea

Evaluarea reprezintd partea finald a demersului de proiectare didactica, prin care profesorul va
masura eficienta intregului proces instructiv-educativ. Evaluarea urmireste misura in care elevii
si-au achizitionat rezultatele invatarii propuse in standardele de pregatire profesionala.
Evaluarea poate fi:
a. La inceputul modulului — evaluare initiala.
= Instrumentele de evaluare pot fi orale si scrise.
= Reflectd nivelul de pregatire al elevului.
b. In timpul parcurgerii modulului, prin forme de verificare continud a rezultatelor
invatarii.
*  Planificarea evaluérii trebuie sa aiba loc intr-un mediu real, dupd un program
stabilit, evitdndu-se aglomerarea evaluarilor in aceeasi perioada de timp.
c. Finala
= Realizatd printr-o metodd cu caracter aplicativ §i integrat la sfarsitul
procesului de predare/ invatare si care informeaza asupra indeplinirii criteriilor de
realizare a cunostintelor, abilitatilor si atitudinilor.
Se propun urmdtoarele instrumente de evaluare inifiala: intrebari, chestionare, exercitii de
tipul stiu/vreau sa stiu/am invatat, brainstorming.
Se propun urmitoarele instrumente de evaluare continui: fise de observatie, fise test, fise de
lucru, fige de autoevaluare, fise de monitorizare a progresului, teste de verificare a cunostintelor
cu: itemi cu alegere multipld, itemi alegere duala, itemi de completare, itemi de tip pereche, itemi
de tip intrebdri structurate sau itemi de tip rezolvare de probleme; fisa de autoevaluare a
capacitatii colaborative, lista de verificare a proiectului, brainstorming, planificarea proiectului,
mozaicul, fisa de observatie, jurnalul elevului, teme de lucru, prezentare.
Se propun urmatoarele instrumente de evaluare finali:
e Chestionare - cu grile de evaluare/autoevaluare.
¢ Proiectul - prin care se evalueaza metodele de lucru, utilizarea corespunzitoare a

bibliografiei, materialelor s§i echipamentelor, ac etea_tehnicd, modul de
|/l MAay,
’«* \*?
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organizare a ideilor si materialelor intr-un raport. Poate fi abordat individual sau
de cétre un grup de elevi.
Pentru activitatea ,,Selectarea surselor de finantare a activititii unei unititi agricole”, se
propune un instrument de evaluare a modului in care au lucrat elevii in cadrul echipei:

Criterii si indicatori de realizare si ponderea acestora

Nr. Criterii de realizare si 5 - s >
Indicatorii de realizare si ponderea acestora
crt. ponderea acestora
Organizarea echipei: elaborarea unei strategii de 30%
1. | Primirea si 30% | rezolvare a problemei
planificarea sarcinii Impartirea judicioasd a sarcinilor in cadrul echipei: | 40%
de lucru stabilirea liderului, a raportorului
Stabilirea echitabila a responsabilitatilor pentru toti | 30%
membrii echipei
Identificarea surselor de culegere a informatiilor 20%
2. | Realizarea sarcinii de | 40% | necesare
lucru Utilizarea corectd (organizarea) informatiilor 50%
corespunzator tipului de finantare selectat
Comunicarea in cadrul echipei 10%
Asumarea de citre toti elevii a rolului in echipa 10%
Incadrarea in timp pentru realizarea sarcinii de lucru | 10%
Indicarea corectd a conditiilor de finantare 50%
3. | Prezentarea si 30% | corespunzdtoare sursei selectate
promovarea sarcinii Folosirea corectd a a terminologiei de specialitate in | 25%
realizate rezolvarea sarcinilor
Argumentarea alegerii facute. 25%
Pentru evaluarea finald a unui continut, se propune urmétorul instrument:
Tema: Patrimoniul unititii agricole
Rezultate ale invitarii evaluate:
Cunostinte Abilitati Atitudini Continuturi

5.1.19. Patrimoniul
unitdtilor agricole- obiect
de studiu al contabilitatii
5.1.20. Ecuatia generald a
patrimoniului si a
patrimoniului net

5.1.21. Elementele
patrimoniale de activ si
de pasiv - descriere
5.1.22. Cheltuieli si
venituri care stau la baza
determindrii rezultatului
activitatii unitatii agricole

5.2.22. Utilizarea corecta
a vocabularului comun si
a celui de specialitate
5.2.23. Calcularea
patrimoniului net al
unitatii agricole

5.2.24. Caracterizarea
elementelor patrimoniale
de activ si de pasiv
5.2.25. Incadrarea
veniturilor si cheltuielilor
unitatii agricole pe tipuri
de activitati

5.2.26. Calcularea
rezultatelor activitatii

5.3.12. Emite opinii
cu privire la
patrimoniul net
5.3.13. Colaborarea
cu membrii echipei
pentru realizarea
sarcinilor de lucru
cu privire la
determinarea
rezultatelor
acivitatii unitatii
agricole
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Patrimoniul unitatii
agricole: concept,
particularitati, ecuatii
de schimb
- Activul patrimonial:
active imobilizate,
active circulante, active
de regularizare
- Pasivul patrimonial:
datorii, capitaluri
proprii, provizioane,
pasive de regularizare
- Cheltuielile si
eniturile unitatii

zultatul activitatii




] | | unitatii agricole

TEST DE EVALUARE

Toate subiectele sunt obligatorii. Se acordd 10 puncte din oficiu.
Timp de lucru 50 minute.

SUBIECTUL I (30 de
puncte)
L.1. Pentru fiecare dintre cerintele de mai jos, scriefi litera corespunziatoare rispunsului
corect: 10
puncte

1. Activele imobilizate sunt:

a. bunuri ce se consuma la prima utilizare si se regisesc integral in produsul nou realizat;

b. bunuri de folosinta indelungata, a caror valoare se recupereaza in mod treptat prin amortizare;
c. bunuri care nu se supun amortizdrii, fiind regenerabile;

d. bunuri de folosinta curentd care se regasesc cu intreaga lor valoare in primul lot de produse
realizate cu ajutorul lor.

2. Din categoria activelor imobilizate ale unei unitéti agricole nu fac parte:

a. masini si tractoare agricole

b. terenuri arabile;

c. staul pentru animale

d. seminte si materiale de plantat.

3. Sursele striine de finantare a activitatii unitatii agricole sunt:

a. capital social

b. credite bancare

c. rezerve

d. rezultatul exercitiului - profit

4. Din categoria activelor circulante ale unei unitati agricole nu fac parte:

a. seminte si materiale de plantat

b. furaje

c. materiale pentru combaterea bolilor si daunatorilor la plante

d. instalatie pentru hranit

5. Dintre datoriile unitatii agricole nu fac parte:

a. furnizori

b. impozit pe salarii

¢. dobénzi de primit

d. salarii datorate personalului

L.2. Scrieti litera corespunzitoare fiecirui enunt (1, 2, 3, 4, 5) si notati in dreptul ei litera A,
daca apreciati cd enunful este adevirat sau litera F, dacid apreciati ci rispunsul este fals.
10 puncte

1. Livrarea de produse reprezinta o creantd a unitatii agricole fata de clientii sii.

2. Patrimoniul net al unitatii agricole reprezintd diferenta dintre activele totale detinute si
datoriile catre terti.

3. O unitate agricola obtine profit daca este capabila s combine eficient resursele, astfel incat
veniturile obtinute sd nu depaseasca cheltuielile efectuate.

unei unitati economice (agricole).
S. Terenurile se supun amortizérii pe o perioadd de pana la cinci a
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I.3. In coloana A sunt enumerate subgrupe ale activului si pasivului patrimonial, iar in
coloana B, elemente apartinind acestor subgrupe. Scrieti asocierile corecte dintre fiecare
cifra din coloana A si litera corespunzitoare din coloana B.

10 puncte
A. Subgrupe B. Elemente patrimoniale

1. Active imobilizate a. Dobanzi de platit

2. Active circulante b. Capital social

3. Capitaluri proprii ¢. Disponibil in casierie

4. Datorii d. Provizioane pentru litigii

s Provizioane e. Utilaje si instalatii de lucru

f. Cheltuieli in avans

SUBIECTUL II (30 de
puncte)

IL.1. Scrieti cifrele 1, 2, 3, 4, 5 si in dreptul fiecireia scrieti notiunea care completeazi
spatiile  libere  corespunzitoare, astfel 1incdt afirmatia si fie corecta.
10 puncte

a. Atunci cind veniturile obtinute depasesc ......... ) | —— efectuate, rezultatul obtinut este
pozitiv si se numeste ........ 7 JRERER

b. Caplta]ul social al unei unitati agrlcole constituitd sub forma juridica de societate pe actiuni
este impartit in ........ e :

¢. Activele .......4............. corporale sunt bunuri supuse amortizarii, cu exceptia ........ Biscusiien ;
IL.2. Pe baza datelor: capital social — 300 lei, utilaje — 5000 lei, numerar in casierie — 600 lei,
seminte si materiale de plantat — 200 lei, datorii salariale — 4000 lei, erbicide — 150 lei, cereale —
3500 lei, impozit pe venit — 100 lei, depozit pentru furaje — 2000 lei, rezerve — 120 lei, calculati
valorile pentru: 20
puncte

a. active imobilizate

b. capitaluri proprii

¢. active circulante

d. datorii

SUBIECTUL III 30de
puncte)

Alcdtuiti un eseu cu titlul “ Cheltuielile si veniturile activititii de exploatare a unititilor
agricole” dupa urmatoarea structura de idei:

a. prezentarea conceptului de activitate de exploatare; 6
puncte
b. precizarea a trei categorii de cheltuieli de exploatare; 9
puncte
¢. precizarea a trei categorii de venituri din exploatare; 9
puncte
d. indicarea formulei de calcul al rezultatului din exploatare. 6
puncte

BAREM DE EVALUARE SI DE NOTARE

SUBIECTUL I L ROMAIN30 de
puncte) S
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L.1. (10 puncte)

1-b; 2-d; 3-b; 4-d; 5-c.

Pentru fiecare rdspuns corect se acordda cdte 2 puncte (5 x 2 puncte = 10 puncte).
Pentru rdaspuns incorect sau lipsa rdaspunsului 0 puncte.

L 2. (10 puncte)

1-A; 2-A; 3-F;, 4-A; 5-F.

Pentru fiecare rdspuns corect se acordd cdte 2 puncte (5 x 2 puncte = 10 puncte).
Pentru rdspuns incorect sau lipsa rdspunsului 0 puncte.

L.3. (10 puncte)

l-¢; 2—c¢c; 3—-b; 4—a; 5-d.

Pentru fiecare asociere corectd se acordd cdte 2 puncte (5 x 2 puncte = 10 puncte).
Pentru raspuns incorect sau lipsa raspunsului 0 puncte.

SUBIECTUL II (30 de
puncte)

IL.1. (10 puncte)

I —cheltuielile; 2 — profit; 3 —actiuni; 4 —imobilizate; 5 — terenurilor.

Pentru fiecare rdspuns corect si complet se acordd cdte 2 puncte (5 x 2 puncte = 10 puncte).
Pentru rdspuns incorect sau lipsa raspunsului 0 puncte.

I1.2. (20 puncte)

a. Active imobilizate = 7000 lei: utilaje — 5000 lei, depozit pentru furaje — 2000 lei

b. Capitaluri proprii = 420 lei: capital social — 300 lei, rezerve — 120 lei

¢. Activele circulante = 4450 lei: numerar in casierie — 600 lei, seminte pentru plantat — 200 lei,
erbicide — 150 lei, cereale — 3500 lei,

d. Datoriile unitétii = 4100 lei: datorii salariale — 4000 lei, impozit pe venit — 100 lei,

Pentru fiecare rdspuns corect si complet se acordc cdte 5 puncte (4 x 5 puncte = 20 puncte).
Pentru rdspuns partial corect sau incomplet se acordd cdte 3 puncte (4 x 3 puncte = 12 puncte).
Pentru raspuns incorect sau lipsa raspunsului 0 puncte.

SUBIECTUL III 30 de
puncte

a. Activitatea de exploatare cuprinde totalitatea operatiunilor privind aprovizionarea, productia si
desfacerea bunurilor sau serviciilor ce fac obiectul activitatii principale a unitatii. 6
puncte

Pentru rdaspuns corect si complet se acordd 6 puncte.

Pentru raspuns partial corect sau incomplet se acordd 3 puncte.

Pentru rdaspuns incorect sau lipsa rdspunsului 0 puncte.

b. Categorii de cheltuieli de exploatare: cheltuieli cu materii prime, materiale, obiecte de
inventar, marfuri si ambalaje, cheltuieli cu lucrari si servicii executate de terti, cheltuieli cu
salariile, cheltuieli cu asiguriri sociale, cheltuieli cu taxe si impozite, cheltuieli cu amortizarea
echipamentelor etc.

Pentru oricare trei categorii de cheltuieli precizate corect, se acordi cdte 3 puncte (3 x 3 puncte
=9 puncte).

¢. Categorii de venituri din exploatare: venituri din vanzarea produselor finite, venituri din
lucrari si servicii executate, venituri din vanzarea marfurilor, venituri din locatii de gestiune si
chirii etc.

Pentru oricare trei categorii de venituri precizate corect se acordd cdte 3 puncte (3 x 3 puncte =
9 puncte).

d. Rezultatul din exploatare = Venituri din exploatare — Cheltuieli de e
puncte

Pentru raspuns corect §i complet se acordd 6 puncte.
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Pentru raspuns partial corect say incomplet se acordci 3 puncte.
Pentru raspuns incorect sau lipsa raspunsului 0 puncte,

LUCRARE PRACTICA

Tema lucririi: Intocmirea registrului de incasari i plati la contabilitatea in partida simpla.
Rezultate ale invitirii evaluate:

Cunostinte [ Abilititi Atitudini
5.1.26. Modalitati de 5.2.32. Intocmirea 5.3.16. Manifestarea responsabilitiii
evidenta contabili: registrului de incasiri Si in alegerea modalitatii de evidenta
partida simpl4, partida plafi la contabilitatea in contabila in unitatea agricols
dubla partida simpla

Enuntul temei pentru proba practici:

intocmi{i Registrul Jurnal de incasiri si Plati pentru luna iunie anul X 1a o unitate agricola de tip
PFA

Sarcini de lucru (detaliate in fisa de lucru de mai jos)

Organizarea clasei: pe grupe de elevi.

Materiale: Formulare tipizate, pagini din Registrul Jurnal de Incasiri st Plati, optional o fisd de
documentare.

Timp de lucru: 50 minute.

Fisa de documentare

Fisa de lucru

FISA DE DOCUMENTAREA
in vederea completirii Registrului-Jurnal de fncasiri de Pliti

Extras din Normele de intocmire a Registrului de incasari si pliti

Persoanele fizice care desfasoara activititi independente si conduc contabilitatea in partida
simpla trebuie sa Tntocmeascd Registrul jurnal de incasiri si plati, document utilizat pentru
inregistrarea incasarilor st plailor si totodata pentru  stabilirea  situatiei financiare a
contribuabilului.

Forma documentului este aprobatd prin Ordinul 3512/2008 privind documentele financiar-
contabile.

Registrul este bazat pe incasari si plati, adica pe tranzactii cu numerar din casieria unitatii sau
din disponibilul din conturile bancare,

In acest registru, operatiunile se inregistreazd atunci cand s-a produs transferul de numerar sau
transferul prin banca, nu atunci cand s-a produs efectiy operatiunea.

De exemplu, o facturi privind cumpiriri de materiale, se inregistreazi in acest Jurnal atunci cind
s-a platit factura, nu atunci cand s-a emis documentul.

Datele din registrul jurnal de incasari si plati servesc la determinarea venitului impozabil.

Baza legali : OMFP 1040/2004 pentru aprobarea Normelor metodologice privind organizarea si

Instructiuni de completare
- se inregistreaza nu numai operatiunile in numerar, ci si cele efectuate pri
banci.
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- fiecare operatiune economico-financiara se va inregistra in ordine cronologicd, in functie de
data de intocmire sau de intrare a documentelor.

- se arhiveaza impreuni cu documentele justificative care au stat la baza intocmirii lui.

- se intocmeste intr-un singur exemplar de catre contribuabili, facandu-se inregistrarea
operatiunilor efectuate pe baza documentelor justificative, distinct, pe fiecare operatiune, fara sa
se lase randuri libere.

Modelul Registrului Jurnal de incaséri si pliti

Nr. | Data | Document | Felul operatiunii Incasiri Plati
crt. (fel, (explicatii) Numerar Banca Numerar | Banca
numir)

Fisa de lucru trebuie sa cuprinda datele necesare rezolvirii cerintei, formularea foarte clard a
cerintelor si sarcinilor de lucru:

FISA DE LUCRU
pentru intocmirea Registrului-Jurnal de Incasiri de Pliti
BeBBIE B, ovmnnsonemevimsssiins
Menmibrdl oD’ . somemerrnmmrresensmss e s A AR A R A S DA T S AR S
Cerinte:

Consultati fisa de documentare si intocmiti Registrul Jurnal de Incasari si Plati pentru luna iunie
anul X la o unitate agricold de tip PFA (persoana fizicd autorizatd) pe baza datelor:

02.06 — Factura Agrofood nr. 120 — cumparare furaje in valoare de 3200 lei, achitatd cu Chitanta
nr. 85;

05.06 — Chitanta nr. 32 emisa de ProVet — plata servicii veterinare (vaccinare pasari) in valoare
de 450 lei

12.06 — Incasare de la clienti prin contul bancar a sumei de 5600 lei, conform Extrasului de cont;
14.06 — Cumparare medicamente, conform Bon fiscal nr. 45 emis de FarmaVet, in valoare de
150 lei;

20.06 — Plata drepturilor salariale catre zilieri in valoare de 2300 lei, conform Stat de platd
zilieri;

22.06 — incasare de la clienti 3000 lei, conform Chitantei nr. 25;

25.06 — Plata impozitului retinut de la lucratori in valoare de 90 lei, conform Ordin de plata nr.
12;

30.06 — Chitanta Enel nr. 3450 - plata energie electrica in valoare de 220 lei.

Sarcini de lucru:
a. Verificarea tuturor documentelor justificative cu privire la indeplinirea conditiilor de formi si
de fond: emitent, beneficiar, fel, numéar document, data, semnaturi etc.

b. Selectarea documentelor pe tipuri de tranzactii: incasari, plati;

c. Aranjarea documentelor in ordine cronologicd;

d. Completarea Registrului de incasari si plati;

e. Calculul incasarilor si platilor totale;

f. Determinarea venitului brut obtinut in luna iunie: Venit brut = Incasiri totale — Plati totale
wapozit (16%)
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Enafea: coovnccnmnananaiini

Registrul Jurnal de incasari si pliti

Nr. | Data | Document Felul operatiunii Incasari Plati
crt. (fel, (explicatii) Numerar Banca Numerar Banca
numar)
TOTAL
FISA DE EVALUARE A PROBEI PRACTICE
BERIDR I cosasmianntsinmmens
A. Criterii de Punctaj
Nr. evaluare A : g maxim | Punctaj
Indicatori de realizare
crt. proba pe acordat
practica indicator
L Primirea si Stabilirea unui coordonator (raportor) 10p
planificarea pentru organizarea echipei
sarcinii de Impartirea sarcinilor de lucru intre 10p
lucru membrii echipei
(maxim 20 p)
2 Realizarea Selectarea corecta a documentelor in 5p
sarcinii de functie de tipul tranzactiei ce trebuie
lucru inregistratd (incasare sau plata)
(maxim 50 p) | Completarea corectd a Registrului de 10p
incasari si plati
Determinarea corectd a rezultatelor: 25p
total incasari, total plati, rezultat brut,
impozit, rezultat net
Participarea activa a fiecarui membru 5p
al echipe la realizarea sarcinii
Incadrarea in timpul alocat realizarii 5p
sarcinii
TOTAL MAXIM PROBA PRACTICA | 70p
l. Prezentarea 1. Verificarea calitatii lucrarii executate 10p
sarcinii 2. Prezentarea cu interes si entuziasm a 10p
realizate rezultatelor obtinute
(maxim 30 p) | 3. Utilizarea limbajului de specialitate
TOTAL MAXIM PROBA ORALA
PUNCTAJ TOTAL-o
PUNCTAJ FINAL (o
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Pentru evaluare poate fi folosita Lista de control/verificare a abilititilor si atitudinilor
formate la elevi.

Atitudinea elevului fati de sarcina de lucru Da Nu
A urmat instructiunile
A solicitat ajutor atunci cand a avut nevoie
A colaborat cu membrii echipei de lucru
A utilizat corect materialele didactice
A utilizat corect vocabularul comun si cel de specialitate
A dus activitatea pana la capit
A raportat rezultatele activitatilor profesionale
Rezolvare:
8101 [ L ——
Registrul Jurnal de incasiri si pliti
Nr. | Data | Document Felul operatiunii Incasiri Pliti
crt. (fel, (explicatii) Numerar Banci Numerar Banca
numir)

1. 02.06 | Chit. 85 Cumparare furaje 3200
2 05.06 | Chir. 32 Plata servicii 450

veterinare
3. 12.06 | Extras Incasare de la clienti 5600

cont prin banca

4. 14.06 | BF 45 Cumparare 150

medicamente
X, 20.06 | Stat plata | Platd salarii zilieri 2300
6. 22.06 | Chit. 25 Incasare de la clienti | 3000

cu numerar
7. 25.06 | OP 12 Platd impozit salarii 90
8. 30.06 | Chit. 3450 | Platd energie 220

Total 3000 5600 6320 90

Rezolvare punctele e, f, g, h:

incasari totale = 3000 + 5600 = 8600 lei
Plati totale = 6320 + 90 = 6410 lei

Venit brut = 8600 — 6410 = 2190 lei
Impozit pe venit = 2190 x 16% = 350 lei
Venit net = 2190 — 350 = 1840 lei.
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MODUL II. ORGANIZAREA LUCRARILOR DE CULTIVARE A PLANTELOR iN
ZONA MONTANA

e Nota introductiva

Modulul ,,Organizarea lucririlor de cultivare a plantelor in zona montana” componentd a
ofertei educationale (curriculare) pentru calificarea profesionald Tehnician agromontan,
domeniul de pregitire profesionald ,,Agriculturd”, face parte din cultura de specialitate si
pregatirea practica aferente clasei a XII-a, ciclul superior al liceului, filiera tehnologica.
Modulul are alocat un numir de 217 ore/an, conform planului de invagamant, din care:

= (2 ore/an — laborator tehnologic

= 62 ore/an - instruire practica
Modulul ,,Organizarea lucririlor de cultivare a plantelor in zona montana” este centrat pe
rezultate ale invatarii si vizeazd dobéandirea de cunostinte, abilitati, atitudini specifice, necesare
practicarii/angajarii pe piata muncii in una din ocupatiile specificate in SPP-ul corespunzitor
calificirii ,,Tehnician agromontan” din domeniul de pregatire profesionald ,, Agriculturid”sau
in continuarea pregatirii intr-o calificare de nivel superior.
Competentele construite in termeni de rezultate ale invatarii se regdsesc in Standardul de
Pregitire Profesionald pentru calificarea ,,Tehnician agromontan”.

e Structurid modul
Corelarea dintre rezultatele invatirii din SPP si continuturile invatarii

UBi 9. ORGANIZAREA Continuturile invatéirii
LUCRARILOR DE CULTIVARE A
PLANTELOR IN ZONA MONTANA

Rezultate ale invitarii (codificate

conform SPP)
Cunostinte | Abilitati Atitudini
9.4 92.1 93.1 Specii de plante legumicole din diferite grupe:
e Radacinoase: morcov, patrunjel, telina,
9.1.2. ridiche
e Verdeturi: salata, spanac
e Varzoase: varza
e Bulboase: ceapa
e Perene: sparanghel, hrean, leustean
Soiuri de pomi si arbusti fructiferi:
mdr, par, gutui, prun, cires, visin, coaciz, agris,
- afin, mur, zmeur, fragi.

Particularitatile morfologice si biologice ale
plantelor horticole montane:

e radacind, tulpind, frunze, inflorescenta,

fructe.

Cerintele fati de clima si sol ale plantelor
horticole montane:

e regim termic, regim de apa, regim de
nutritie, regim de lumina, reactia solului 9
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horticole montane.

D15
9.1.6.
917

823
9.2.4

9.3.3.

9.3.4
935

Infiintarea  culturilor de legume specifice
zonei montane (spanac, salati, morcov,
patrunjel, telind, varza, ceapd, ridichea,
sparanghel, leustean, hrean)

- pregdtirea terenului

- semdnatul $i plantatul

- norme specifice de securitate si sanatate in
munca

Infiintarea plantatiilor pomicole

(mar, par, gutui, prun, cires, visin, coacaz, agris,
afin, mur, zmeur, fragi)

- sisteme de culturd

- alegerea, organizarea si amenajarea terenului

- pregétirea terenului

- plantarea

- lucrari de intretinere dupa plantare

- norme specifice de securitate si sinitate in
munca

9.1.8.
9.1.9

9.1.10
N
9.1.12

9.2.5

9.3.6

Intretinerea culturilor de legume specifice
zonei montane (spanac, salati, morcov,
patrunjel, telina, varza, ceapd, ridichea,
sparanghel, leustean, hrean)

Lucriari de intretinere aplicate culturilor de
pomi si arbusti fructiferi:

- formarea si intretinerea coroanelor

- lucréri aplicate solului

- bolile si daunitorii speciilor pomicole si
arbustilor fructiferi

- combaterea bolilor si ddunatorilor

- fertilizare, irigare, erbicidare, protectie
impotriva accidentelor climatice

- norme specifice de securitate si sinitate in
munca

9.1.14

9.1.13.

9.2.6.
927
9.2.8
92.9
6.2.10

9.3.7.

Recoltarea, conditionarea si piistrarea
legumelor si fructelor

- stabilirea momentului optim de recoltare
- lucrdri executate: evaluarea productiei de
legume si fructe, stabilirea utilajului necesar;
stabilirea datei recoltarii; recoltarea conform
graficului de recoltare , transportul, depozitarea,
conditionarea §i pastrarea productiei

- pastrarea fructelor: sortarea;

ambalarea; pregatirea spatiilor de pistrare;
reglarea factorilor de microclimat

- norme specifice de securitate si sdnitate in
munca

R8I0
9.1.16

2117
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9.2.11

938
9.3.9

Specii de plante de cAmp din grupa cereal
leguminoase, textile, radacinoase, tuberculi
plante aromatice si medicinale, plante furaj




Particularitati morfologice, biologice si a
cerinfelor fatd de clima si sol a plantelor de cAmp

montane.
9115 9.2.10 9.3.10 Importanta economica si alimentara a
9.3.11 plantelor de cimp montane.
9.1.19. 9.2.11 9.3.12 * Criterii de intocmire a schemelor de
9.1.20 9313 asolament pentru culturile de cAmp
0,121 9.3.14 * Scheme de asolament in functie de
9.3.15 particularitdfile morfologice si biologice ale

plantelor care intra in asolament
* Modul de rotire al plantelor in cadrul
asolamentului
durata rotafiei, planta premergatoare, planta care
urmeaza a se cultiva, procentul fiecdrei culturi
fata de suprafata asolamentului, stabilirea
numarului de sole ale asolamentului, marimea si
forma solei, cerintele plantelor de cultura fati de
factorii de vegetatie
* Sortimentul de seminte si material de
plantat pentru cereale, leguminoase,
oleaginoase, textile, radicinoase,
tuberculifere, aromatice, medicinale, furajere
* Utilaje:
- tractor, semanatori pentru semanat in randuri
apropiate sau pentru semanat in randuri
depirtate; masina de plantat
* Operatii de pregitire:
- echiparea cu organe de lucru corespunzitoare;
reglarea utilajelor folosite; debit de simanta,
distanta intre randuri si intre plante pe rand,
norma de samanta la hectar, adiancimea de
semanat si plantat, densitatea
* Epoci de semanat si plantat:
- toamna 15 septembrie — 20 octombrie
- primdvara 15 martie — 1 mai
* Epoci de plantat (primavara)
* Metode de infiintare a culturilor de cAmp:
- prin semanat in randuri dese, in randuri rare, in
benzi.
* Proba semanatorii:
- la semanitorile de seménat in rdnduri obisnuite
(debit de samanta, adancimea de seminat,
densitate, norma de samanta la hectar);
- la semanitorile de semanat in randuri departate
(debit de samanta, distan{a intre randuri si intre
plante pe rand, adancimea de seminat, norma de
sdmanta la hectar).
* Indici de calitate:
- distanta intre rédnduri, distanta intre plante
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rand, adancimea de semanat norma, de simanta
la hectar, incadrarea in epoca de semanat, lipsa
gresurilor.

e Norme specifice de securitate si sanatate in
munca la lucrarile de infiintare a culturilor de
camp in zona montana

* Utilaje folosite:

- cultivator, echipament cu fertilizator, masini de
erbicidat, masini de combatere a bolilor si

déunatorilor
9.1.22 9.2.12 0.3.15. * Lucriri de ingrijire:
9.1.23. 9.2.13 9.3.16 - mecanice, manuale, chimice
9.1.24 D317 ¢ Produse folosite in combaterea buruienilor:
9.1.25 9.2.14 9.3.18 - erbicide de contact
92.15 - erbicide sistemice
5.1.26 9.2.16 * Epoca de aplicare a erbicidelor:
3127 9217 - post-emergent
5.1.28 9.2.18 - pre-emergent
9.2.19 * Produse folosite pentru combaterea bolilor si
9.2.20 daunatorilor:
9.2.21 - fungide, insecticide, bio-preparate
9.2.22 * Utilizarea informatiei:
$.2.23 - in programele de combatere a buruienilor,

bolilor si daunatorilor, in aplicarea

ingrasamintelor i irigarea culturilor

* Calitatea lucririlor:

- verificarea lucrarilor de prasit, erbicidat,

aplicarea tratamentelor pentru combaterea bolilor

si daunatorilor

- verificarea simptomelor aparute la culturile de

camp dupa aplicarea lucrarilor de ingrijire

* Norme specifice de securitate si sdnatate in
munca la lucrarile de ingrijire a culturilor de
camp din zona montana

9.1.29 9.2.24. 9.3.19 * Utilaje folosite la recoltat:
9.1.30 9225 9.3.20 - combine pentru recoltat boabe, vindroverul,
9.1.31 9.2.26 combina pentru recoltat porumb, masini de
9.1.32 9.2.27. secerat, magini de recoltat canepa, mazare,
9.1.33 9.2.28. fasole, cartof, sfecla, seceratori, grebla oblica.
9.2.29 *  Metode de recoltat:
9.2.30 - manuale, semimecanizate, mecanizate, divizat

sau printr-o singura trecere.

* Epoci de recoltare:

- maturitatea fiziologica, maturitatea tehnica.

* Determindri pentru evaluare:

- numadrul de spice, numarul de stiuleti, numarul
mediu de boabe, greutatea stiuletilor, MMB,
greutatea radacinilor de sfecla, greutatea
tuberculilor din cuib.
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* Operatii de pregitire a depozitelor:

- dezinfectia, dezinsectia, deratizarea §i repararea
depozitelor

* Spatii de depozitare:

- magazii, pivnite, silozuri, pétule, poduri.

* Metode de depozitare:

- vrac i saci

Norme specifice de securitate si sdnatate in
munca la lucrérile de recoltare si depozitare

e Lista minimi de resurse materiale (echipamente, unelte si instrumente, machete,
materii prime si materiale, documentatii tehnice, economice, juridice etc.) necesare
dobAndirii rezultatelor invitirii (existente in scoald sau la operatorul economic):

e Pentru legumiculturad

1. Catalogul Oficial al soiurilor si hibrizilor de plante de culturd din Romania, planse,
colectii de plante vii, ierbare, atlase botanice, seminte, brazdometru, rigld gradata, ingrdgaminte
organice si minerale, amendamente, ruletd, jaloane, cantar, buletine de analiza, pesticide,
buletine de avertizare, rama metrica, saci, pungi, cosuri, fisd tehnologica a culturii

- Tractor, masini agricole, echipamente, instalatii pentru lucrarile de infiintare, ingrijirea si

recoltarea culturilor de legume,

2. Fise de documentare, fise de observatii, fise de lucru,

e Pentru pomiculturd
Soiuri si hibrizi: Catalogul Oficial al soiurilor si hibrizilor de plante de culturd din Romania,
plansge, colectii de plante vii, ierbare, atlase botanice, seminte, brazdometru, rigld gradata,
ingrasaminte, amendamente, ruletd, jaloane, cantar, buletine de analizd, pesticide, buletine de
avertizare, rama metricd, saci, pungi, cosuri, ladite, foarfeci, apa, furtun, sarme, spalieri, tutori
- Tractor, masini agricole, echipamente, instalatii pentru lucrérile de infiintare, ingrijire §i
recoltarea culturilor pomicole
Fise de documentare, fise de observatie, fise de lucru

e Pentru viticultura
-Catalogul soiurilor si hibrizilor de struguri, planse, colectii de frunze, ngriasdminte,
amendamente, ruleta, jaloane, cantar, pesticide, buletine de avertizare, rama metrica, saci, pungi,
cosuri, ladite,

-Instrumente si echipamente de determinare a factorilor de vegetatie, butasi portaltoi, butasi altoi,
vite STAS, sfoard, mastic, adezivi, foarfece, bricege, cazma, lopata, picheti

s Sugestii metodologice

Ca profesori, dispunem de o gama larga de metode de predare si invatare ce vin in sprijinul
invatarii centrate pe elev. Trebuie sa facem o selectie atentd pentru a ne asigura cd metoda este
potrivita competentei specifice.

Continuturile programei modulului ,, Organizarea lucririlor de cultivare a plantelor in zona
montand” trebuie si fie abordate intr-o manierd flexibild, diferentiatd, tindnd cont de
particularitatile colectivului cu care se lucreaza si de nivelul initial de pregatire.

Numdarul de ore alocat fiecdrei teme ramdne la latitudinea cadrelor didactice care predau

con[mufu! modu!u!w in ﬁmc‘;le de d]ﬁcultatea temelor, de mvelul de cunostmte anterloare ale
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Pregitirea practicd in laboratoare tehnologice sau la agentul economic are importantd deosebitd

in dobandirea competentelor de specialitate.

Se recomanda abordarea instruirii centrate pe elev prin proiectarea unor activititi de invatare
variate, prin care sa fie luate in considerare stilurile individuale de invitare ale fiecirui elev.
Acestea vizeazd urmatoarele aspecte:
= aplicarea metodelor centrate pe elev, abordarea tuturor tipurilor de invatare (auditiv,
vizual, practic) pentru transformarea elevului in coparticipant la propria instruire si educaie;
= imbinarea $i 0 alternanté sistematica a activitétilor bazate pe efortul individual al elevului
(documentarea dupa diverse surse de informare, observatia proprie, exercitiul personal, instruirea
programatd, experimentul si lucrul individual, tehnica muncii cu fise) cu activititile ce solicitd
efortul colectiv (de echipa, de grup) de genul discutiilor, asaltului de idei, etc.;
= insusirea unor metode de informare si de documentare independent, care oferd
deschiderea spre autoinstruire, spre invatare continua.

Pentru atingerea obiectivelor si dezvoltarea competentelor vizate de parcurgerea modulului, pot

fi derulate urmatoarele activitati de invitare:

e Elaborarea de referate interdisciplinare;

Exercitii de documentare;

Navigare pe Internet in scopul documentarii;

Vizionari de materiale video (casete video, CD — uri);

Vizite de documentare la agentii economici;

Discutii.

Se considera ca nivelul de pregatire este realizat corespunzdtor, dacd poate fi demonstrat fiecare

dintre rezultatele invayarii.

Pentru achizitionarea competentelor vizate de parcurgerea modulului ,, Organizarea lucrarilor de

cultivare a plantelor in zona montana ”, in continuare se recomanda céteva exemple de activitati

practice de invatare:

- exercitil aplicative §i practice de identificare i grupare a factorilor climatici in functie de

cerintele plantei.

- exercitil aplicative de comparare a metodelor de analiza a evolutiei factorilor climatici in

vederea reglarii acestora in functie de zona de cultura.

- activitati practice:

= Examinarea senzoriala a speciilor legumicole;

* Determinarea momentului optim de recoltare prin metode organoleptice;

* Plantarea rasadurilor de legume

= Recunoagterea agregatelor si instalatiilor folosite in cultura legumelor

= Aplicarea normelor de securitate si sanatate in muncd specifice lucririlor de intretinere
aplicate culturilor horticole.

" Exemple de Metode de predare — invatare centrate pe elev ce se pot aplica la modulele din
structura calificarii Tehnician in agriculturd: Activititi ce presupun initiative, Activitati de
simulare a muncii, Studii de caz si scenarii reale, invétarea prin descoperire, Brainstorming,
Interpretare de roluri bazate pe situatii reale, Prezentdri pentru colegi, A invita prin a face,
Munca in grup, Activitati de rezolvarea problemelor, Vizite, Proiecte, etc.

Exemplu:

METODA “ASALTULUI DE IDEI” BRAINSTORMINGUL
Brainstormingul este 0 metoda care ajutid la crearea unor idei si concepte creative si

inovatoare. Pentru un brainstorming eficient, inhibitiile si criticile suspendate vor fi puse de -0

parte. Astfel expnmarea va deveni libera si participantii la un proces de brainstorming i

spune ideile i pérerile fara teama de a fi respinsi sau criticati. Un bramstormmg dureaz

de o jumatate de ora si participa in medie 10 elevi sau grupuri de minim 10 elevi. Se e
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concept, o idee sau o problema si fiecare isi spune parerea despre cele expuse si absolut tot ceea
ce le trece prin minte, inclusiv idei comice sau inaplicabile.

O sesiune de brainstorming bine dirijata da fiecaruia ocazia de a participa la dezbateri si se
poate dovedi o actiune foarte constructiva.

Etapele unui brainstorming eficient sunt urmétoarele:

1. deschiderea sesiunii de brainstorming (in deschiderea sesiunii de brainstorming se
prezinta scopul acesteia si se discutd tehnicile si regulile de baza care vor fi utilizate).

2. o perioada de acomodare de 5-10 minute (perioada de acomodare dureaza 5-10 minute
si are ca obiectiv introducerea grupului in atmosfera brainstormingului. Este o mini-sesiune de
brainstorming unde participantii sunt stimulati sa discute idei generale pentru a putea trece la un
nivel superior).

3. partea creativa a brainstormingului, prelucrarea ideilor (durata de 25-30 de minute.

Este recomandabil ca in timpul derularii acestei etape, coordonatorul (profesorul) sa aminteasca
timpul care a trecut si cat timp a mai rdmas. Sa “preseze” participantii si in finalul partii creative
sa mai acorde cate 3-4 minute in plus. In acest interval de timp grupul participant trebuie sa fie
stimulati sa-si spund parerile fara ocolisuri.

4. stabilirea unui acord.

La sférgitul pértii creative coordonatorul brainstormingului clarifici ideile care au fost
notate si puse in discutie si verifica daci toatd lumea a inteles punctele dezbatute. Este momentul
in care se vor elimina sugestiile prea indraznete si care nu sunt indeajuns de pertinente. Se face si
o evaluare a sesiunii de brainstorming si a contributiei fiecdrui participant la derularea sesiunii.
Pot f1 luate in considerare pentru evaluare: talentele si aptitudinile grupului, repartitia timpului si
punctele care au reusit sa fie atinse.

Pentru a stabili un acord obiectiv cei care au participat la brainstorming isi vor spune parerea
si vor vota cele mai bune idei. Grupul supus la actiunea de brainstorming trebuie si stabileasca
singuri care au fost ideile care s-au pliat cel mai bine pe conceptul dezbitut.

Pe timpul desfagurarii brainstormingului participantilor nu li se vor cere explicatii pentru
ideile lor. Aceasta este o greseala care poate aduce o evaluare prematuri a ideilor si o ingreunare
a procesului n sine.

Fiecare dintre noi este o persoani creativa sau are anumite laturi creative. De multe ori ideea
este “omoratd™ chiar de cétre creatorul ei de frica infruntarii criticilor colegilor sii, de teama de a
nu se face de ras. Autocritica distruge momentul in care o idee creativa este irositi inainte de a
prinde viatd. Brainstormingul functioneaza dupa principiul: asigurarea calitatii prin cantitate si
isi propune si elimine exact acest neajuns generat de autocritici.

Vi recomandam 7 reguli pe care elevii le vor respecta in scopul unei sedinte reusite de
brainstorming:

1. Nu judecati ideile celorlalti — cea mai importanta regula.

2. Incurajati ideile nebunesti sau exagerate.

3. Cautati cantitate, nu calitate in acest punct.

4. Notati tot.

5. Fiecare elev este la fel de important.

6. Nasteti idei din idel.

7. Nu va fie frica de exprimare
Este important de refinut ca obiectivul fundamental al metodei brainstorming constd in
exprimarea liberd a opiniilor prin eliberarea de orice prejudeciti. De aceea, acceptati toate ideile,
chiar traznite, neobisnuite, absurde, fanteziste, asa cum vin ele in mintea elevilor, indiferent daci
acestea conduc sau nu la rezolvarea problemei. Pentru a determina progresul in invatare
elevilor este necesar sa fi antrenati in schimbul de idei; faceti asta astfel incat toti elevii s
exprime opiniile!

Avantaje: e \S
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E
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- elevii ofera si primesc feed-bach referitor la munca lor;
- sansa de a compara produsul muncii cu al altor echipe si de a lucra in mod organizat si

productiv.
Metoda.Descoperirea dirijata.

Este considerata un principiu director in metodologia didactica prin care se urmareSte
organizarea de cdtre profesor a unor situatii de predare-invatare in cadrul carora, elevul, sa
redescopere cunoStintele, sa efectueze investigatii proprii, facand uz de ciile de studiu specifice

stiintei.

De exemplu in cazul temei- Clasificarea speciilor de plante pretabile pentru zona montand-,
elevii se impart in grupe de cate 4, se repartizeazd fiecarei grupe planta sau fragmente vegetale
apatinand grupelor de legume cultivate in zona montana. Elevii observa fiecare specie
legumicola, i1 descoperd caracteristicile, le identifica Si le incadreazd intr-una din grupele de

clasificare.

Metoda este eficientd deoarece elevul poate sa descopere Si sd redescopere , cunoStinte, si
efectueze investigatii proprii, specifice Stiintei.

Exemplu de figa de documentare

URI 9. Organizarea lucririlor de cultivare a plantelor in zona montani

FISA DE DOCUMENTARE NR. 1

ASOLAMENTUL SI ROTATIA CULTURILOR

Asolamentul reprezintd impartirea terenului in sole si rotatia culturilor in timp si spatiu.

Sola — suprafata de teren cu sol cat mai omogen «

a fertilitate

Rotatia culturilor reprezintd repartizarea speciilor din cadrul asolamentului pe aceeasi suprafa(i de

teren, timp de mai mul{i ani (ordinea de cultivare a plantelor pe aceeasi sola).

Legumele mari consumatoare
de substante fertilizante se vor
cultiva pe sole fertilizate cu
ingragdminte organice sau
dupa plante care amelioreaza
fertilitatea (leguminoase
perene si anuale).

Speciile din aceeasi
familie botanica nu se
vor cultiva pe acelasi
teren decat dupa 3-4 ani.

A
Reguli de stabilire a
rotatiei culturilor

Speciile cultivate
primdvara devreme
urmeaza dupa specii
care elibereaza terenul
toamna devreme pentru
a efectua la timp
lucrarile de pregatire a
terenului.

—

introduc 1n asolament.

4 Bl v
Legumele perene nu se ‘,ffcm-lle prasitoarc se vor
alterna cu cele neprasitoare
pentru prevenirea imburuiendrii.

~—. Se va introduce o sold

sarrteare cu lucernd pentru
sporirea fertilitati solului

(durata 3-4 ani) sau cu trifoi

(2 ani).

Schema de asolament intr-o fermi specializati
pentru producerea legumelor pentru consum

Tehnician agromontan
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ANUL
SOLA
1 2 3 4
TOMATE CEAPA VARZA CASTRAVETI
| VARZA CASTRAVETI TOMATE
Il |
VARZA | CASTRAVETI TOMATE
11 '.
CASTRAVETI TOMATE \ VARZA
Y

Autorii propun urmitoarele activitati de invdatare, ce se pot utiliza in cadrul orelor de pregatire
practica prin laborator tehnologic la modulul ,,”:

1. Identificarea speciilor de plante din grupele oleaginoase si textile

2. Identificarea produselor principale si secundare folosite in industria alimentari si hrana
animalelor

3. Diferentierea speciilor de plante, dupa particularititile morfologice

4. Diferentierea fazelor de vegetatie ale culturilor

5. Selectarea soiurilor si hibrizilor din speciile de plante cultivate, pe zone de cultura

6. Identificarea zonelor ecologice pentru culturile de plante oleaginoase si textile

7. Stabilirea culturilor din asolament, succesiunea acestora pe o parcela si perioada de timp,
pentru care se face asolamentul

8. Organizarea echipei de lucru pentru executarea lucririlor solului in vederea infiintarii
culturilor de plante oleaginoase si textile

9. Verificarea reglajelor efectuate la masinile pentru lucrarile solului si compararea rezultatelor
obtinute cu indicatorii proiectati

10. Verificarea calitatii lucrérilor solului si de pregitire a patului germinativ

13 Organizarea activititilor de aplicare a ingrasamintelor si amendamentelor la culturile de
plante oleaginoase si textile

14. Calcularea dozelor de elemente nutritive (azot, fosfor, potasiu)

15. Aplicarea factorilor de corectie a dozelor de ingrasdminte

16. Calcularea cantitdtii de ingrdsaminte (produs comercial), pe unitatea de suprafata

17. Executarea probei de debit la maginile si echipamentele pentru administrat ingrasaminte si
amendamente

18. Organizarea activitdtilor de infiintare a culturilor de plante oleaginoase si textile

19. Executarea probei de debit la semanitori (la stationar si in lucru)

20. Controlul calitatii lucrarilor de seminat

21. Organizarea lucrérilor de ingrijire a culturilor de plante oleaginoase si textile

22. Recunoasterea bolilor si daundtorilor care ataca in culturile de plante oleaginoase si textile
23. Efectuarea tratamentului la culturile afectate

24. Verificarea indicilor de calitate la lucrarea de cultivatie partiala (reglajele cultivatorului
adancimea de lucru, gradul de distrugere a buruienilor, zona de protectie)
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25. Organizarea lucrdrilor de irigare a culturilor, conform graficului de udare si la norma de
udare calculata

26. Evaluarea productiei recoltabile/ha (seminte, capsule)

27. Verificarea calitatii lucrarilor de recoltare

28. Pregatirea spatiilor pentru depozitarea produselor

e Sugestii privind evaluarea

Stabilirea de cerinte, gradual, de la simplu la complex, astfel incat s se realizeze atingerea de
performante de nivel minim, mediu si excelenta.
Evaluarea reprezinta partea finala a demersului de proiectare didactica prin care cadrul didactic
mésoard eficienta intregului proces instructiv-educativ. Evaluarea urmdreste misura in care
elevii si-au format competentele propuse in standardele de pregitire profesionala.
Evaluarea poate fi:

a. Evaluare inifiald, pentru determinarea nivelului de pregatire al elevilor

b. in timpul parcurgerii modulului prin forme de verificare continud a rezultatelor
invdatarii.
= Instrumentele de evaluare pot fi diverse, in functie de specificul modulului si de
metoda de evaluare — probe orale, scrise, practice.
= Planificarea evaludrii trebuie sa aiba loc intr-un mediu real, dupa un program
stabilit, evitindu-se aglomerarea evaluarilor in aceeasi perioada de timp.
* Vafirealizatd de citre cadrul didactic pe baza unor probe care se refera explicit la
criteriile de performanta si la conditiile de aplicabilitate ale acestora, corelate cu tipul de evaluare
specificat in Standardul de Pregitire Profesionala pentru fiecare rezultat al invatarii.

c. finala
" Realizata printr-o lucrare cu caracter practic si integrat la sfarsitul procesului de
predare/invétare si care informeaza asupra indeplinirii nivelului de realizare a cunostintelor,
abilitdtilor si atitudinilor/ competentelor. Aprecierea lucrdrii se va realiza pe baza criteriilor si
indicatorilor de realizare si ponderea acestora, precizate in standardul de pregitire profesionala al
calificarii.

Propunem urmatoarele instrumente de evaluare continui:
e Fise de observatie;
Fise test;
Fige de lucru;
Fise de autoevaluare;
Teste de verificarea cunostintelor cu itemi cu alegere multipli, itemi alegere duals,
itemi de completare, itemi de tip pereche, itemi de tip intrebiri structurate sau itemi
de tip rezolvare de probleme.
e Lucrari de laborator, lucrari practice

Stabilirea de cerinte, gradual, de la simplu la complex, astfel incat sa se realizeze atingerea de
performante de nivel minim, mediu si excelenti.

Tipuri de itemi

Categorii Itemi obiectivi Itemi semiobiectivi Itemi subiectivi  _~Z¢
Tip de itemi | - cu alegere duala - cu raspuns scurt de | - rezolvare de probleme S

- cu alegere multipla | completare - eseu structurat
- tip pereche - intrebari structurate | - eseu nestructurat
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Test de evaluare sumativa
URI 9. Organizarea lucririlor de cultivare a plantelor in zona montani
Tema: In fiintarea si intretinerea culturilor legumicole
Rezultatele invitarii:

Cunostinte Abilitati Atitudini

Rotatia culturilor, lucririle | 9.2.7 Stabilirea culturilor din 9.3.3 Respectarea succesiunii
solului in vederea infiintarii | asolament, succesiunea lucrdrilor agricole si a
culturilor de plante acestora pe o parcelé s[ paramen‘ﬂor de execufie a
oleaginoase si textile perioada de timp, pentru care | acestora, conform fisei

9.1.6 Rotatia culturilor se face asolamentul tehnologice a culturilor

9.3.4 Colaborarea cu membrii

Lucrarile solului si de echipei de lucru, in scopul

pregétire a patului germinativ executarii lucrarilor solului si
de pregdtire a patului

9.1.10 Norme de sanatate si germinativ

securitate a muncii specifice

lucrarilor solului 9.3.6 Respectarea normelor de

sandatate §i securitate in muncd,
specifice lucrarilor solului

Numele si prenumele elevului

Clasa

Modulul

Toate subiectele sunt obligatorii. Se acordi 10 p din oficiu
Timp de lucru 45 min.

Subiectul

I 30p
l.a. Pentru fiecare dintre cerintele de mai jos (1-5), scrieti, litera corespunzitoare
riaspunsului corect:

. Repicatul este lucrarea prin care:

. se indeparteaza frunzele de le baza tulpinii

. se rup copilii

. se transplanteaza rasadurile la distante mai mari

G TR e

. ingrﬁsﬁmintele complexe se pot aplica:

. toamna sau la plantare sau odata cu apa de irigatie
. odatd cu defrisarea culturii precedente

. Inainte de aratura

o N

3. Asolamentul reprezinti:

a. rotaia culturilor in timp si spatiu

b. lucrarea prin care se smulg buruienile din sol
c. completarea golurilor din culturd

4. Plivitul este lucrarea prin care:
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a. se indeparteaza buruienile
b. se rup lastarii laterali
c. se indeparteaza copilii

5. Fertilizarea suplimentara se aplica:
a. inainte de infiintarea culturii

b. dupa recoltare

¢. in timpul vegetatiei culturilor

L.b. Scrieti litera corespunzitoare fiecirui enunt ( a, b, ¢) si notati in dreptul ei litera A,
daca

apreciati ca enuntul este adevirat, sau litera F daca apreciati c enuntul este fals. 15p

A F 1. Tutorarea se aplica la speciile de plante care nu se pot sustine singure.

A F 2. Prin copilire se suprima bobocii laterali.

A F 3. Fertilizarea este o lucrare de ingrijire speciala.

Subiectul II 30p
2a. Scrieti, pe foaia de examen, cifrele de la 1 la 4, iar in dreptul fieciireia treceti informatia
corecta care completeazi spatiile libere: 15 puncte

Transplantarea constain ......... N plantelor de pe un loc de culturi pe altul.

Norma de ........2.........reprezinta cantitatea de .....3....In m*ha ce se aplica la o singura udare.

2.b. Stabiliti corespondente intre notiunile din cele doui coloane: 15p

A F
1. plante legumicole a. irigare
2. lucrari speciale b. nivelare
3. lucrari generale c. copilit
d. tomate
Subiectul ITI 30p

3. Alcituiti un eseu cu titlul ,,Producerea risadurilor de legume”, care sa cuprindi:
- locul producerii rasadului,
- epoca de semanat (data semanatului, vérsta risadului),
- distante de seméinat,

- repicatul.
Test de evaluare 1
Barem de corectare si notare
Subiectul I 30p
la.15p l-c;2-¢;3—-a;4-a;5-c¢

Pentru fiecare raspuns corect se acordd 3 p. Pentru lipsa rispunsului, sau rdspuns incorect se
acorda 0 p.

1.b. 15pa—A; b-F;, ¢c-F.

Pentru fiecare raspuns corect se acorda 5 p. Pentru lipsa raspunsului, sau raspuns incorect se
acorda 0 p.

Subiectul 11

2a. 15p | — mutarea; 2 — udare; 3 — apa
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Pentru fiecare raspuns corect se acordd 5 p. Pentru lipsa raspunsului, sau raspuns incorect se
acorda 0 p.

2b.15p by 28: Fa

Pentru fiecare raspuns corect se acordd 5 p. Pentru lipsa raspunsului, sau raspuns incorect se
acorda 0 p.

Subiectul 111 30p
»Producerea riasadurilor de legume” 30 p

- locul producerii rasadului de legume difera in functie de specie si perioada optimi de plantare.

Ip
Pentru culturile de ser, solarii si timpurii In cdmp semanatul se face in sere inmultitor, iar pentru
culturile de vara se face in solarii sau rasadnite. 2p

Rasadurile destinate culturilor de toamna se produc pe brazde reci sau dupa rasadul timpuriu, in
rasadnite. 2 p
- epoca de semanat (data semanatului, varsta rasadului), difera in functie de momentul plantarii
rasadului. 1p
- Varsta rdsadului depinde de specie si conditiile de lumina specific perioadei de producere. 2
p
Varsta rasadului pentru seménat in sere la ardei 80-100 zile, pentru solarii 65-75 zile, pentru
semanat in camp 60-70 zile. 2 p

La tomate timpurii pentru sere 75-90 zile, pentru solarii 50-60 zile. La castraveti pentru sere 40-

50 zile, pentru solarii 35-40 zile. 2p
- distante de semanat- semanatul se face prin imprastiere sau in randuri. 1p
Prin Tmpréstiere se seaména cand rasadul se repica. 1p
in randuri se seamana cand rasadul nu se mai repica. 1p

Pentru seméanatul in randuri se fac santulete de 1-2 cm la distante de 6-8 cm intre rinduri. 2 p
Peste semandturd se presara un strat de amestec de pamant de 0,8-1 cm, care se taseaza usor si

se udd cu furtunul cu sita. 2p
Semanaturile se acoperd cu o folie de polietilena in sere sau solarii sau cu ferestre in risadnite. 2
P

- repicatul este lucrarea de transplantare provizorie a rasadului din semanatura deasi la distante
mai mari. 2 p

Se repica atunci cand rasadurile sunt inca mici (1-2 frunze adevirate). 2p
inainte de repicat se uda bine stratul de pamant, iar plantele se scot in grup. 1p
Majoritatea rasadurilor se repicd cu 1-2 cm mai adanc decét au crescut in semanatura (cu

exceptia rasadului de salata, gulie, telind, praz). 2p

Repicatul se poate face in strat de amestec de pamant, in ghivece sau pe pat nutritiv. 2 p
Nota: Se acordd 10 p din oficiu

Exemple de fise de lucru FISA DE LUCRU NR. 1
URIY. Organizarea lucririlor de cultivare a plantelor in zona montani

Tema: Semanatul manual

Rezultatele invatarii:

| Cunostinte | Abilitati | Atitudini l
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9.1.5 Etapele de
infiintare a culturilor
horticole

9.1.6 Lucriarile care stau
la baza pregatirii
terenului pentru semanat/
plantat

9.1.7 Modalitatile de
infiintare a culturilor
horticole prin semanat/
plantat

9.2.3 Aplicarea normelor

tehnologice specifice lucririi

de semanat/ plantat

9.2.5 Calcularea normei de
seminte/ha, pentru
infiintarea unei culturi
legumicole

9.2.6 Calcularea numdarului

de rdsaduri /suprafata
cultivatd pentru infiintarea
unei culturi legumicole

9.3.4 Asumarea 1in cadrul
echipei a  responsabilitatii
pentru sarcina de lucru primita
9.3.5 Asumarea inifiativei in
rezolvarea unor probleme

Organizarea activitatii: grupe de 3-4 elevi cu sarcini precise

Grupa:

Clasa:

Locul desfasurarii:
Data efectudrii lucrarii:

Sarcini de lucru

1. identifica materialele folosite pentru semanat
2. 1dentifica cultura dupa materialul de seméanat

3. efectueazi lucrarea de seminat respectind: epoca de seminat, adancimea de

seminat, metoda de seminat si cantitatea de samanta la m?
4. finregistreazd si indeparteazi datele

inregistrarea si interpretarea datelor

Metoda
de sem.

Cant de
sem.

Adancimea de
sem.

Grupa nr Cultura | Epoca de

SCIm.

Obs.

LUCRARE PRACTICA 1

URI 9. Organizarea lucririlor de cultivare a plantelor in zona montana
Titlu temd pentru proba practica: Seménatul manual al legumelor pentru infiintarea culturilor

Rezultatele invatirii:

horticole

terenului pentru semanat/

de semanat/ plantat

infiintarea unei culturi

Cunostinte Abilitati Atitudini
9.1.5 Etapele de 9.2.3 Aplicarea normelor 934 Asumarea in cadrul
infiintare a culturilor tehnologice specifice lucrarii | echipei a  responsabilitatii

pentru sarcina de lucru primita

Tehnician agromontan
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9.1.6 Lucrarile care stau | 9.2.5 Calcularea normei de | 9.3.5 Asumarea initiativei in aOM.4 P
la baza pregitirii seminte/ha, pentru rezolvarea unor probleme QA



plantat legumicole

9.1.7 Modalitatile de 9.2.6 Calcularea numarului
infiintare a culturilor de rasaduri /suprafata
horticole prin semanat/ cultivatd pentru infiinfarea
plantat unei culturi legumicole

Sarcini de lucru:
1. Alege uneltele si materialele necesare pregatirii lucrarii de seménat manual in rdnduri
2. Intinde sforile si traseaza randurile cu marcatorul
3. Seamina §i acoperda semintele cu pamant si taseaza usor.
4. Uda cu furtunul cu sité fina
Proba orala:
1. Descrie si argumenteaza metoda de semanat folosita.
2. Argumenteaza alegerea distantelor de seménat si necesitatea udarii.
3. Prezintd de normele de securitate si sinatate in munca specifice lucrarilor de infiintare a
culturilor de legume
Timp de lucru: 60 minute

FISA DE EVALUARE A ACTIVITATII PRACTICE
Numele s1 prenumele elevului

bR Punctaj Luncty
A. Criterii de evaluare a ; < : 5 acordat
Nr. candidatului la proba practica AT et s b 04
i indicator
1. | Primirea si planificarea sarcinii | 1. Alegerea corectd a uneltelorsi | 10p
de lucru materialelor necesare semanatului
(max. 20 p) 2. Stabilirea distantelor intre 10p
1. Alegerea uneltelor si randuri si intre plante pe rand
materialelor necesare
semdanatului legumelor
2. Intinderea sforilor si trasarea
randurilor cu marcatorul
2. | Realizarea sarcinii de lucru | 3. Distribuirea semintelor pe 35p
(maxim 50 p) randurile marcate
3. Semdnatul propriu-zis conform schemelor de seméanat
4. Udarea cu furtunul cu sita 5. Realizarea udarii 10p
find 6. Aplicarea NSSM la locul de 5p
6. Respectarea NSSM specifice | munca
semanatului legumelor
TOTAL MAXIM PROBA PRACTICA | 70 p
Nr B. Criterii de apreciere a ilu;;tgf 1:23:(;:%
it performantei candidatului la Indicatori de realizare
proba orala oy
indicator
1. | Prezentarea sarcinii realizate | 1. Descrierea metodelor de 10p
(maxim 30 p) semanat
1. Descrierea si argumentarea | 2. Utilizarea corecti a 10p
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metodei de semanat folosita. terminologiei
2. Expunerea de motive 3. Intocmirea corecti a 10p
folosind termeni de specialitate | documentelor de lucru si
3. Enumerarea NSSM specifice | enumerarea normelor de securitate
lucrarilor de infiintare a | si s@natate in munca specifice
culturilor lucrarii de plantare

TOTAL MAXIM PROBA ORALA |30 p

PUNCTAJ TOTAL | 100 p
PUNCTAJ FINAL

LUCRARE PRACTICA 2
URI 9. Organizarea lucririlor de cultivare a plantelor in zona montana
TEMA: PLANTAREA POMILOR ALTOITI
Rezultatele invatarii:

Cunostinte Abilitati Atitudini
9.1.5 Etapele de infiintare a | 9.2.3 Aplicarea normelor 9.3.4 Asumarea in cadrul
culturilor horticole tehnologice specifice lucrdrii de | echipei a responsabilitatii
9.1.6 Lucrarile care stau la semanat/ plantat pentru sarcina de lucru
baza pregatirii terenului 9.2.4 Calcularea necesarului de | primita
pentru semanat/ plantat material saditor pomicol in 935 A T
9.1.7 Modalitatile de functie de tipul de plantatie _e ASated Ml
5 e . in rezolvarea unor
infiintare a culturilor :

) . : 9.2.5 Calcularea normei de probleme

horticole prin seménat/ seminte/ha, pentru infiintarea
plantat ‘ ' 9.3.6. Respectarea

unei culturi legumicole

9.2.6 Calcularea numdarului de
rasaduri /suprafata cultivatd
pentru infiintarea unei culturi
legumicole

9.2.7. Aplicarea normelor de
securitate si sdnatate in munca
specific lucrairlor de infiintare a
culturilor

9.1.8. Norme de securitate si
sanatate Tn munca specific
lucrairlor de infiintare a
culturilor

Normelor de securitate si
sanatate in munca specific
lucrairlor de infiintare a
culturilor

Titlu tema pentru proba practici: Plantarea manuala a pomilor altoiti

Sarcini de lucru:
1. Asezarea puietilor de pomi altoiti in gropi, acoperirea radacinilor cu pamant si tasarea acestuia

2. Adaugarea unui strat de 10 cm de mranita peste pamantul tasat
3. Udarea stratului de sol si mranitd pentru tasare

4. Acoperirea cu pamant in completare

5. Verificarea calitafii lucrérii de plantare

Timp de lucru: 60 minute

FISA DE EVALUARE A ACTIVITATII PRACTICE
Numele si prenumele elevului

Nr. | A. Criterii de evaluare a candidatului adicaton de reall P“‘?"“‘J
crt. la proba practica o R BRI e e e
indicator
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1. | Primirea si planificarea sarcinii de 20p
lucru (max. 20 p) 1. Asezarea corectd a
1. Asezarea puietilor de pomi puietului in groapa, cu
altoiti in gropi, acoperirea punctul de altoire deasupra
radacinilor cu padmant si tasarea | solului
acestuia
2. | Realizarea sarcinii de lucru (maxim | 1. Administrare mrani{a 10p
50 p) 2. Realizarea udarii 10 p
I Adéggarea unui stratde 10em | 5 Umplerea gropii 20p
de mranitd peste pamantul tasat - —
2. Udarea stratului de sol si 4 ’R'eallzart.aaioperal;.lel de | 10p
mranitd pentru tasare vcrlflggre privind calitatea
3. Acoperirea cu pamant in lucrarii de plantare
completare
4. Verificarea calitatii lucrarii de
plantare
TOTAL MAXIM PROBA PRACTICA [ 70 p
B. Criterii de apreciere a Punctaj Punc(;a y
Nr. - s p . : : maxim acordat
Lo performantei candidatului la proba Indicatori de realizare pe
orald s
indicator
1. | Prezentarea sarcinii realizate 1. Prezentarea succesiunii | 10 p
(maxim 30 p) logice a operatiilor de
1. Descrierea etapelor lucrari de plantare
plantat 2. Argumenteazd alegerea | 10 p
2. Argumentarea alegerii distantelor | distantelor de plantare
de plantare 3. Intocmirea corecta a 10p
documentelor de lucru si
enumerarea normelor de
securitate si sanatate in
munca specifice lucrérii de
plantare
TOTAL MAXIM PROBA ORALA | 30 p
PUNCTAJ TOTAL | 100 p

PUNCTAJ FINAL

Pentru evaluare poate fi folositd Lista de control/verificare a abilititilor si atitudinilor

Evaluare si feed-back:

formate la elevi.

Atitudinea elevului fatid de sarcina de lucru

Da

Nu

A urmat instructiunile

A solicitat ajutor atunci cand a avut nevoie

A colaborat cu membrii echipei de lucru

A utilizat corect materialele si mijloacele de invatamant

A respectat normele de securitate si sdnatate Tn munca

A utilizat corect vocabularul comun si cel de specialitate

A manifestat entuziasm In timpul prezentirii

A lasat in perfectd ordine spatiul si echipamentele utilizate

S-a incadrat Tn timpul alocat
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MODUL IV: ORGANIZAREA ACTIVITATII DE AGROTURISM iN
ZONA MONTANA

e Nota introductiva

Modulul ,,Organizarea activitiitii de agroturism in zona montani”, componentd a ofertei
educationale (curriculare) pentru calificarea profesionald Tehnician agromontan, domeniul de
pregatire profesionala ,,Agricultura, face parte din cultura de specialitate si pregatirea practica
aferente clasei a XII-a, ciclul superior al liceului, filiera tehnologica.
Modulul are alocat un numar de 120 ore/an, conform planului de invatamant, din care:

= 90 ore/an — laborator tehnologic

= 30 ore/an — instruire practica
Modulul ,,Organizarea activititii de agroturism in zona montani” este centrat pe rezultate
ale invatarii si vizeazd dobandirea de cunostinte, abilitagi, atitudini specifice, necesare
practicdrii/angajarii pe piata muncii in una din ocupatiile specificate in SPP-ul corespunzator
calificarii ,,Tehnician agromontan™ din domeniul de pregatire profesionald ,,Agriculturi”sau
in continuarea pregétirii intr-o calificare de nivel superior.
Competentele construite in termeni de rezultate ale invatdrii se regisesc in Standardul de

Pregatire Profesionala pentru calificarea ,,Tehnician agromontan”.

e Structura

Corelarea dintre rezultatele invitirii din SPP si continuturile invitirii

URI 11. Organizarea activititilor de agroturism in zona montani

Rezultate ale invitarii
(codificate conform SPP)

Cunostinte | Abilititi | Atitudini | Continuturile invatarii

11.1.1. 11.2.1. 11.3.1. Amenajari pentru agroturism

11.1.2 11.2.2. 11.3.2. - tipuri de amenajari: locuinte, corpuri anexe (bucatarie
11.1.3. 11.2.3. 11.3.3 furajera, camerad furajerd, depozit de lemne) adaposturi
11.14 pentru animale, construc{ii pentru depozitarea dejectiilor
11.1.5. animaliere, constructii pentru depozitarea furajelor si
11.1.6. produselor agricole, constructii pentru alimentdri cu apa,
11.1.7. constructii privind caile de acces, parcéri, spatii verzi,

terenuri de joacd pentru copii, pastravarie, stdna turistica,
magazin turistic

Amplasarea structurilor de primire turistica :
-Legislatia in vigoare privind amplasarea constructiilor:
Legea privind amenajarea teritoriului si urbanismul,
Regulamentul general de urbanism, ordine ale Ministerului
Apelor si Mediului
-Conditiide amplasare: geografice,
protectia mediului
- Tehnologia informatiei
internet.

economice, de

in configurarea
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11.1.8.
11.1.9.
11.1.10.

11.24.
11.2.5.
11.2.6.

11.3.4.

Omologarea si clasificarea structurilor de primire

turistica din mediul rural

- Legislatia in vigoare privind clasificarea si omologarea
structurilor de primire turistica din mediul
rural

- Legislatia privind conditiile de functionare a unitatilor

turistice rurale §i agroturistice, avize necesare functiondrii

pensiunii

-Documentatia  pentru  omologarea  si

pensiunilor turistice rurale si agroturistice

-Utilizarea calculatorului pentru informare in vederea

omologarii si clasificarii pensiunii

clasificarea

11.1.11.
11.1.12.
11.1.13
11.1.14.
11.1.15.
11.1.16
11.1.17.

11.2.7.
11.2.8.
11.2.9.
11.2.10.
11.2.11.
11.2.12.

11.3.5.
11.3.6.

-Dotarea spatilor de cazare

- Prevederi 1n vigoare privind dotarea spatiilor, conform
clasificarii, pentru : bucatarie, sald de mese, dormitor,
baie,spatii comune, sali de conferinte, spatii anexe, spatii
pentru prim ajutor si aparare civila

- Intocmirea planului de actiune privind dotarea spatiilor:
alocarea de resurse, actiuni in ordinea efectudrii lor,
stabilirea responsabilitatilor, alegerea solutiilor de
modernizare si dotare

- Principii de bazd la amenajarea si dotarea spatiilor:
culoare, lumind, linii, suprafete, materiale, specific local,
planificarea spatiului, alegerea  elementelor ambiente,
elemente de

- Dotarea spatiilor cu: mobilier (mobilier dormitor,
bucatdrie, sald de mese, oficiu, spatiile de depozitare si
pastrare a marfurilor si materiilor prime, vestiare pentru
personal, sald de conferinte, hol, spatiu de relaxare, grup
sanitar, sald fitness, spatii anexe, spatii pentru prim ajutor
si aparare civila ),  vesela si ustensile pentru bucitirie,
aparatura ( televizor, radio, combind audio, video,masini
de spalat rufe, frigider, congelator, masina de gatit,
masind de spalat vase, cuptor cu microunde, filtru cafea,
robot bucitérie), elemnente decorative (vaze, flori de
apartament, tablouri, elemente decorative traditionale,
aranjamente florale, draperii, perdele, covoare, aplice,
plafoniere, lustre, lampadare), elemente de prim ajutor si
PSI(trusa sanitara, stingdtor, ladita cu nisip, etc).

-Verificarea lucrarilor de dotare a spatiilor :
cantitate, calitate, necesar de materiale

- Colaborarea cu membrii echipei de lucru in scopul
indeplinirii sarcinilor la locul de munca

- Norme de securitate si sanatate in munca specifice
lucrarilor de dotare

stadiu,

11.1.18.
11.1.19.
11.1.20.

11.2.13.
11.2.14.
11.2.15.

11.3.7
11.3.8.
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primirea turistilor

- Organizarea activittii de cazare:primirea turistilor
programati/neprogramafi, prezentarea pensiunii §i a
serviciilor oferite( camere disponibile, servicii oferite,
tarife, dotari), inregistrarea clientilor, completarea
documentelor la sosirea clientilor pentru serviciile
solicitate, conducerea clientului la camera.

- Activitdtile pensiunii pe perioada sejurului: efectuarea
serviciilor ospitaliere,rezolvarea solicitarilor clientilor,
rezolvarea situatiilor particulare(clienti insotiti de animale
de companie, accidentarea sau imbolnavirea
clientilorincendii, fraude), evidenta serviciilor prestate.
-Organizarea plecarii turistilor: protocolul specific plecarii,
incasarea serviciilor prestate, servicii suplimentare
specificeservicii post-plecare clienti

- Verificarea respectarii regulilor de conduita a
personalului pensiunii in relatia cu clientii: metode si
mijloace,sancfiuni si recompense

- Comunicarea, in functie de situatie, in limba strdina de
circulatie internationald

- Gestionarea informatiilor cu ajutorul calculatorului
privind rezervarile, cazarea si serviciile oferite

Servicii oferite de pensiune:

- Servicii de baza: cazare, alimentatie, agrement

- Servicii suplimentare: informare, obiective, trasee, cii de
acces, intermediere, cultural artistice, sportive, financiare
cu caracter special ( organizare de congrese, simpozioane,
festivaluri, expozitii)

- Servicii specifice zonei

- Parteneri iIn diversificarea serviciilor: ghizi turistici,
agentii de turism, coordonatori de agroturism din zona, alti
administratori de pensiune, animatori

-Mijloace de  contactare a  partenerilor:verbale,
corespondentd scrisd, convorbiri telefonice, mesageri,
internet

-Criterii de diversificare a serviciilor:  conditii climatice,
solicitdrile clientilor, oportunitati
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11.1.21. 11.2.16.
11.1.22. 11.2.17.
11.1.23. 11.2.18.

11.2.19

11.2.20.
11.1.24. 11.2.21.

11.2.22
11.1.25 11.2.23.
11.1.26. 11.2.24
11.1.27. 11.2.25,

S S .

11.3.9.
11.3.10.

e Organizarea activitifii de productie culinara

- Organizarea  muncii in bucatarie:pregitirea
spatiilor,ordinea si curdtenia locului de munca, ordonarea
mijloacelor de lucru

-Fluxul tehnologic la aprovizionarea cu materii prime,
obtinerea preparatelor si distribuirea acestora

-Verificarea calitatii materiilor prime si auxiliare utilizate
la obtinerea preparatelor culinare

-Norme de igiena si securitate in bucatirie

¢ Intocmirea diferitelor tipuri de meniuri:
-Criterii de intocmire in functie de : tipuri de mese,
varsta, efort, sezon, stare de sanatate;
- Meniuri ] j




-Meniuri pentru diete: lactovegetariand,
pentru diferite boli (obezitate, cardiovasculare, diabet, hepati
-Liste de preparate si bauturi-tipuri de liste

e Fluxul tehnologic de obtinere a

antreurilor si gustarilor
Gustdri reci: sandvisuri i tartine diferite, oud si legume umj
Gustari calde: chiftelute, crochete;
Antreuri reci: piftie de pasare;
Antreuri calde: pizza, spaghete, budinci,
sufleuri

e Fluxul tehnologic de obtinere a preparatelor

de felul I..
-din legume : ciuperci a la grecque, fasole batutd, salate
combinate (salata orientald, salata de boeuf, salatd de telind
cu mere, salata de vinete cu maioneza);
-crupe si brdnzd: bulz ciobanesc, mamaliguta cu branza si
oua

-paste fainoase §i branza: macaroane cu branza, taifei cu
branza de vaci;

-Preparate din peste:rasol, saramurd, plachie;

-Preparate lichide:

- supe (cu galuste, de rosii cu orez,

de cartofi);

- supe-cremd (de cartofi, de carne

de pui);
- ciorbe (tardneascd cu carne de
vita, de burtd, de potroace);
- borsuri (de perisoare, cu carne de
miel);
e Fluxul tehnologic de obtinere a preparatelor

complexe de felul II

-Preparate de baza din legume din carne cu legume
sau crupe:

- preparate din legume:iahnie de fasole, ghiveci de legume,
- preparate din carne cu legume sau crupe:
mazére cu carne de vitd, varzd cu ciolan de porc, ostropel
din carne de pui, pilaf cu carne de pasare;
- Preparate din carne tocatd: chiftelufe cu sos,
umpluti,sarmale in foi, musaca de cartofi;
- Fripturi: pui la frigare, muschi de porc la gritar, pui I
snitel pane;
- Salate: de rosii si castraveti, de varza, de salata verde, d¢
copti;
- Garnituri:din cartofi (natur, piure, prajiti), soteuri din le
pilaf, mamaliguta;

e Fluxul tehnologic de obtinere a dulciurilor de
bucitirie: crema de zahdr ars, papanasi, galuste cu
coltunasi cu branza de vaci, salata de fructe;
e Fluxul tehnologic de obtinere a pr
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traditionale de patiserie: cozonac, pascd, colac,
placinte, branzoaice;

e Aprecierea calitatii preparatelor:

- analizd senzoriald (aspect,culoare, consistentd, miros,gust)

Defectele preparatelor

de culoare, de consistentd, de gust si miros,

cauze: materie primd necorespunzatoare, nerespectarea

retetei de fabricatie, nerespectarea parametrilor de lucru.

remedieri:- in functie de tipul defectului;

Norme privind igiena, securitatea si sinitatea in munca

specifice obtinerii preparatelor culinare

11.1.28.
11.1.29.
11.1.30.
11.1.31.

11.2.26.
11.2.27.
11.2.28.
11.2.29.
11.2.30.

11.3.11.
11.3.12.

e Organizarea decorarii spatiilor de servire
- Aranjarea mobilierului: modalitati de dispunere a
meselor, scaunelor, bancilor, vitrinelor,
-Decorarea spatiilor: elemente decorative pentru pereti,
podea, mese;
e Servirea preparatelor si biuturilor
-Obiecte de inventar: farfurii, tacAmuri, pahare, oliviere,
cosuri de pdine, tavi, platouri, boluri, cesti, scrumiere, fete
de masa, naproane, servete;

- Mise-en-place: aranjarea mesei pentru: mic

dejun;dejun;cini;mese festive;

-Servirea preparatelor: portionate la farfurie, la platou, la
bol (respectind regulile de protocol);
-Reguli de servire: specifice sistemului direct, la gheridon,
la farfurie, autoservire, bufet rece
-Servirea bauturilor: alcoolice, nealcoolice, calde sau
reci;
-Norme privind igiena, securitatea si sinitatea in
munca: specifice servirii preparatelor si bauturilor;
Supravegherea debarasirii :reguli de debarasare,
pregdtirea spatiilor dupa debarasare

11.1.32
11.1.33.
11.1.34.
11.1.35
11.1.36.
11.1.37.

11.2.31.
11.2.32.

11. 2.33.
11.2.34.
11.2.35.
11.2.36.
11.2.37.

11.3.13.
11.3.14.

Conceptul si tipologia serviciilor de agrement
-Conceptul de agrement

-Clasificarea serviciilor de agrement

- Functiile agrementului

- Servicii de agrement specifice zonei rurale: mestesuguri (
olarit, tesut, cojocirit), gradinarit, vanat, pescuit, plimbari
cu barca, echitatie, initiere in prepararea méancarurilor si
bauturilor traditionale

-Mijloace si echipamente de agrement specifice zonei
montane, litoralului, statiunilor de tratament

- Norme de securitate si sdndtate in munca specifice
utilizérii echipamentelor de agrement

- Aplicarea procedurilor de recuperare a materialelor
refolosibile la activitdtilede agrement desfasurate

11.1.37.
11.1.38.
11.1.39.

11.2.38.

11.3.15

Preocupiri si traditii specifice zonei
- Preocupdri traditionale referitoare la: cr
animalelor, cultivarea plantelor, colectarea fruc
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11.2.39.

11.2.40

11.2.41.

11.3.16.

11.3.17.

padure, pescuit, vanat, prelucrarea lemnului, lutului,
pietrei, pieilor si blanurilor, utilizarea energiei apei si
vantului, etc

- Traditii specifice zonei: obiceiuri populare, port popular,
cantec s1 jocpopular, stil de viata, arhitectura constructiilor,
economie localad

- Modalitati de promovare a preocuparilor si traditiilor
:promovarea la targuri, expozitii, targuri de turism,
informarea $1 implicarea turistilor in diverse activitafi
(mestesuguri, sezatori, hore, festivaluri, iarmaroace, nunti,
botezuri, spectacole, sarbatori locale, sdrbatori laice sau
religioase, plecatul oilor la munte, ravasitul oilor, focuri de
tabard etc), respectarea 1 promovarea stilului si arhitecturii
locale , publicitate prin diverse mijloace(publicatii, ghiduri,
pliante,targuri de turism, mass-media, internet,etc)

-Norme de protectia mediului la desfasurarea activitatilor
fraditionale specifice zonei

11.1.40.
11.1.41.

11.1.42.

11.2.42
11.2.43.

11.3.18.

Principiile si factorii dezvoltirii durabile

Dezvoltarea durabild. Concepte si definitii.

Principiile dezvoltarii durabile:

- generale de dezvoltare durabila conform Agendei XXI
- generale si specifice de amenajare a teritoriului

- generale de amenajare turistica durabila

-Factorii implicati in dezvoltarea durabild: comunitatea
locald, autoritd{i, intreprinzdtori, agen{i implicati in
activitatea de agroturism

- Utilizarea tehnologiei informatiei in vederea implicirii
factorilor in dezvoltarea durabild

Protejarea si  conservarea  patrimoniului prin
agroturism:

- Conservarea patrimoniului: ecoturism

- Capacitatea turistica: ecologica, fizica, social-perceptiva,
economica de primire, psihologicd de primire, de schimb
turistic

Agroturismul-componenti a dezvoltirii durabile
-contribugia agroturismului la dezvoltarea durabila in
spatiul rural: utilizarea durabila a resurselor turistice
(exploatarea optimd, protejare, conservare), mentinerea
diversitatii naturale, culturale, sociale a spatiului rural,
integrarea agroturismului in strategia de dezvoltare locala,
regionald, nationala, dezvoltarea ofertei turistice,
realizarea infrastructurii generale

-Implicarea agroturismului in dezvoltarea altor sectoare:
intarirea si diversificarea economiei, prosperitate pe termen
lung, beneficiile populatiei, implicare in in dinamica
demograficé din zona

- Impactul agroturismului asupra resurselor locale: social,
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o Lista minimd de resurse materiale (echipamente, unelte si instrumente, machete,
materii prime si materiale, documentatii tehnice, economice, juridice etc.) necesare
dobéndirii rezultatelor invitirii (existente in scoali sau la operatorul economic):

o Spatii destinate desfisurarii serviciilor turstice: dormitoare, grupuri sanitare,
bucitérie, sald de mese, holuri, spatii comune, spatii de depozitare, anexe gospodaresti,
spatiu pentru prim ajutor si aparare civild

e Echipamente specifice serviciilor de agrement : mestesuguri (oldrit, {esut, cojocarit),
gradindrit, vanat, pescuit, plimbari cu barca, echitatie, fotbal, tenis de masi si camp,
inifiere in prepararea mancarurilor §i bauturilor traditionale, altor tipuri de servicii de
agrement.

e Documente specifice: inregistrarii turistilor, documente specifice srviciilor furnizate,
documente de instructaj la locul de munci, documente de predare-primire, documente de
plata, rapoarte

e Materii prime pentru obfinerea preparatelor culinare: gustiri si antreuri,salate
combinate, preparate din peste, preparate lichide, preparate din legume, preparate din
carne cu legume sau crupe, preparate din carne tocatd, fripturi, salate,deserturi

* Obiecte de inventar pentru servirea preparatelor culinare

* Echipamente, mijloace de invitiméant (minim cele din SPP);

Spatii destinate desfasurarii serviciilor turstice: dormitoare, grupuri sanitare, bucatirie,
sala de mese, holuri, spatii comune, spatii de depozitare, anexe gospodaresti, spatii verzi,
spatii de prelucrare a materiilor prime din ferma, spatiu pentru prim ajutor si apdrare
civila

e Dotari ale urmatoarelor spatii: dormitor, grup sanitar, spatii comune, spatii de relaxare,
sali de conferinte, spatii anexe, bucitarie, oficiul, spatiile de depozitare si pastrare a
marfurilor §i materiilor prime, vestiare pentru personal, spatii pentru primirea clientilor,
spatii pentru servirea mesei, bar

® Acte normative in vigoare privind actitivitatea turistica si agroturistica

 Echipamente specifice serviciilor de agrement : mestesuguri ( olarit, fesut, cojocarit),
gradindrit, vanat, pescuit, plimbari cu barca, echitatie, initiere in prepararea mancarurilor
s1 bauturilor traditionale

* Documente specifice: inregistrarii turistilor, documente specifice serviciilor furnizate,
documente de instructaj la locul de munci, documente de predare-primire, documente de
plata, rapoarte

e Materii prime pentru obtinerea preparatelor culinare :

o Gustdri si antreuri : reci i calde

o Salate combinate:salatd orientala, salata a la rousse, salati de boeuf, salatd de
telind cu mere, salati de vinete cu maionezi

o Preparate din peste:rasol, saramuri, plachie

Preparate lichide:supe; supe-crema , ciorbe, borsuri

o Preparate din legume: iahnie de fasole, ghiveci de legume, rosii umplute cu
orez, ciuperci cu smantana

o Preparate din carne cu legume sau crupe:mazire cu carne de vitd, varzi cu ciola
de porc, stufat de miel, ostropel din carne de pui, pilaf cu carne de pasare

© Preparate din carne tocata: chiftelute cu sos, ardei umpluti, sarmale j

musaca de cartofi, parjoale, mititei

O
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o Fripturi:pui la frigare, muschi de porc la gratar, pui la tava, snitel pane
o Salate: de rosii si castraveti, da varza, de salaté verde, de ardei copti
o Deserturi:crema de zahdr ars, papanasi, galuste cu prune, coltunasi cu branzi de
vacl, salata de fructe, cozonac, pasca, colac, placinte, branzoaice
e Obiecte de inventar pentru servirea preparatelor culinare: farfurii, tacAmuri,
pahare, olivierd, cosuri de paine, tavi, platouri, boluri, cesti, scrumiere, fete de masa,
naproane, servete

e Sugestii metodologice

La baza elaboririi curriculum-ului ,, Organizarea activititii de agroturism in zona montani”
a stat Standardul de Pregitire Profesionald, respectiv unitatea de rezultate ale invatarii ,,
Organizarea activititii de agroturism in zona montani”.

Standardul de Pregitire Profesionala s-a proiectat dupd un model nou, centrat pe rezultate ale
invatarii (cunostinte, abilitati, atitudini).

Continuturile modulului trebuie sa fie abordate intr-o maniera integrata, corelatdi cu
particularitdtile si cu nivelul initial de pregitire al elevilor, prin folosirea metodelor si
procedeelor didactice perfect adaptate scopurilor propuse.

Metodele de invatamant (“odos” = cale, drum; “metha” = citre, spre) reprezinti ciile folosite
in scoald de catre profesor in a-i sprijini pe elevi si descopere viata, natura, lumea, lucrurile,
stiinta.

Metode ca, studiul de caz, descoperirea, problematizarea, brainstormingul, turul galeriilor,
exercifiul, mozaicul, lucrul pe statiuni, portofoliul de grup, cadranele, explozia solara, metoda
Frisco, etc, in care activitatea didactic este centratd pe elev, au eficientd maxima in procesul de
predare — invatare.

Utilizarea metodelor activ-participative in procesul instructiv educativ accelereaza insusirea
cunostintelor, formarea abilitatilor si aptitudinilor §i contribuie la dezvoltarea tuturor proceselor
psihice.

Alegerea metodelor activ participative nu reprezintd un scop in sine, ci se realizeazi in
functie de continuturile de invdtare, de obiectivele propuse, de participanti si de modalitdtile de
integrare adecvatd in strategia generald, insa este recomandat si se foloseasci in combinatie cu
metodele tradifionale. Nu se poate face o delimitare ferma intre metodele tradifionale si cele
moderne, iar “in funcfie de abordarile profesorului, bariera dintre ele se atenueazi sau chiar
poate sa dispara”.

Desi invatarea este eminamente o activitate proprie, tinand de efortul individual depus in
infelegerea si constientizarea semnificatiilor stiintei, nu este mai putin adevarat ca relatiile
interpersonale, de grup sunt un factor indispensabil apariiei si construirii invatarii personale si
colective. “Invdtarea in grup exerseaza capacitatea de decizie §i de inifiativa, da o notd mai
personala muncii, dar si o complementaritate mai mare aptitudinilor si talentelor, ceea ce
asigurd o participare mai vie, mai activd, sustinutd de foarte multe elemente de emulatie, de
stimulare reciprocd, de cooperare fructuoasd. "(loan Cerghit)

Orele se recomandi a se desfasura in laboratoare sau/si in cabinete de specialitate, ateliere de
instruire practicd din unitatea de invifiméant sau de la agentul economic, dotate conform
recomandarilor precizate in unitatile de rezultate ale invatarii.

Pregatirea practica in cabinete/ laboratoare tehnologice/ ateliere de instruire practica dj
unitatea de inva{amant sau de la agentul economic are importantd deosebiti in atin
rezultatelor invatarii.

Tehnician agromontan
Clasa a XII-a, domeniul de pregitire profesionala: Agriculturi




Pentru eficientizarea procesului de predare/invdtare profesorul trebuie sa-si proiecteze din
timp activitatea didactica prin elaborarea de fise de documentare, fise de lucru, fise de
observatie, probe de evaluare §i autoevaluare, prin pregdtirea materialelor necesare precum §i
a spatiului de lucru.

Numai astfel, prin asigurarea resurselor materiale, elevii pot sd dobandeasca cunostinte, sa-si
formeze abilitétile si aptitudinile, cerute de unitatea de rezultate ale invatarii.

Exemplificare metode didactice:
MINICAZURILE

® Definitie-tehnica prin care elevii identifica §i prezinta situatii pozitive sau negative din
mediul in care traiesc
® Obiective: - sa identifice o situatie problema
- 84 compare diferite situatii reale
- sa descopere alternative de rezolvare
Se poate folosi metoda MINICAZURILE pentru tema: Agroturismul — componenti a
dezvoltarii durabile
Etape:
1. se vor forma grupuri de céate 4 elevi
2. se comunicd sarcina de lucru : Identificarea unei situatii problemd -activititi
agroturistice care influenteaza dezvoltarea durabila a zonei analizate
activitate in grupuri-elevii discuta si elaboreazd minicazurile in grupuri
activitate frontald-se prezintd fiecare minicaz al grupului de cétre un raportor
alegerea unui minicaz din cele prezentate.
formularea unor decizii —timp de 5 minute fiecare lider va prezenta decizia grupului
gasind raspunsul la antrebarea —Ce ai face in aceasti situftie
7. activitate frontala de discutie asupra deciziilor ce ar trebui luate la nivel zonal

R e

Autorii propun urmétoarele activitati de invdfare, ce se pot utiliza in cadrul orelor de pregitire
practicd prin laborator tehnologic la modulul ,,Organizarea activititii de agroturism in zona
montani

Aplicarea reglementarilor in vigoare la amenajarea §i organizarea structurilor de primire turistic
Verificarea lucrarilor de amenajare interioard a pensiunii

Coordonarea lucrarilor de amenajare a spatiilor de agrement

Verificarea lucrarilor de amenajre a spatiilor verzi din jurul pensiunii

Coordonarea activitatilor de dotare a spatiilor de cazare, conform clasificérii pensiunii
Verificarea dotdrii spatiilor pentru obtinerea preparatelor culinare si servirea mesei
Decorarea spatiilor de servire

Verificarea amenajarii si dotarii corespunzatoare a: salilor de conferinte, piscind, sauni,
sald fitness, spatii anexe, spatii pentru prim ajutor si aparare civila

8. Realizarea de preparate culinare pentru felul I, IT

9. Realizarea preparatelor de patisserie, a dulciurilor de bucatirie

10. Servirea preparatelor si bauturilor

11. Completarea documentatiei necesard omologarii si clasificarii pensiunii

12. Aplicarea normelor si principiilor dezvoltarii durabile in activitatea de turism

13. Implicarea in dezvoltarea durabila a localitatii prin actiuni de protejare si conservare a
mediului

PN B LR B
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e Sugestii privind evaluarea
Evaluarea reprezintd partea finala a demersului de proiectare didactica, prin care profesorul va
masura eficienta intregului proces instructiv-educativ. Evaluarea urméareste mésura in care elevii
si-au achizitionat rezultatele invatarii propuse in standardele de pregatire profesionala.
Evaluarea poate fi:
a. La inceputul modulului — evaluare initiala.

* Instrumentele de evaluare pot fi orale si scrise.

= Reflectd nivelul de pregitire al elevului.

b. In timpul parcurgerii modulului, prin forme de verificare continud a rezultatelor

invadrii.

* Planificarea evaluérii trebuie sa aiba loc intr-un mediu real, dupd un program
stabilit, evitdndu-se aglomerarea evaluarilor in aceeasi perioada de timp.

c. Finala
* Realizatd printr-o metodd cu caracter aplicativ si integrat la sfarsitul
procesului de predare/ invitare si care informeaza asupra indeplinirii criteriilor de
realizare a cunostintelor, abilitatilor si atitudinilor.

Se propun urméitoarele instrumente de evaluare initiald: intrebari, chestionare, exercitii de
tipul stiu/vreau sa stiuv/am inviatat, brainstorming.

Se propun urmdtoarele instrumente de evaluare continui: fise de observatie, fise test, fise de
lucru, fise de autoevaluare, fise de monitorizare a progresului, teste de verificare a cunostintelor
cu: itemi cu alegere multipld, itemi alegere duala, itemi de completare, itemi de tip pereche, itemi
de tip intrebdri structurate sau itemi de tip rezolvare de probleme; fisa de autoevaluare a
capacitatii colaborative, lista de verificare a proiectului, brainstorming, planificarea proiectului,
mozaicul, fisa de observatie, jurnalul elevului, teme de lucru, prezentare.

Se propun urmitoarele instrumente de evaluare finali:

e Chestionare - cu grile de evaluare/autoevaluare.

e Proiectul - prin care se evalueazi metodele de lucru, utilizarea corespunzitoare a
bibliografiei, materialelor si echipamentelor, acuratetea tehnici, modul de
organizare a ideilor §i materialelor intr-un raport. Poate fi abordat individual sau
de catre un grup de elevi.

Exemplu: Evaluarea cu ajutorul proiectului
Temi proiect: Agroturismul —componenti a dezvoltirii durabile in localitatea/zona ta.
Prin realizarea acestui proiect va veti forma urmatoarele cunostinte , abilititi si atitudini:

Cunostinte Abilitati Atitudini
11.1.40. Principiile si factorii | 11.2.42 Aplicarea normelor si | 11.3.18 Utilizarea durabili a
dezvoltarii durabile principiilor dezvoltarii resurselor turistice prin
11.1.41. Contributia durabile in activitatea de exploatare optima, protejarea
agroturismului la dezvoltarea | agroturism si conservarea mediului,
durabila in spatiul rural 11.2.43 Analizarea resurselor | mentinerea diversitatii
11.1.42 Identificarea Jermei care pot fi folosite naturale, culturale, sociale a
modalitatilor de promovare a | pentru dezvoltarea de spatiului rural
durabilitatii in ferma activitdti economice ce
agroturisticad contribuie la promovarea

durabilitatii in spatiul rural

Sarcina de lucru:
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Agroturismul este o activitate economica prin intermediul caruia se dezvoltd alte sectoare de
economie rurali. De exemplu transformarea unei gospodarii taranesti traditionale in ., Casa
oierului”, unde vizitatorii pot descoperi metode traditionale de crestere a oilor si de fabricare a
produselor din lapte si carne de oaie, reprezintd o activitate deteminatd de dezvoltarea
agroturismului din zona care asigura dezvoltarea durabila.

Exemplifica o altd activitate economicd determinatd de agroturism in localitatea/ zona ta care
asigura utilizarea durabila a resurselor turistice i mentinerea diversitatii naturale si culturale.

Sarcini de lucru:
1. Cautarea si selectarea informatiilor cerute;
2. Analizarea informatiilor;
3. Descrierea sumara a dezvoltdrii agroturismului in localitatea/zona ta
4. Descrierea factorilor care influenteaza dezvoltarea durabild in localitatea/zona ta
5. Prezentare unei activitd{i economice care influenteazd dezvoltarea durabild si asigurad
utilizarea durabila a resurselor turistice si mentinerea diversitatii naturale si culturale in
localitatea/zona ta
6. Realizarea unei prezentiri Power Point a proiectului
Mod de lucru: in echipe de 4 elevi
Timp de lucru: 2 sdptdmani
FISA DE EVALUARE PROIECT
Se vor evalua urmatoarele aspecte:

Nr. Crt. Aspecte evaluate Calificativ

1. intocmirea la timp a albumului

2. complexitatea si calitatea documentului

3. lucrul in echipa
4. indeplinirea sarcinilor de citre fiecare elev
5. modul de prezentare a proiectului

EXEMPLU DE INSTRUMENT DE EVALUARE FINALA
Rezultate ale invitarii evaluate:

Cunostinte \ Abilititi Atitudini
11.1.1 Structurile de primire | 11.2.1 Aplicarea 11.3.1 In conformitate cu
specifice activitatilor de reglementarilor in vigoare | schitele de amenajare se
agroturism si turism rural la amenajarea pensiunii organizeaza ferma
11.1.2 Reglementari privind | 11.2.2 Organizarea agromontana in vederea
amenajarea $i organizarea lucrarilor de amenajare a dezvoltdrii serviciilor turistice
structurilor de primire fermei agromontane in 11.3.2 Respectarea normelor
turistica vederea dezvoltarii de protectia mediului in
11.1.3 Amenajarile necesare | serviciilor turistice amenajarea spatiilor
in activitatea de agroturism si | 11.2.3 Colaborarea cu exterioare
turism rural membrii echipei de lucru in | 11.3.3 Aplicarea normelor de
11.1.4 Spatii destinate vederea amenajarii securitate, sandtate in muncd,/”,
serviciilor turistice si PSI la amenajarea spatiifo#,
11.1.5 Solutii de amenajare a >

Tehnician agromontan
Clasa a XII-a, domeniul de pregatire profesionald: Agricultura




spatiilor destinate serviciilor
turistice
11.1.6 Aprecierea calitatii
lucrérilor in spatiile
amenajate
11.1.7 Legislatia in vigoare 11.2.4 Completarea 11.3.4 In functie de
privind omologarea si documentatiei necesard reglementarile privind
clasificarea pensiunilor omologarii §i clasificarii omologarea si clasificarea
agroturistice pensiunii agroturistice structurilor de primire turistice
11.1.8 Conditii de functionare | 11.2.5 Obtinerea avizelor se Intocmeste documentatia
a unitatilor agroturistice necesare functionarii corespunzatoare
11.1.9 Documentatia si pensiunii
avizele necesare omologarii si | 11.2.6 Gestionarea
clasificérii pensiunii informatiilor cu ajutorul

calculatorului

TEST DE EVALUARE

Toate subiectele sunt obligatorii. Se acordd 10 puncte din oficiu.
Timp de lucru 50 minute.

SUBIECTUL I ( 30 p)

A. Pentru fiecare dintre cerinfele de mai jos, scrieti pe foaia de examen, litera corespunzitoare
raspunsului corect. (10p)
1. Pensiunile agroturistice au obligatia de a desfasura in mod continuu in cadrul gospodiriei:
a) cel putin o activitate agricol;
b) cel mult o activitate agricola;
¢) cel putin o activitate mestesugareasca.
2. Din categoria serviciilor de baza in agroturism fac parte urmatoarele servicii:
a) servicii de informare;
b) servicii financiare;
¢) servicil de cazare.
3. Certificatele de clasificare a pensiunilor sunt valabile:
a) o perioada de 3 ani;
b) pana la modificarea conditiilor si criteriilor pentru care au fost eliberate sau pani la data
mentionata in acestea;
¢) perioadad nedeterminata.
4. Pensiunile agroturistice sunt structuri de primire turistice cu o capacitate de cazare de pani la:
a) 10 camere;
b) 20 camere;
¢) 8 camere.
5. Regulementul de ordine interioara al pensiunii se afiseazi:
a) In cameri la loc vizibil
b) In exteriorul cladirii, la intrare
¢) inholul pensiunii sau la receptie, la loc vizibil

B. Transcrieti, pe foaia de examen, litera corespunzitoare fiecdrui enunt (a, b, ¢, d, e) si
notati in dreptul ei litera A, dacé apreciati ca enunful este adevirat sau litera F, daca
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apreciati ca enuntul este fals. (10p)

a. Pe termen scurt oferta de produse agroturistice nu este influentata de factorul clima.

b. Calitatea serviciilor turistice nu depinde de profesionalismul personalului angajat.

c. Cazarea in cazul agroturismului se face in gospodarii tardanesti sau ferme agricole.

d. O diferentd semnificativa intre turismul clasic si cel rural constd in sezonalitatea redusa a
agroturismului.

e. Revigorarea comunitatilor rurale este un efect pozitiv al dezvoltarii agroturismului.

C. in coloana A sunt indicate tipuri de motivatii turistice, iar in coloana B, continuturile
acestora. Scrieti pe foaia de examen, asocierile corecte dintre cifra din coloana A si
litera corespunzitoare din coloana B. (10p)

A. Tipuri de motivatii B. Continutul motivatiilor

1. motivatia sociala a. se identificd cu nevoia de a cunoaste
traditii si obiceiuri

b. se identificd cu tendinta de a se integra
3. motivatia de repaus si reconfortare intr-un grup

c. este satisfacutd printr-un complex de
conditii i mijloace, in afara resedintei
permanente

d. exprima tendinta spre frumos, spre arta,
culturd si peisaje inedite

2. motivatia estetica

4. motivatia cognitiva

SUBIECTUL II (30p)
Completati spatiile libere din urmatoarele enunturi:

1. Agroturismul este forma de turism care utilizeazi potentialul.............. al localitatii i
potenfiaul ... al gospodariei taranesti

2. Certificatele de clasificare a pensiunilor turistice sunt valabile pana la modificarea
............... $1................pentru care au fost eliberate sau pana la ........... mentionati in
acestea.

SUBIECTUL III (30p)

Alcatuiti un eseu de o pagina cu titlul,, Servicii turistice personalizate” pentru o familie cu 3
copii cu vérste cuprinse intre 2 si 12 ani, avand urmitoarea structura de idei:

- precizarea conditiilor de cazare

- precizarea serviciilor de alimentatie(tip, diete, alimentatie specifica varstei)

- precizarea serviciilor de agrement si divertisment specifice

BAREM DE EVALUARE SI DE NOTARE

SUBIECTUL I TOTAL: 30 de puncte
A. 1.a 2. C 3.b 4.c 5.c

Pentru fiecare raspuns corect se acordd cate 2p; pentru rdspuns incorect sau lipsa acestuia se

acorda Op . Total 10p

B. a.F b.F c. A d.F e A

Pentru fiecare rdspuns corect se acorda cdte 2p; pentru rdspuns incorect sau lipsa acestuia
acorda Op . Total 10p

C. 1-b; 2—d; 3—-c; 4 —a;
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Pentru fiecare rdspuns corect se acorda cdate 2,5p; pentru rdspuns incorect sau lipsa acestuia se
acorda Op . Total 10p

SUBIECTUL II TOTAL: 30 de puncte
1. Agroturismul este forma de turism care utilizeaza potentialul turistic al localitatii si

potentialul economic al gospodariei tardnesti.
Pentru raspuns corect i complet se acordda 15p; pentru rdspuns partial corect sau incomplet se
acorda 10p. Pentru rdspuns incorect sau lipsa acestuia se acordd Op

2. Certificatele de clasificare sunt valabile pana la modificarea conditiilor si_criteriilor pentru
care au fost eliberate sau pana la data mentionati in acestea.
Pentru raspuns corect si complet se acordd 15p; pentru rdspuns partial corect sau incomplet se
acorda 10p. Pentru raspuns incorect sau lipsa acestuia se acordd Op

SUBIECTUL III TOTAL : 30 de puncte
Se acordd 30 p pentru eseu complet; pentru eseu incomplet se acordd 10p pentru respectarea
structurii eseului, 10 p pentru redactare.

LUCRARE PRACTICA

TEMA LUCRARII: Dotarea spatiilor interioare ale pensiunii
Rezultate ale invitirii evaluate

Cunostinte Abilitati Atitudini
11.1.10 Amenajarile 11.2.7 Verificarea lucrarilor | 11.3.5 Organizarea compartimentelor
interioare ale pensiunii: | de amenajare a spatiilor structurii de primire turistice se face
dormitoare, grupuri interioare ale pensiunii astfel incat sa corespunda normelor de
sanitare, bucatarie, sala 11.2.8 Executarea igiend, securitate si gradului de
de mese, spatii comune, | activitatilor necesare dotarii | confort
spatii de relaxare, spatii | i amenajarii spatiilor de 11.3.6.Depozitarea reziduurilor
anexe cazare rezultate din activitdtile desfasurate
11.1.11 Dotrile 11.2.9 Efectuarea lucrarilor | fara afectarea mediului inconjurdtor
specifice spatiilor de de dotare §i amenajare a
cazare: mobilier, spatiilor spatiilor pentru
echipamente, aparaturd, | obtinerea preparatelor
decoratiuni, materiale culinare
pentru folosinta 11.2.10 Efecutarea
turistilor, consumabile activitatilor de organizare si
11.1.12.Principiile de amenajare a spatiilor pentru
bazd in configurarea si servirea mesei
dotarea spatiilor 11.2.11 Colaborarea cu
interioare ale pensiunii membrii echipei de lucru in
11.1.13.Principiile de scopul indeplinirii
amenajare a spatiilor de | sarcinilor la locul de
pregatire §i servire a muncad
mesei astfe] incat si se 11.2.12 Aplicarea normelor
asigure fluxul tehnologic | de igiend, securitate si
corespunzator sandtate in muncd
11.1.14 Dotari necesare
pentru amenajarea
spatiilor pentru
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obtinerea preparatelor
culinare: bucitaria,
oficiul, spatiile de
depozitare gi pastrare a
marfurilor si materiilor
prime, vestiare pentru
personal

11.1.15 Dotéri necesare
in spatiile pentru
primirea clientilor si
servirea mesei

11.1.16 Amenajari
suplimentare: sali de
conferinte, piscini,
saund, sala fitness, spatii
anexe, spatii pentru prim
ajutor si aparare civila
11.1.17. Conditii de
igiend, securitate si
sanatate in munca
specifice lucrarilor de
amenajare a pensiunii

Enuntul temei pentru proba practici:
Efectuati activitatile specifice de dotare a spatiilor de cazare pentru o pensiune agroturisticd de
3 flori, conform legislatiei in vigoare.

Sarcini de lucru:

a. Precizarea dotarilor necesare spatiilor de cazare, conform legislatiei in vigoare

b. Intocmirea listei de materiale, echipamente si mobilier conform criteriilor de omologare
pentru o pensiune de 3 flori

¢. Organizarea activitatilor in vederea executdrii lucrarilor de amenajare

d. Analizarea schitei de amenajare a spatiilor

e. Coordonarea activitatilor de dotare a spatiilor de cazare conform clasificarii pensiunii

f. Verificarea calitatii lucririi executate.

g. Respectarea normelor de sanitate si securitate a muncii.

h. Utilizarea limbajului de specialitate.

FISA DE EVALUARE A PROBEI PRACTICE

Numele si prenumele elevului:

.............................................................

A. Criterii de Punctaj
Nr. evaluare ’ : . maxim Punctaj
Indicatori de realizare
crt. proba pe acordat
practica indicator

1. Primirea si Intocmirea listei de materiale, 10p ﬁ}.

planificarea echipamente si mobilier conform SR

sarcinii de criteriilor de omologare c;?/ o
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lucru Analizarea schitei de amenajare a 10p
(maxim 20 p) | spatiilor

2. Realizarea Organizarea activitatilor in vederea 10 p
sarcinii de executarii lucrdrilor de amenajare
lucru Coordonarea activitatilor de amenajare 20p

(maxim 50 p) | cu mobilier a spatiilor de cazare
conform schitei de amenajare

Coordonarea activitatilor de dotare cu 20p
echipamentele specifice
TOTAL MAXIM PROBA PRACTICA | 70p

B Prezentarea 1. Verificarea calitatii lucririi executate 10 p
sarcinil 2. Respectarea normelor de sianitate si 10p
realizate securitate a muncii
(maxim 30 p) | 3. Utilizarea limbajului de specialitate 10 p

TOTAL MAXIM PROBA ORALA | 30p
PUNCTAJ TOTAL | 100 p

PUNCTAJ FINAL
Pentru evaluare poate fi folositd Lista de control/verificare a abilititilor si atitudinilor
formate la elevi.

Atitudinea elevului fati de sarcina de lucru Da Nu
A urmat instructiunile
A solicitat ajutor atunci cand a avut nevoie
A colaborat cu membrii echipei de lucru
A utilizat corect materialele
A respectat normele de securitate si sdnitate iIn munca
A utilizat corect vocabularul comun si cel de specialitate
A dus activitatea pana la capat
A raportat rezultatele activitatilor profesionale
A pus echipamentele la locul lor dupa utilizare
A fécut curat la locul de munca
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MODUL V. CONDUCEREA TRACTORULUI ST AUTO

e Nota introductiva

Modulul ,,Conducerea tractorului si auto” componentd a ofertei educationale (curriculare)
pentru calificarea profesionald Tehnician agromontan, domeniul de pregitire profesionalad
»~Agricultura”, face parte din cultura de specialitate si pregatirea practica aferente clasei a XII-a,
ciclul superior al liceului, filiera tehnologica.
Modulul are alocat un numar de 30 ore/an, conform planului de invatamant, din care:

. 30 ore/an — laborator tehnologic
Modulul ,,Conducerea tractorului si auto” este centrat pe rezultate ale Invitirii si vizeazi
dobéndirea de cunostinte, abilita{i, atitudini specifice, necesare practicarii/angajarii pe piata
muncii in una din ocupatiile specificate in SPP-ul corespunzitor calificarii ,,Tehnician
agromontan” din domeniul de pregitire profesionala ,,Agriculturd”sau in continuarea pregatirii
intr-o calificare de nivel superior.
Competentele construite in termeni de rezultate ale invatarii se regisesc in Standardul de
Pregitire Profesionala pentru calificarea ,,Tehnician agromontan”.

e Structurd modul
Corelarea dintre rezultatele invatirii din SPP si continuturile invatarii

URI 7. CONDUCEREA
TRACTORULUI SI AUTO

Rezultate ale invatarii Continuturile invatarii
(codificate conform SPP)

Cunostinte | Abilititi | Atitudini

7.1.1 7.2.1 Notiuni de legislatie rutiera:

- drum public, parte carosabild, zona rezidentiala,
acostament, banda de circulatie, banda pentru
stationarea de urgentd, autostrada, vehicul, autovehicul,
masa totald maxima autorizata, vehicul cu mase si/sau
gabarit depasit, coloani oficiala.

712 722 Particularitatile drumului public:

- axul drumului, drum cu declivitati, drum in palier,
drum in aliniament.

7.1.3 7.2.3 Mijloace de semnalizare rutiera:
7.24 - indicatoare, marcaje, semnale.
7.14 7.25 7.3.1 Regulile de circulatie rutiera la deplasarea

vehiculelor pe drumurile publice:

- reguli generale de circulatie, utilizarea partii
carosabile, pozitii in timpul mersului, preselectia,
depdsirea, oprirea si stationarea, parcarea, intoarcerea si
mersul inapoi, viteza si reducerea vitezei, trecerea pe
langé vehiculele care circula din sens opus, proritatea

si pietonald, circulatia pe autostrazi, obligatii si
interziceri pentru conducitorii de autovehicule,

Tehnician agromontan
Clasa a XII-a, domeniul de pregatire profesionala: Agriculturd




in caz de accident, remorcarea, permisul de conducere,
fnmatricularea, radierea).

7.1.5 7.2.6 Infractiuni si contraventii rutiere
- Infractiuni.
- Sanctiuni contraventionale (refinerea permisului de
conducere, suspendarea dreptului de a conduce,
retinerea certificatului de inmatriculare, confiscarea
bunurilor, imobilizarea vehiculului).

7.1.6 7.27 Variante de asigurare.

7.1.7 7.2.8 Conditii de admisibilitate pentru vehicule si
conducitorii acestora

7.1.8 7.2.9 7.3.2 Elementele conducerii preventive:
- cunostinte teoretice
- vigilenta
- prevederea
- judecata
- indeménarea

7.1.9 * Situatiile periculoase
- aderenta: demarajul, patinarea, circulatia in curbe,
obstacole, acvaplanare;
- vizibilitatea: circulatia pe timp de noapte, pe timp de
ploaie, ceata, ninsoare abundenta
- oboseala
- obisnuinta
* Elemente de referinta in adaptarea modului de
deplasare:
- capacitafile proprii ale conducitorului auto, timp de
reactie, factorii de influenta asupra capacitatilor
conducdtorului auto, conditiile de drum, conditiile de
trafic.

7.2.10 * Factorii de risc: circulatia pe timp de vara, iarna,
primavard, toamna, in mediul urban, rural, pe poduri,
sub poduri, in tunele rutiere.

7.1.10 7.2.11 Componentele trusei de prim ajutor:
- prezentare
- mod de utilizare
7.1.11 7.3.3 Manevre de acordare a primului ajutor

7.2.12 » Stabilirea urgentelor la locul accidentului:

- scoaterea ranitilor din autovehiculele angajate in
accident;

- stabilirea urgentelor de gradul I (accidentatii in stare de
coma sau de soc);

- stabilirea urgentelor de gradul II (accidentatii cu
hemoragii);

- stabilirea urgentelor de gradul III (accidentatii cu
fracturi).

7.2.13 7.3.4 * Acordarea primului ajutor la locul accidentului:
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- acordarea primului ajutor accidentatilor cu fracturi.
* Transportarea accidentatilor. Acordarea primului
ajutor in timpul transportarii accidentatilor.

7.1.12 7.2.14 28 Lucrari de intretinere tehnici zilnica si periodica
7.2.15 7.3.6 «Intretinerea tehnici zilnica:

- verificarea instalatiei de alimentare, de ungere, de
racire, de iluminare si semnalizare;

- verificarea sistemului de franare si a mecanismului de
directie;

- verificarea sistemului de rulare.

« intretinerea tehnica periodica:

- lucrdri de intretinere

- lucrari de revizie

- lucrari de reparatii, reglaje la diferite subansambluri
ale autovehiculelor.

7.1.13 7.2.16 Normele de igieni, securitate a muncii si PSI,
specifice lucririlor de intretinere tehnica zilnici si
periodicd, la tractor si automobil.

7.1.14 7.2.17 /6 ¥ 4 Comenzile si aparatura de la bordul tractorului si
automobilului

» Comenzile (pedala de ambreiaj, pedalele de frana,
maneta franei de ajutor, maneta de vitezi, manetele
pentru actionarea reductorului si pentru antrenarea
echipamentului de lucru, pentru blocarea diferentialului,
pentru actionarea mecanismului de suspendare, volanul

etc.)
7.1.15 7.2.18 * Tabloul de bord — prezentarea elementelor de
semnalizare §i punere in functiune.
7.2.19 » Controlul vizual inainte de punerea in functiune a

motorului (pete, scurgeri, niveluri de ulei si carburant,
anvelope, semnale luminoase).

7.1.16 7.2.20 7.3.8 Conditiile normale de circulatie si situatiile de risc in
2.2 localititi si in afara localititilor.
7.2.22

¢ Lista minima de resurse materiale (echipamente, unelte si instrumente, machete,
materii prime si materiale, documentatii tehnice, economice, juridice etc.) necesare
dobéndirii rezultatelor invitirii (existente in scoali sau la operatorul economic):
- Vehicule.

- Manual de circulatie rutiera.

- Planse cu mijloace de semnalizare rutiers.

- Indicatoare, marcaje.

- Teste de legislatie rutiera.

- Videoproiector.

- Trusa de prim ajutor.

- Trusé de chei pentru intretinerea tehnica zilnica si periodica.

- Echipamentul de protectie a muncii.

- Instinctor.

e Sugestii metodologice
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Proiectarea curriculum-ului s-a facut dupa un model nou centrat pe rezultate ale invatarii
(cunostinte, abilitati, atitudini), competente cheie si achizitiile anterioare ale elevilor.

La baza elaborarii curriculum-ului a stat Standardul de Pregatire Profesionald, respectiv
unitatea de rezultate ale invatarii ,,Conducerea tractorului si auto’’.

Pentru aplicarea curriculum-ului de clasa a XIlI-a, procesul de predare-invatare trebuie sa fie
focalizat pe formarea competentelor cheie si a rezultatelor Invatirii cerute de nivelul 4,
calificarea ,, Tehnician agromontan”.

Acest deziderat se poate realiza numai prin folosirea metodelor si procedeelor didactice care
conduc la formarea rezultatelor invatarii specifice continutului.

Metodele de invatamant (“odos” = cale, drum; “metha” = catre, spre) reprezinta caile folosite
in scoala de cdtre profesor in a-i sprijini pe elevi s descopere viata, natura, lumea, lucrurile,
stiinta.

Metode ca, studiul de caz, descoperirea, problematizarea, brainstormingul, turul galeriilor,
exercifiul, mozaicul, lucrul pe statiuni, portofoliul de grup, cadranele, explozia solard, metoda
Frisco, etc, in care activitatea didactica este centratd pe elev, au eficientd maxima in procesul de
predare — invétare.

Utilizarea metodelor activ-participative in procesul instructiv educativ accelereaza insusirea
cunostinielor, formarea abilitatilor si aptitudinilor si contribuie la dezvoltarea tuturor proceselor
psihice.

Alegerea metodelor activ participative nu reprezintd un scop in sine, ci se realizeazi in
functie de confinuturile de invatare, de obiectivele propuse, de participanti si de modalitdtile de
integrare adecvatd in strategia generald, insa este recomandat sa se foloseasca in combinatie cu
metodele traditionale. Nu se poate face o delimitare ferma intre metodele traditionale si cele
moderne, iar “in functie de abordarile profesorului, bariera dintre ele se atenueazd sau chiar
poate sa dispara”.

Desi invatarea este eminamente o activitate proprie, {inand de efortul individual depus in
intelegerea si constientizarea semnificatiilor stiin{ei, nu este mai putin adevirat ci relatiile
interpersonale, de grup sunt un factor indispensabil aparitiei si construirii invatarii personale si
colective. “Invdtarea in grup exerseazd capacitatea de decizie si de initiativa, da o nota mai
personald muncii, dar §i o complementaritate mai mare aptitudinilor si talentelor, ceea ce
asigura o participare mai vie, mai activa, sustinutd de foarte multe elemente de emulatie, de
stimulare reciprocd, de cooperare fructuoasd. "(loan Cerghit)

Orele se recomanda a se desfésura in laboratoare sau/si in cabinete de specialitate, ateliere de
instruire practicd din unitatea de invatamant sau de la agentul economic, dotate conform
recomandarilor precizate in unitatile de rezultate ale invatarii.

Pregdtirea practica in cabinete/ laboratoare tehnologice/ ateliere de instruire practica din
unitatea de invatdmant sau de la agentul economic are importanta deosebitd in atingerea
rezultatelor Invatarii.

Pentru eficientizarea procesului de predare/invatare profesorul trebuie sd-si proiecteze din
timp activitatea didacticd prin elaborarea de fise de documentare, fise de lucru, fise de
observatie, probe de evaluare §i autoevaluare, prin pregadtirea materialelor necesare precum i
a spatiului de lucru.

Numai astfel, prin asigurarea resurselor materiale, elevii pot sa dobandeasca cunostinte, si-si
formeze abilitatile si aptitudinile, cerute de unitatea de rezultate ale invatarii.
Exemplificarea metodelor didactice:

1. EXPLOZIA STELARA (STARBURSTING)
(engl. “star” = stea; engl. "burst” = a exploda)

* Metoda de stimulare a creativitatii individuale si de grup si se bazeazi pe formulares

intrebdri pentru rezolvarea de noi probleme si noi descoperiri.

* Avantaje:
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*usor de aplicat oricarei varste si unei palete largi de domenii;
*este in acelasi timp o modalitate de relaxare si o sursi de noi descoperiri;
*obtinerea a cat mai multe intrebari duce la cat mai multe conexiuni intre concepte.

Etape:

Pasul 1: Se scrie problema (sarcina de lucru) in centrul unei stelute cu 5 colturi;
Pasul 2: In vérful fiecarui colf al stelutei se scriu intrebéri de tipul:

*oe?

*cine?
*unde?
*de ce?
*cand?

Pasul 3: Se imparte clasa in grupuri;
Pasul 4: Se lucreazi la nivelul grupurilor pentru elaborarea unei liste cu intrebari multe si

diverse;

Pasul 5: Se comunica intregii clase rezultatele muncii de grup. Lista de intrebari initiale poate
genera altele, neagteptate. Optional, se poate proceda si la elaborarea de raspunsuri.

Rezultatele invitarii vizate:

Cunostinte

Abilitati

Atitudini

7.1.4 Regulile de circulatie
rutierd la deplasarea
vehiculelor pe drumurile
publice

7.2.5 Aplicarea regulilor de
circulatie rutiera la deplasarea
vehiculelor pe drumurile
publice

7.3.1 Manifestarea
responsabild in traficul rutier,
atdt pentru apdrarea viefii §i
integritafii participantilor la
frafic cat i pentru protejarea
mediului inconjurdtor

Tema: Regulile de circulatie rutieri la deplasarea vehiculelor pe drumurile publice.
Aplicatie:
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Cand se acorda
prioritate de

trecere?
JA\
\
in ce situatii este Unde este interzisa
interzisa oprirea
depisirea? autovehiculelor?
Care sunt Care sunt regulile
obligatiile de parcare a
conduciatorilor

e . autovehiculelor?
auto in cazul unui

accident cu
victime?

2. METODA JOCURILOR INSTRUCTIVE

Metoda jocurilor instructive constd in transpunerea unei situatii de invatare intr-un model de
joc prin simulare. Jocul trebuie si se desfisoare cu toatd seriozitatea ca un exercifiu de
imaginatie. Profesorul trebuie si dea dovadia de multi abilitate in dirijarea activitatii, acesta
Jucénd aici numai un rol de coordonator.
Aplicatie:
Continuturi: Acordarea primului ajutor la locul accidentului
Rezultatele invatarii:
Cunostinte: 7.1.11 Manevre de acordare a primului ajutor.
Abilitati: 7.2.13 Acordarea primului ajutor la locul accidentului.
Atitudini: 7.3.3 Manifestarea spiritului civic si umanitar in situatia unui accident rutier.
in cadrul orelor de instruire practicd la tema ,,Acordarea primului ajutor accidentatilor cu
fracturi’’, se poate organiza un joc de rol.
Se 1mparte clasa in grupe de céte 2 elevi: Prin rotatie, fiecare elev va juca rolul de victima intr-
un accident rutier, soldat cu fracturi la membre si plagi iar celdlalt elev va acorda primul ajutor.
In final, profesorul analizeaza si evalueaza modul in care a decurs intreaga activitate.

Autorii propun urmétoarele activitdti de invdtare, ce se pot utiliza in cadrul orelor de pregatire
practica prin laborator tehnologic la modulul ,,Conducerea tractorului si auto’’:

1. Aplicarea legislatiei rutiere in vigoare.

2. Identificarea particularitagilor drumului public.

3. Recunoagterea indicatoarelor, a marcajelor si a semnalelor rutiere.

4. Respectarea drepturilor si a obligatiilor conducitorilor auto la intilnirea mijloacelo

de semnalizare rutiera. ¥

5. Aplicarea regulilor de circulatie rutiera la deplasarea vehiculelor pe drumurilg

publice.
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6. Utilizarea manualelor si a testelor de circulatie rutiera.

7. Analizarea variantelor de asigurare adecvate pentru autoturisme si tractoare.

8. Adaptarea modului de deplasare in functie de conditiile specific.

9. Identificarea factorilor de risc pentru circulagia in anumite situatii.

10. Identificarea componentelor trusei de prim ajutor.

11. Stabilirea urgentelor la locul accidentului.

12. Acordarea primului ajutor la locul accidentului.

13. Verificarea zilnica si periodicd a stérii tehnice a tractorului si automobilului.

14. Executarea lucrarilor de intretinere tehnic zilnica si periodica la tractor si
automobil.

15. Identificarea comenzilor.

16. Citirea aparaturii de la bordul tractorului si automobilului.

17. Conducerea tractorului si automobilului 1n trafic.

18. Identificarea situatiilor de risc in traficul rutier si aplicarea tehnicii conducerii
preventive adecvata.

e Sugestii privind evaluarea

Evaluarea rezultatelor activitatii scolare reprezintd un comportament esential si definitoriu al
procesului de invéfamant situat pe acelasi plan cu dobéandirea cunostintelor, a abilitatilor si
aptitudinilor.

Evaluarea Insoteste si se insereazi in activitatea instructiv educativi constituind punctul de
plecare si premiza autoreglarii si ameliordrii continue a acestei activitati si a sistemului de
invatamant in ansamblu.

Formele evaludrii: observare, probe orale, probe scrise, probe practice, referate, portofoli,
teste de cunostinte §i deprinderi.

In functie de momentul in care se realizeazi evaluarea si de modul de integrare a acesteia in
procesul didactic, exista trei tipuri de evaluare: initiala, continui si sumativi. Fiecare dintre
aceste forme de evaluare are functii specifice.

Evaluarea initiald. Se efectueaza la inceputul unui program de instruire. Prin evaluarea initiald
se urmadreste:

® sa se stabileascd dacd elevii detin acele cunostinte parcurse anterior, care stau la baza

intelegerii i insugirii cunostintelor ce urmeaza;

® 53 se cunoasca potentialul intelectual si motivatia pentru invitare a elevului. Pentru

reusita in evaluarea initiala, se vor consulta programele disciplinelor parcurse si se va
stabili ce cunostinte, ce capacitati formate anterior sunt importante pentru realizarea

_ obiectivelor pedagogice la disciplina pe care o preda.

In functie de rezultate, profesorul va stabili modul in care va structura §1 va organiza materia,
metodele si mijloacele de invatamant cele mai adecvate, va stabili daci este necesar un program
de recuperare cu intreaga clasa sau sunt necesare misuri de sprijin si recuperare pentru anumiti
elevi; va grupa elevii dupa nivelul initial de pregitire, in scopul diferentierii si individualizarii
Instruirii.

Evaluarea continud_(formativd). presupune verificarea si aprecierea rezultatelor pe intreg
parcursul procesului didactic.

Prin evaluarea formativa, pe masura parcurgerii materiei de studiu, se verifica si se apreciaza
performantele tuturor elevilor; se constatd efectele activitatii de predare - invatare si progresele
inregistrate de elevi; se identifici lacunele si dificultitile de invaare. In functie de toate acestea

- 5. - A

ameliorare continua a procesului didactic.
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In cazul elevilor cu dificultati de invatare, dar si dupa evaluari reprezentative/de sinteza,
pentru a remedia §1 a umple golurile/lacunele se folosesc fise de recuperare/ameliorare a
invatarii.

Iatd o posibila structurd a unei asemenea fise.

Fisa de recuperare/ameliorare
Modulul ,,Conducerea tractorului si auto”
Clasa....
Elevul....... .
Sa ne reamintim: Regulile de circulatie a vehiculelor pe drumurile publice “Oprirea si
stationarea vehiculelor”
- Definitia opririi si stationarii
- Situatii in care oprirea este interzisa
- Situatii de interzicere a stationarii
- Indicatoare ce reglementeaza oprirea si stationarea vehiculelor pe drumurile publice
Evaluare:
- Recunoasterea indicatoarelor ce reglementeazi oprirea si stationarea vehiculelor pe
drumurile publice;
- Rezolvarea de chestionare pe tema “Oprirea si staionarea vehiculelor”.

Remarcdm faptul ca elevul dispune de informatia necesara din manual si are un model de
rezolvare. In acest context de evaluare formativa, prioritare sunt sprijinirea elevului, ameliorarea
invatarii sale si in nici-un caz penalizarea acestuia.

Frecventa evaludrii formative este hotarata de citre profesor si depinde de conditiile concrete
in care se desfasoara activitatea de invitamant:

e numarul de ore afectat disciplinei prin planul de invatamant

e gradul de dificultate al cunostintelor

e nivelul pregatirii si motivatia elevilor

In functie de aceste conditii se stabileste: frecventa optimi a evaludrii astfel incat si nu

depageasca posibilitatile de efort ale elevilor si sa respecte cerintele regulamentare privind
verificarea si aprecierea.
Evaluarea sumativd, reprezintd bilanful unei activitati desfisurate intr-o perioada mai
indelungatd. Prin evaluarea finald se stabileste daca scopurile activitatii au fost realizate.
Rezultatele acestui tip de evaluare stau la baza programirii si organizdrii activitatii didactice
viitoare (de reguld pentru alte promotii de elevi decat cea care a fost evaluata).

EXEMPLU DE INSTRUMENT DE EVALUARE FINALA

Tipuri de itemi

Categorii

Itemi obiectivi

Itemi semiobiectivi

Itemi subiectivi

Tip de itemi

-1. cu alegere duali
-i. cu alegere multipla
-1. tip pereche

-1. cu raspuns scurt de
completare
-intrebari structurate

-rezolvare de probleme
-eseu structurat
-€scu nestructurat

Tema: Regulile de circulatie rutieri la deplasarea vehiculelor pe drumurile publice.
Rezultate ale invatarii evaluate:

Continuturi

Cunostinte

Regulile de circulatie rutiera la deplasarea

7.1.4 Regulile de circulatie rutieri la deplasgdgd
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Lvehiculelor pe drumurile publice | vehiculelor pe drumurile publice ]

TEST DE EVALUARE

Toate subiectele sunt obligatorii. Se acorda 10 puncte din oficiu.
Timp de lucru 50 minute.

SUBIECTUL I (30 de puncte)
LI.1. Pentru fiecare dintre cerintele de mai jos, scrieti litera corespunzitoare rispunsului
corect: 10 puncte

1. Puteti stationa voluntar pe partea stdnga a unui drum public?

a.nu

b. da, cand drumul are un singur sens de circulatie

¢. da, In zona de actiune a indicatorului “Zoni de stationare cu durati limitat3”

d. da, in zona de actiune a indicatorului “Prioritate fatd de circulatia din sens invers”

2. Depasirea este interzisi:

a. pe sectoarele de drum unde este interzisa oprirea voluntara

b. pe sectoarele de drum unde este interzisa stationarea voluntara

¢. pe sectoarele de drum unde vizibilitatea este redusi sub 50 m

d. pe autostrazi

3. Oprirea vehiculelor este interzisa:

a. in zona de actiune a indicatorului ,,Oprirea interzisa”, pani la prima intersectie

b. pe partea carosabild a drumurilor nationale

c. in dreptul céilor de acces care deservesc proprietitile alaturate drumurilor publice

d. In zona de actiune a indicatorului “Stationare interzisa”

4. Intr-o intersectie unde circulatia se desfasoard in sens giratoriu, conducatorilor auto le este
interzis:

a. sd reducd viteza, intrucét se creeaza pericolul de blocare

b. sa opreascd autovehiculele, in afara situatiilor impuse de trafic

c. sa Intoarcd, prin ocolirea sensului giratoriu

d. sa stationeze in sens giratoriu

5. Semnificatia indicatoarelor de interzicere sau restrictie, in lipsa altor precizari, inceteaza:

a. la 100 m de locul unde este instalat indicatorul

b. la 200 m de locul unde este instalat indicatorul

¢. in prima intersectie

d. la 500 m de locul unde este instalat indicatorul

L.2. Scrieti litera corespunzitoare fiecirui enunt (1, 2, 3, 4, 5) si notati in dreptul ei litera A,
daci apreciati ci enuntul este adevirat sau litera F, daca apreciati ci raspunsul este fals.
10 puncte

1. Tramvaiele, se depasesc de reguld, pe partea stangi.

2. Stationarea este interzisd, in toate cazurile in care oprirea este interzisa.

3. Pe sens unic oprirea si stationarea se pot face si pe stinga, dacd rimane libera cel putin o
banda.

4. Atunci cind culoarea semaforului se schimba din culoarea verde in culoarea galben,
conducatorului ii revine obligatia de a traversa cu vitezi redusi.

5. La intalnirea intr-o intersectie a semnalului verde al semaforului s1 indicatorului “Oprire”,
conducitorul respecta semnificatia semaforului.
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1.3. In coloana A sunt enumerate regulile de circulatie, iar in coloana B, definitiile acestora.
Scrieti asocierile corecte dintre fiecare cifrd din coloana A si litera corespunzitoare din

coloana B. 10 puncte
A. B.
Reguli de circulatie Definitii
1. Oprirea a. Stationarea in locuri special destinate, semnalizate cu
2. Stationarea indicatoare sau cu marcaje
3. Depasirea b. Imobilizarea voluntari a vehiculului mai mult de 5
4. Parcarea minute
5. Intoarcerea ¢. Imobilizarea voluntara a vehiculului mai putin de 5
minute
d. Manevra prin care un vehicul trece Tnaintea altui vehicul
sau pe langa un obstacol, prin schimbarea direciei si
iegirea de pe banda sau din sirul de vehicule in care s-a
aflat.
e. Schimbarea directiei de mers

SUBIECTUL II (30 de puncte)
II.1. Scrieti cifrele 1, 2, 3, 4, 5 si in dreptul fiecireia scrieti notiunea care completeaza spatiile
libere corespunzitoare, astfel incat afirmatia s fie corects. 10 puncte
a. Autovehiculul este un .....1...... pus in miscare de o forta ..... - de un izvor propriu de
...... K. S

b. Indicatoarele de reglementare, pot fi: de prioritate, de ...4.... sau restrictie i de .....5........
IL.2. Raspundeti la urmitoarele cerinte referitoare la oprirea si staionarea autovehiculelor: 20
puncte

a. Precizati cinci situatii in care oprirea este interzisa.

b. Precizati situatiile in care stationarea este interzisi.

SUBIECTUL III (30 de puncte)
Alcatuiti un eseu cu titlul “ Reguli generale de circulatie” dupd urmitoarea structura de idei:
a. Preselectia (definitie).

b. Depasirea (obligatia celui care depaseste, obligatiile celui care este depasit).

¢. intoarcerea (cazuri de interzicere a intoarcerii).

d. Situatii in care este interzis mersul inapoi.

BAREM DE EVALUARE SI DE NOTARE

SUBIECTUL I (30 de puncte)
L.1. (10 puncte)

1-b; 2-¢; 3-a; 4-b; 5-c.

Pentru fiecare rdspuns corect se acordd cdte 2 puncte (5 x 2 puncte = 10 puncte).
Pentru rdspuns incorect sau lipsa raspunsului 0 puncte.

I. 2. (10 puncte)

1-F; 2-A; 3—-A; 4-F; 5-A.

Pentru fiecare raspuns corect se acordd cdte 2 puncte (5 x 2 puncte = 10 puncte).
Pentru rdaspuns incorect sau lipsa raspunsului 0 puncte.

I1.3. (10 puncte)

l—¢; 2-b; 3—-d; 4—a; 5—e.

Pentru fiecare asociere corectd se acordi cdte 2 puncte (5 x 2 puncte = 10 puncte).
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Pentru raspuns incorect sau lipsa raspunsului 0 puncte.

SUBIECTUL II (30 de puncte)
I1.1. (10 puncte)

I —vehicul; 2 - alimentatd; 3 —energie; 4 —interzicere; 5 — obligare.

Pentru fiecare raspuns corect si complet se acordd cdte 2 puncte (5 x 2 puncte = 10 puncte).
Pentru rdspuns incorect sau lipsa raspunsului 0 puncte.

IL.2. (20 puncte)

a. (10 puncte)

Situatiile in care oprirea este interzisi:

- in zona de actiune a indicatorului “Oprirea interzisa™;

- pe trecerile la nivel cu calea ferata curentd si la o distantd mai mica de 50 m inainte si dupa
acestea;

- pe poduri, pe si sub pasaje denivelate, precum si pe viaducte;

- In curbe si in alte locuri cu vizibilitate redusa sub 50 m;

- pe trecerile pentru pietoni ori la mai putin de 25 m inainte si dupa acestea;

- in statiile mijloacelor de transport public de persoane, precum si la mai putin de 25 m inainte si
dupa acestea;

- in locul In care se impiedica vizibilitatea asupra unui indicator sau semnal luminos;

- pe pistele obligatorii pentru pietoni si/sau biciclisti ori pe benzile rezervate unor anumite
categorii de vehicule, semnalizate ca atare;

- pe partea carosabild a autostrazilor, a drumurilor expres si a celor nationale europene;

- pe trotuar, daca nu se asigura spatiu de cel putin 1 m pentru circulatia pietonilor;

- in locurile unde este interzisa depasirea.

Pentru oricare 5 raspunsuri corecte se acordd cdte 2 puncte (5 x 2 puncte = 10 puncte).

Pentru raspuns incorect sau lipsa raspunsului 0 puncte.

b. (10 puncte)

Situatiile in care stationarea este interzisa:

- pe drumurile publice cu o latime mai mica de 6 m;

- in dreptul ciilor de acces care deservesc proprietitile aliturate drumurilor publice;

- In pante si in rampe;

- in locul unde este instalat indicatorul cu semnificatia “Stationare alternanta”, in altd zi sau
perioadd decat cea permisd, ori indicatorul cu semnificatia “Zona de stationare cu durati
limitatd” peste durata stabilita;

- In zona de actiune a indicatorului cu semnificatia “Stationarea interzisi” si a marcajului cu
semnificatia de interzicere a stationarii.

Pentru fiecare precizare corectd se acordd cdte 2 puncte (5 x 2 puncte = 10 puncte).

Pentru raspuns incorect sau lipsa raspunsului 0 puncte.

SUBIECTUL III (30 de puncte)

a. (4 puncte)

Preselectia reprezinta ocuparea din mers a benzii (randului) corespunzator, de la 50 m inainte de
intersectie, atat in localitati, cét si in afara acestora.

Pentru raspuns corect si complet se acordd 4 puncte.

Pentru raspuns partial corect sau incomplet se acorde 2 puncte.

Pentru raspuns incorect sau lipsa raspunsului 0 puncte.

b. (11 puncte)

Conducitorul de vehicul care efectueazi depisirea este obligat:
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- s@ se asigure cd acela care il urmeaza sau il precedd nu a semnalizat intentia inceperii unei
manevre similare §i cd poate depasi fara a pune in pericol sau fard a stdnjeni circulatia din sens
opus; (2 puncte)

- sa semnalizeze intentia de efectuare a depasirii; (1 punct)

- s& pastreze in timpul depagirii o distantd laterala suficientd fata de vehiculul depisit;
(1 punct)

- s reintre pe banda sau in sirul de circulatie initial dupa ce a semnalizat si s-a asigurat ci poate
efectua aceastd manevrd in conditii de siguran{d pentru vehiculul depiasit si pentru ceilalti
participanti la trafic. (4 puncte)

Conducétorul de vehicul care urmeaza si fie depasit este obligat:

- 54 nu mareasca viteza de deplasare; (1 punct)

- sa circule cdt mai aproape de marginea din dreapta a partii carosabile sau a benzii pe care se
deplaseaza. (2 puncte)

Pentru raspuns incorect sau lipsa rdspunsului 0 puncte.

¢. ( 9 puncte)

Se interzice intoarcerea vehiculului:

- in locurile in care este instalat indicatorul "intoarcerea interzisa". (1 punct)

- in locurile In care este interzisa oprirea voluntard a vehiculelor, cu exceptia intersectiilor,
inclusiv cele cu circulatie in sens giratoriu, precum si in zona de preselectie unde sunt aplicate
marcaje continue, iar in lipsa acestora, la o distanta mai micd de 25 m de coltul intersectici. (4
puncte)

- in intersectiile In care este interzis virajul la stAnga, precum si in cele in care, pentru efectuare,
este necesard manevrarea inainte si inapoi a vehiculului. (2 puncte)

- in locurile unde soliditatea drumului nu permite. (1 punct)

- pe drumurile cu sens unic. (1 punct)

Pentru rdspuns incorect sau lipsa rdspunsului 0 puncte.

d. (6 puncte)

Se interzice mersul inapoi cu vehiculul:

- in toate cazurile de interzicere ale Intoarcerii, cu exceptia sensului unic (2 puncte)

- pe o distantd mai mare de 50 m; (1 punct)

- laiesirea din garaje si curti ori alte spatii laterale drumului. (1 punct)

- in cazul in care vizibilitatea in spate este impiedicata, vehiculul poate fi manevrat inapoi numai
atunci cand conducitorul acestuia este dirijat de persoane aflate in afara vehiculului. (2 puncte)
Pentru raspuns incorect sau lipsa acestuia, 0 puncte.

) LUCRARE PRACTICA
TEMA LUCRARII: Lucriérile de intretinere tehnica zilnica a autovehiculelor
Rezultate ale invitirii evaluate:

Cunostinte Abilitati Atitudini

7.1.12 Lucriri de intretinere 7.2.14 Verificarea zilnica si 7.3.5 Asumarea initiativei

tehnica zilnica si periodica periodica a stérii tehnice a in vederea imbunatdtirii

7.1.13 Norme de igien3, tractorului si automobilului starii tehnice a

securitate a muncii si PSI, 7.2.15 Executarea lucrarilor de | autovehiculului (compara

specifice lucrarilor de intretinere tehnica zilnica si situafia problemd cu

intrefinere tehnica zilnica si periodica la tractor si situafia normald, emite

periodica, la tractor si automobil idei privind rolul lui in

automobil 7.2.16 Aplicarea normelor de rezolvarea problemei)
igiend, securitate a muncii si 7.3.6 Manifestarea S
PSI, pentru lucrarile de responsabilitdtii in tim 5?/
Intretinere tehnica zilnica si lucrarilor de intretiner
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periodica la tractor si tehnica, zilnica §i
automobil periodica la tractor §i
automobil

Enuntul temei pentru proba practica:

Lucrarile de intrefinere au un caracter de prevenire a uzurilor anormale si a defectiunilor tehnice
ce pot interveni in timpul exploatérii autovehiculului.

Inainte de a va deplasa pe drumurile publice executati lucrarile de intretinere tehnicd zilnica
autoturismului cu care efectuati orele de conducere auto.

Continuturi: Lucrarile de intretinere tehnica zilnica si periodica

+ Intretinerea tehnica zilnica:

- verificarea instalatiei de alimentare, de ungere, de racire, de iluminare si semnalizare;

- verificarea sistemului de franare si a mecanismului de directie;

- verificarea sistemului de rulare.

Sarcini de lucru:

a. Selectarea echipamentului de lucru pentru executarea lucrarilor de intretinere zilnicid a
autovehiculelor.

b. Organizarea locului de munca: aprovizionarea cu materiale necesare lucrarii de intretinere
zilnica a autovehiculelor.

c. Stabilirea lucrarilor de intretinere zilnici a autovehiculelor.

d. Executarea lucrarilor de intretinere zilnica:

- verificarea instalatiei de alimentare, de ungere, de racire, de iluminare si semnalizare;

- verificarea sistemului de franare si a mecanismului de directie;

- verificarea sistemului de rulare;

-informarea instructorului auto cu privire la constatarile din timpul verificarilor si a lucrarilor ce
trebuiesc executate;

- remedierea defectiunilor tehnice constatate in timpul verificarilor;

- verificarea calitatii lucrarilor executate;

€. Respectarea normelor de sandtate si securitate a muncii.

f. Utilizarea limbajului de specialitate.

Organizarea clasei: pe grupe de elevi.

Materiale: fise de lucru, trusa de chei

Timp de lucru: 30 minute

FISA DE EVALUARE A PROBEI PRACTICE

Numele si prenumele elevilul! .. coovmensmnsvicss i sov s ismis i

A. Criterii de Punctaj
Nr. evaluare Indi % ; maxim | Punctaj
ndicatori de realizare
crt. proba pe acordat
practica indicator
1. Primirea si Selectarea echipamentului de lucru 10 p
planificarea necesar verificarii starii tehnice a
sarcinii de autovehiculelor.
lucru Organizarea locului de munca: 10p
(maxim 20 p) | aprovizionarea cu materiale necesare @\
verificarii starii tehnice a £ . N 4'315,\.\
autovehiculelor si pentru remedierea 2 u’“ o\
defectiunilor tehnice apérute. i S ) E
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2 Realizarea - verificarea instalatiei de alimentare, 10 p

sarcinii de de ungere, de racire, de iluminare si 10p
lucru semnalizare 10p
(maxim 50 p) | - verificarea sistemului de franare si a 10p

mecanismului de directie 10p

- verificarea sistemului de rulare

- informarea instructorului auto cu
privire la constatarile din timpul
verificdrilor si a lucrarilor ce trebuiesc
executate

- remedierea defectiunilor tehnice
constatate in timpul verificarilor.
TOTAL MAXIM PROBA PRACTICA | 70 p

¥ Prezentarea 1. Verificarea calitatii lucrarii executate 10p
sarcinii 2. Respectarea normelor de sdnatate si 10p
realizate securitate a muncii
(maxim 30 p) | 3. Utilizarea limbajului de specialitate 10p

TOTAL MAXIM PROBA ORALA | 30p
PUNCTAJ TOTAL | 100 p

PUNCTAJ FINAL

Pentru evaluare poate fi folositdi Lista de control/verificare a abilititilor si atitudinilor
formate
la elevi.

Atitudinea elevului fatii de sarcina de lucru Da Nu

A urmat instructiunile
A solicitat ajutor atunci cand a avut nevoie

A utilizat corect materialele

A respectat normele de securitate si sdnitate in munca

A utilizat corect vocabularul comun si cel de specialitate.

A dus activitatea pana la capit

A raportat rezultatele activitatilor profesionale

A pus echipamentele la locul lor dupa utilizare

A facut curat la locul de munci
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