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NOTA DE PREZENTARE

Acest curriculum se aplicd pentru calificdrile corespunzitoare domeniului de pregitire profesionala
AGRICULTURA:

Tehnician agronom

Tehnician horticultor

Tehnician zootehnist

Tehnician In agriculturi ecologica
Tehnician in agroturism

Tehnician agromontan

Tehnician veterinar

Tehnician pentru animale de companie
Tehnician in agriculturid
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Curriculumul a fost elaborat pe baza standardelor de pregitire profesionalid (SPP) aferente calificarilor sus
mentionate.

Nivelul de calificare conform Cadrului national al calificirilor — 4

Corelarea dintre unititile de rezultate ale invitirii si module:

Unitatea de rezultate ale invatarii

Unitatea de rezultate ale invitarii —

: Denumire modul
tehnice generale

URI 3 Utilizarea masinilor agricole si MODUL I Masini agricole si zootehnice
zootehnice
URI 4 Realizarea activitatilor unititii MODUL II Unititile agricole in relatia cu piata

agricole in relatia cu piata




PLAN DE INVATAMANT
ClasaaIX -a
invﬁtﬁmﬁnt liceal — filiera tehnologica
Aria curriculari Tehnologii

Domeniul de pregiitire profesionali: AGRICULTURA

Cultura de specialitate si pregitire practica siptimanala

Modul I. Masini agricole si zootehnice

Total ore /an: 216
din care: Laborator tehnologic 36
Instruire practica 36

Modul II. Unititile agricole in relatia cu piata
Total ore /an: 108
din care: Laborator tehnologic -
Instruire practica 36

Total ore/an = 9 ore/sipt. x 36 siptimini = 324 ore

Stagiu de pregitire practicd - Curriculum in dezvoltare locala

Modul III. *

Total ore/an: 90
Total ore /an = 3 siipt. x 5 zile x 6 ore /zi = 90 ore/an

TOTAL GENERAL 414 ore/an

Noti: In clasa a IX-a, stagiul de pregitire practicd se desfdsoard in atelierele scoald/ la operatorul
economic/ institutia publica partenera.

* Denumirea si continutul modulului/ modulelor vor fi stabilite de cétre unitatea de invidtimant in
parteneriat cu operatorul economic/ institutia publica partenerd, cu avizul inspectoratului scolar.
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MODUL I: MASINI AGRICOLE SI ZOOTEHNICE

e Nota introductiva

Modulul ,,Masini agricole si zootehnice”, componentd a ofertei educationale (curriculare) pentru
calificdri profesionale din domeniul de pregitire profesionald Agriculturd, face parte din cultura de
specialitate si pregétirea practica siptiménald aferente clasei a [X-a, invatamant liceal, filierd tehnologica.
Modulul are alocat un numaér de 216 ore/an, conform planului de invitimant, din care:

. 36 ore/an — laborator tehnologic

= 36 ore/an — instruire practica

Modulul ,,Masini agricole si zootehnice” este centrat pe rezultate ale invi{arii si vizeazd dobandirea de
cunostinte, abilitati si atitudini necesare angajérii pe piata muncii in una din ocupatiile specificate in SPP-

urile corespunzitoare calificdrilor profesionale de nivel 4, din domeniul de pregitire profesionald
Agriculturd sau In continuarea pregétirii intr-o calificare de nivel superior.

e Structurda modul

)Corelarea dintre rezultatele invitirii din SPP si continuturile Invitir

URI 3. UTILIZAREA MASINILOR
AGRICOLE SI ZOOTEHNICE
Rezultate ale invatarii Continuturile invatarii
(codificate conform SPP)
Cunostinte | Abilititi | Atitudini

331 3.2.1. 3.3.1. Clasificarea tractoarelor:

3.1.2, 3.2.2, 3.3.2: - dupd destinatie, dupd putere, dupi tipul organelor de rulare

3.1.3. 3.2.3. Pirtile componente ale tractorului:

3.14. 3.2.4. - partile principale ale tractoarelor si rolul lor: motorul,

3.1.5. 3.2.5. transmisia, organele de rulare, organele de conducere,
3.2.6. sasiul, suspensia, utilajul auxiliar si echipamentul electric
Fide T - pértile componente ale motorului si rolul lor:

mecanismul motor, mecanismul de distributie, sistemul de
alimentare, sistemul de ungere, sistemul de aprindere,
sistemul de récire, instalatia de pornire.
Echipamentele de lucru ale tractorului:
- dispozitivul de tractiune, priza de putere, instalatia
hidraulicd, mecanismul de suspendare, transmisia la curea,
cupla pentru remorca

3.1.6. 3.2.8. 333 Magsini agricole pentru fertilizarea solului

3.1.7. 3.2.9. 3.3.4 - Clasificare: masini pentru administrat ingrasaminte
3.1.8. 3.2.10 3.3.5 (organice si minerale- solide si lichide), masini pentru
3:.1.9. 3.2.11 administrat amendamente

- Masini pentru administrat ingrasdminte organice: parti
componente, proces de lucru, cuplarea masinii la tractor si
executarea lucririi de fertilizare

- Masini pentru administrat ingriagsdminte minerale: parti
componente, proces de lucru, cuplarea masinii la tractor si
executarea lucrarii de fertilizare

- Masini pentru administrat amendamente: parti componente,
proces de lucru, cuplarea masinii la tractor si executarea
lucrdrii




Masini agricole pentru pregitirea solului

- Pluguri: clasificare, pérfi componente, cuplarea plugului la
tractor, executarea lucrarii de arat

- Grape: clasificare, parti componente, cuplarea grapei la
tractor, executarea lucririi de grapat

- Tavalugi, nivelatoare: clasificare, parti componente, cuplarea
la tractor si executarea lucrarilor

- Freze: destinatie, par{i componente, cuplarea la tractor si
executarea lucrérilor

- Sape rotative: destinatie, parti componente, cuplarea la
tractor si executarea lucrarilor

- Norme de securitate si sinatatea in munca la efectuarea
lucrdrilor de pregitirea solului

3:1.10; 3.2:16 3.3.6 Masini agricole pentru infiintarea culturilor
3.1.11 3217 3.3.7 - Seménatori: clasificare, par{i componente, proces de lucru,
31,12 3.2.18 3.3.8 cuplarea la tractor a masinilor de seménat pédioase gi
3.1.13 3.2.19 prasitoare, executarea lucrérilor de seméanat paioase §i
3.1.14 3.2.20 prasitoare
3221 - Masini de plantat: clasificare, parfi componente, proces de
3.2.22 lucru, cuplarea masinii la tractor si executarea lucrarii de
3.2.23 plantat
- Masgini de plantat cartofi: clasificare, parfi componente,
proces de lucru, cuplarea masinii la tractor si executarea
lucrarii de plantat
- Masini de plantat rasaduri: clasificare, parti componente,
proces de lucru, pregitirea agregatelor si executarea lucrarii
de plantat
- Masini de plantat bulbi: clasificare, par{i componente, proces
de lucru, cuplarea masinii la tractor si executarea lucrarii de
plantat
- Norme de securitate si sénéatatea in muncé la efectuarea
lucrérilor de seménat si plantat
3.1.15 3.2.24 3.39 Agregate agricole pentru ingrijirea culturilor
3.1.16 3.2.25. 3.3.10 - Clasificarea agregatelor pentru ingrijirea culturilor
3.1.17 3.2.26 - Masini pentru ingrijirea culturilor - masini pentru prasit,
3.1.18 3.2.27 masini pentru stropit, masini pentru prafuit, masini combinate
de stropit si prafuit: parti componente, proces de lucru,
cuplarea maginilor la tractor, executarea lucrérilor
-Norme de securitate si sanitatea in munca la efectuarea
lucrérilor
3.1.19 3.2.28 3.3.1L Masini agricole pentru recoltarea culturilor
3.1.20 3.2.29 3.3.12 - Masini pentru recoltat plante furajere: tipuri, tehnologie de
3.1.21 3.2.30 3.3.13. recoltare, parti componente, cuplarea la tractor a masinilor,
3122 executarea lucrarii de recoltat plante furajere
3.1.23 - Masini pentru recoltat cereale paioase: tipuri, tehnologie de
3.1.24 recoltare, parti componente, executarea lucrarilor de recoltat

- Masini pentru recoltat porumb: tipuri, tehnologie de
recoltare, par{i componente, executarea lucrarilor de recoltat
porumb

- Magini pentru recoltat rddédcinoase si tuberculifere: tipuri,
tehnologie de recoltare, par{i componente, proces de lucru,
executarea lucririi de recoltat radacinoase si tuberculifere




- Norme de securitate si sanitatea in munci la efectuarea
lucrarilor de recoltat

3.1.25 3.2.34 3.3.14 Masini si instalatii zootehnice:

3.1.26 3.2.35 FeF k3 - Masini si instalatii pentru pregatirea si distribuirea hranei la
3127 3.2.36 3.3.16 bovine, porcine i pasdri: tipuri, parti componente, proces de
3.1.28 3.2.37 lucru, exploatarea masinilor conform tehnologiei

3.1.29 3.2.38 - Instalatii pentru alimentarea cu apa la bovine, porcine §i
3.1.30 3.2.39 pasdri: tipuri de adapdtori, parti componente, proces de lucru,
3.1.31 exploatarea adadpatorilor

-Utilaje pentru intrefinerea animalelor si addposturilor:
echipamente pentru intretinerea animalelor, utilaje pentru
ventilatia si incalzirea adaposturilor, utilaje pentru evacuarea
dejectiilor din addposturile de bovine, porcine $i pasari- parti
componente, proces de lucru, exploatarea instalatiilor

- Magsini si instalatii pentru recoltarea produselor animaliere -
instalatii de muls: tipuri, parti componente, proces de lucru,
exploatarea instalatiilor de muls

- Norme de securitate si sdnatatea in munci la efectuarea
lucrdrilor zootehnice mecanizate

e Lista minimad de resurse materiale (echipamente, unelte si instrumente, machete, materii
prime §i materiale, documentatii tehnice, economice, juridice etc.) necesare dobandirii rezultatelor
invitarii (existente in scoali sau la operatorul economic):

- Tractor pe roti, echipamente de lucru

- Partile principale ale tractorului: motorul, transmisia, organele de rulare, organele de conducere,
sasiu, suspensia, utilajul auxiliar, echipamentul electric

- Magini pentru pregétirea solului: pluguri, grape, tavalugi, nivelatoare, freze, sape rotative

- Masini agricole pentru fertilizarea solului: masini pentru administrat ingrasdminte (minerale i
organice, solide si lichide), masini pentru administrat amendamente

- Masini pentru seminat i plantat: semanétori universale, seménatori de precizie, masini de plantat
tubercule, bulbi, rasaduri

- Magsini pentru intretinerea culturilor: cultivatoare, masini pentru fertilizat suplimentar, masini si
echipamente de stropit si prafuit

- Masini pentru recoltat: motocositoarea, vindroverul, grebla, presa de balotat, combina pentru
recoltat cereale piioase, combina pentru recoltat porumb, echipament pentru recoltat porumb,
magini pentru recoltat leguminoase, magini pentru recoltat ridicinoase, masini pentru recoltat
tubercule

- Masini si instalatii zootehnice: magini si instalatii pentru pregétirea hranei, masini §i instalatii
pentru distribuirea hranei, instala{ii pentru alimentarea cu apa, adapatori, utilaje pentru asigurarea
microclimatului in addposturi, instalafii pentru recoltarea produselor animaliere

- Tipuri de materii prime si materiale: seminfe, rasaduri, ingrasaminte

e  Sugestii metodologice

La baza elaborarii curriculum-ului ,,Masini agricole si zootehnice” a stat Standardul de Pregitire
Profesionald, respectiv unitatea de rezultate ale invétarii ,,Utilizarea masinilor agricole si zootehnice”.
Standardul de Pregatire Profesionald s-a proiectat dupa un model nou, centrat pe rezultate ale Invatérii
(cunostinte, abilitati, tudgy)

Continuturile modtlu }ui‘-tr%:?;ﬁ.;r si fie abordate intr-o manierd integrata, corelatd cu particularitatile si cu
nivelul initial dp p/regatn*e\ ai\e\l’g ilor, prin folosirea metodelor si procedeelor didactice perfect adaptate
scopurilor propuse. - 7 \w
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Metodele de invatamant (“odos” = cale, drum; “metha” = cétre, spre) reprezinti cdile folosite in scoald de
citre profesor In a-i sprijini pe elevi sa descopere viata, natura, lumea, lucrurile, stiinta.

Metode ca studiul de caz, descoperirea, problematizarea, brainstormingul, turul galeriilor, exercitiul,
mozaicul, lucrul pe statiuni, portofoliul de grup, cadranele, explozia solard, metoda Frisco etc., in care
activitatea didactica este centrata pe elev, au eficientd maxima in procesul de predare — invitare.
Utilizarea metodelor activ-participative 1n procesul instructiv educativ accelereaza insusirea
cunostintelor, formarea abilitatilor si aptitudinilor si contribuie la dezvoltarea tuturor proceselor psihice.
Alegerea metodelor activ participative nu reprezintd un scop in sine, ci se realizeaza in functie de
confinuturile de invdfare, de obiectivele propuse, de participan{i $i de modalitdtile de integrare adecvatd
in strategia generald, Insa este recomandat sa se foloseascd in combinatie cu metodele tradifionale. Nu se
poate face o delimitare ferma intre metodele tradifionale si cele moderne, iar , in functie de aborddrile
profesorului, bariera dintre ele se atenueazd sau chiar poate sd dispard”.

Desi invétarea este eminamente o activitate proprie, tindnd de efortul individual depus in intelegerea si
congtientizarea semnificatiilor stiintei, nu este mai putin adevirat ci relatiile interpersonale, de grup, sunt
un factor indispensabil aparitiei si construirii invifirii personale si colective. .Juvdtarea in grup
exerseazd capacitatea de decizie si de inifiativd, dd o notd mai personald muncii, dar §i o
complementaritate mai mare aptitudinilor i talentelor, ceea ce asigurd o participare mai vie, mai activd,
susf{inutd de foarte multe elemente de emulatie, de stimulare reciprocd, de cooperare fructuoasd.” (loan
Cerghit)

Se recomanda ca orele si se desfdsoare in laboratoare sau/ si in cabinete de specialitate, ateliere de
instruire practicd din unitatea de invdtamént sau de la agentul economic, dotate conform recomandarilor
precizate in unitafile de rezultate ale invétarii.

Pregitirea practicd in cabinete/ laboratoare tehnologice/ ateliere de instruire practicd din unitatea de
invdfimant sau de la agentul economic are importantd deosebité in atingerea rezultatelor invatarii.

Pentru eficientizarea procesului de predare/ invdtare, profesorul trebuie sd-si proiecteze din timp
activitatea didacticd prin elaborarea de fise de documentare, fise de lucru, fise de observatie, probe de
evaluare §i autoevaluare, prin pregdtirea materialelor necesare, precum si a spafiului de lucru.

Numai astfel, prin asigurarea resurselor materiale, elevii pot s dobdndeasca cunostinte, si-si formeze
abilitatile si atitudinile cerute de unitatea de rezultate ale invatarii.

Exemplificare metoda didactica:
Ganditi — lucrati in perechi — comunicati
Aceasta este o tehnicd prin care participantii invatd unul de la celalalt si incearcd sd-si exprime propriile

idei Intr-un mediu prietenos, inainte de a le face publice. Tehnica acesta poate fi utilizatd in oricare din
etapele lectiei.

Tehnica da posibilitatea elevilor de a se implica in identificarea raspunsului (raspunsurilor) la o tema data,
de a cerceta raspunsuri alternative la o intrebare, de a participa, oferd un mediu sigur in care elevii pot
comunica.

&>
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Derularea activitditii:
Tema: Pregitirea pentru lucru a agregatelor de arat

Pasul 1. Profesorul formuleazi sarcina de lucru: Etapele de pregitire a agregatelor agricole pentru

efectuarea lucririi de arat
Pasul 2: Profesorul le solicitd elevilor sd gdndeascd individual raspunsuri la sarcina formulati.

Pasul 3: Elevii discutd apoi in perechi raspunsurile identificate.
Pasul 4: Profesorul monitorizeaza discutiile in perechi.

Pasul 5: Fiecare pereche formuleaza propriile rispunsuri la intrebare.
Pasul 6: Grupele impaértasesc raspunsurile lor cu intreaga clasi.

Pasul 7: Profesorul apreciaza raspunsurile corecte si concluzioneazd sau prezinta solutiile corecte la
\problema prezentata

e Sugestii privind evaluarea

In practica scolard s-au mbunatitit metodele si tehnicile de evaluare in scopul realizdrii unor corelatii
eficiente intre predare-invatare-evaluare si pentru a atinge dezideratele propuse pentru formarea
personalitdtii autonome, libere si creatoare.
In parcurgerea modulului se pot utiliza atdt metode traditionale de evaluare, cét si metode alternative de
evaluare.
Evaluarea se poate realiza:

a. in timpul parcurgerii modulului prin forme de verificare continud a rezultatelor invdtdarii.

b. finald
Propunem urmétoarele instrumente de evaluare continui:

e Fise de observatie

Fige test
Fige de lucru
Fise de autoevaluare
Teste de verificarea cunostinfelor cu itemi cu alegere multipla, itemi alegere duald, itemi de
completare, itemi de tip pereche, itemi de tip intrebari structurate sau itemi de tip rezolvare
de probleme
e Lucriri de laborator, lucrari practice

Pentru modulul ,,Masini agricole si zootehnice” folositi aceste metode de evaluare tindnd cont de
stilurile de invitare ale elevilor (auditiv, vizual, practic).
Rezultatele educative pot fi mult amplificate daci se foloseste:

1. autoevaluarea (autocorectare si autonotare) prin care elevul se poate evalua singur.
Autoevaluarea poate sd meargd de la autocorectare verbala si scrisd, pand la autonotare mai mult sau mai
putin supravegheatd de citre profesor. Implicarea elevilor in aprecierea propriilor rezultate are efecte
benefice pe mai multe planuri cum ar fi:

a) Elevul excieitd rolikde pamc1pant la propria sa formare

b) Ajuta ¢ E’IG/VL—E apr jeze rezultatele obtinute si sa Inteleagd eforturile necesare pentru
atin a comquQn];e\Q tabilite prin SPP

¢ Cult' ofivalla launt“fl a fatd de invataturd si atitudinea p021t1va responsabild fatd de
propia agtivitate’ /<




2. coevaluarea (corectare reciprocd, notare reciprocd) prin care elevii sunt pusi in situatia de a-si
evalua colegii prin reciprocitate, strategie de implicare, care pune in valoare capacititile de gindire in

cooperare.

Metodele alternative de evaluare pot fi utilizate cu succes pentru ci:
— pe de o parte realizeaza evaluarea rezultatelor in strdnsd legaturd cu instruirea/ invdtarea, de multe

ori concomitent cu aceasta;
— pe de altd parte ele privesc rezultatele scolare obtinute pe o perioadd mai indelungata, care vizeaza

formarea unor capacitdfi, dobandirea de competenfe si mai ales schimbiri in planul intereselor,

atitudinilor, corelate cu activitatea de invdfare.”

Acestea pot fi: portofoliul; hdrtile conceptuale; proiectul; jurnalul reflexiv, observarea sistematicd a
activitafii §i a comportamentului elevului; fisa pentru activitatea personald a elevului; investigatia;
interviul; inregistrari audio si/ sau video elc.

Evaluarea activitiitii practice: Pregitirea pentru lucru a agregatelor de arat

Fisa de lucru nr. 1

Pregatirea pentru lucru a agregatelor de arat

Data: ocoeeeeeeneene.
Clasa ® e
Elevul @ vvvveveviiieenans

Sarcini de lucru:

1. Executati operatiile de pregatire pentru lucru a agregatului de arat format din tractor si plug purtat cu 3

trupite
Fisa de observare
Nr. ert. Operatia executati Evaluarea
1 Efectuarea operatiilor de intrefinere tehnica zilnica
2 Cuplarea plugului la tractor
3 Reglarea orizontalitatii cadrului
4 Reglarea adancimii de lucru
5 Reglarea ldtimii de lucru
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MODUL II: UNITATILE AGRICOLE iN RELATIA CU PIATA

e Notid introductivi

Modulul ,,Unititile agricole in relatia cu piata” este o componenti a ofertei educationale (curriculare)

pentru calificdri profesionale din domeniul de pregatire profesionald Agriculturd, face parte din cultura de

specialitate si pregatirea practicd sdptaménald aferente clasei a IX-a, invifimant liceal, filierd tehnologica

si are alocat un numar de 108 ore/an, conform planului de invitimant, din care :
* 36 ore/an — instruire practica

Modulul ,,Unititile agricole in relatia cu piata” este centrat pe rezultate ale Invitirii si vizeaza
dobéndirea de cunostinte, abilitafi si atitudini necesare angajdrii pe piata muncii in una din ocupatiile
specificate in SPP-urile corespunzitoare calificdrilor profesionale de nivel 4, din domeniul de pregitire
profesionald Agriculturd sau in continuarea pregitirii intr-o calificare de nivel superior.

e Structurd modul

Corelarea dintre rezultatele invitirii din SPP si continuturile invitirii

|
J

Domeniul de pregatire profesionald: Agriculer

URI 4. REALIZAREA
ACTIVITATILOR UNITATII
AGRICOLE iN RELATIA CU
PIATA Continuturile invatarii
Rezultate ale invatarii
(codificate conform SPP)
Cunostinte | Abilititi | Atitudini
4.1.1. 4.2.1. 4.3.1. Intreprinderile agricole.
4.1.2. 4.2.2. e Definirea notiunilor de unitate agricold, intreprindere
4.2.3. agricold, exploatatie agricola.
e Tipuri de unitati agricole
- Intreprinderi agricole
- Exploatatii agricole
- Ferme agricole de semisubzistentd
- Cooperative agricole
- Societati agricole si alte forme de asociere in agriculturid
- Persoane fizice autorizate si intreprinderi familiale.
e Caracteristicile unitafilor agricole: tehnico-productive,
economico-sociale, organizatorico-administrative.
e Surse de informare cu privire la forma juridicd si modul
de infiintare, organizare si functionare a unititilor din
domeniul agricol.
e Compararea avantajelor si dezavantajelor diferitelor tipuri
de unitati agricole.
e Particularitatile intreprinderilor din agricultura.
4.1.3. 4.2.4. 4.3.2._,¢,I;‘j;-‘y,)
4.1.4 4.2.5. 45{@1‘;?/"1{9@:;; le materiale
4.1.5. 4.2.6. 4 54’ , 'EQndﬁl' nciar: concept, partlcularltatl
4.1.6. 4.2.7. S (g_ / gﬁ:ateguﬂ de materii prime si materiale necesare, in funcfie
4.1.7. 4.2.8. EAY i) :

4’”’Ni51‘ ) \‘_\\""
ity T
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4.1.8. 4.2.9. de obiectul de activitate

- Echipamente tehnologice necesare

e Resursele umane

- Categorii de personal in functie de obiectul de activitate
- Nivel de calificare

- Recrutarea si selectia personalului

-Incadrarea, formarea, motivarea, evaluarea personalului
e Resursele financiare

- Stabilirea necesarului de finantare

- Surse de finantare proprii §i strdine

- Accesarea fondurilor nerambursabile

e Cheltuielile directe si indirecte

e Cheltuielile fixe si variabile

e Notiunea de cost

- Tipuri de costuri: costul de achizitie, costul de productie,
costul unitar, costul total

- Exemple de calcul al diferitelor costuri

e Notiunea de pret si tarif '

- Categorii de preturi: preful producéatorului, pretul cu
ridicata (en-gros), pretul cu amanuntul (en-detail)

- Criteriile care stau la baza stabilirii prefului (tarifului)
- Nivelul costului de productie

- Marja de profit prognozata

- Nivelul preturilor pe piata

- Evolutia cursului valutar etc.

L]

Cheltuielile unititii agricole

- Cheltuielile activitatii de exploatare:

Cheltuieli cu materii prime si materiale

Cheltuieli cu servicii prestate de terti

Cheltuieli cu personalul si asigurarile sociale

Cheltuieli cu impozite si taxe

Cheltuieli cu amortizarea echipamentelor etc.

- Cheltuielile activitatii financiare:

Cheltuieli cu dobénzi

Cheltuieli cu diferente de curs valutar

Cheltuielile activitatii extraordinare

Pierderi din calamitati naturale

[ ]

Veniturile unitatii agricole

- Veniturile din activitatea de exploatare:

Veniturile din vdnzarea produselor sau serviciilor (cifra de
afaceri)

Veniturile din subventii pentru exploatare

- Veniturile din activitatea financiara:

Veniturile din dobénzi

Venituri din diferente de curs valutar etc.

- Veniturile din activitatea extraordinaré:

Venituri din despagubiri pentru calamitati

L]

Rezultatul activitatii
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4.1.9. 4.2.10. 4.3.5. °

4.1.10. 4.2.11. 4.3.6. Documentele de evidenta

4.1.11. - Importanfa documentelor de evidenta

4.1.12. - Norme metodologice de intocmire, verificare, corectare,
utilizare, circulatie, pastrare si arhivare a documentelor
Jjustificative.

- Clasificarea documentelor

- Elementele principale ale documentelor

- Principalele documente utilizate in activitatea unei unitati
agricole

- Completarea documentelor contabile

4.1.13. 4.2.12. 4.3.7. °

4.1.14. 4.2.13. 4.3.8. Activitatea de aprovizionare a unititii agricole
4.2.14. - Criterii de selectie a furnizorilor
4.2.15. - Contractul de vanzare-cumpérare

- Documentele insotitoare de certificare a calitatii

- Receptia bunurilor

- Intocmirea  documentelor ~ aferente activititii  de
aprovizionare: cerere de ofertd, comanda, factura, nota de
intrare- receptie, fisa de magazie.

4.1.15. 4.2.16. 4.3.9. o
4.2.17. 4.3.10. Activitatea de véanzare a productiei obfinute
4.2.18. - Identificarea beneficiarilor

- Intocmirea ofertei de produse si servicii

- Intocmirea documentelor aferente vanzirii produselor si
serviciilor: dispozitie de livrare, avizul de insotire a marfii,
factura

e Lista minimd de resurse materiale (echipamente, unelte §i instrumente, machete, materii
prime si materiale, documentatii tehnice, economice, juridice etc.) necesare dobéAndirii rezultatelor
invitarii (existente in gcoali sau la operatorul economic):

Calculator, videoproiector, imprimantd, fige, coli de flipchart, documente tipizate

Conexiune la internet

- Formulare tipizate contabile

Legislatia in vigoare: Legea 31/1990 privind societifile comerciale, Legea 36/1991 privind
societdtile agricole si alte forme de asociere in agriculturi, Legea cooperatiei agricole nr.
566/2004, OUG 108/2001 si Legea nr. 166/2002 privind exploatatiile agricole, Legea nr. 204/2008
privind protejarea exploatatiilor agricole, Legea nr. 1/2005 privind societitile cooperative
agricole, OUG nr. 44/2008 privind infiintarea persoanelor fizice autorizate, a Intreprinderilor
individuale si intreprinderilor familiale; Anexele 1 si 2 la OMEF nr. 3512/2008 - Norme
metodologice de intocmire si utilizare a documentelor financiar-contabile, Legea arenddrii nr.
16/1994, cu modificarile si completérile ulterioare

e  Sugestii metodologice

Continuturile modulului ,,Unﬁﬂs agricole in relatia cu piata” pot fi abordate intr-o maniera flexibila,
imbinidnd metodele claswg au‘f_h@f imgtode care implicd elevul in procesul de invitare si il invata
aptitudinile Invatarii, pr lffm si, aptlttx" ile fundamentale ale muncii alaturi de altii si ale rezolvirii de
probleme Metodele ce tIate P A im;?lg a 1nd1V1dul in evaluarea eﬁcamta’;u procesului lor de Invitare
si in stabilirea obiective
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ajuta la pregatirea individului atit pentru o tranzitie mai usoara spre locul de munca, cét si spre invitarea
continud.

Se recomanda abordarea instruirii centrate pe elev prin proiectarea unor activititi de invatare variate, prin
care sd fie luate in considerare stilurile individuale de invatare ale fiecdrui elev (vizual, auditiv, practic),

inclusiv adaptarea la elevii cu CES.

Principiile care stau la baza invétéarii eficiente centrate pe elev sunt:

e Accentul activitatii de invatare trebuie si fie pe persoana care invata si nu pe profesor.

e Recunoasterea faptului ca procesul de predare in sensul traditional al cuvantului nu este decat unul
dintre instrumentele care pot fi utilizate pentru a-i ajuta pe elevi si invete.

e Rolul profesorului este acela de a administra procesul de invétare al elevilor pe care ii instruieste.

e Recunoagterea faptului cd, In mare parte, procesul de invitare nu are loc in sala de clasi si nici
cind cadrul didactic este de fata.

o Intelegerea procesului de invitare nu trebuie si apartini doar profesorului — ea trebuie impartasita
si elevilor.

e Profesorii trebuie sd Incurajeze si sd faciliteze implicarea activd a elevilor in planificarea si
administrarea propriului lor proces de invétare prin proiectarea structuratd a oportunititilor de invitare
atat in sala de clasa, cét si in afara ei.

e Luati individual, elevii pot invita eficient in moduri foarte diferite.

latd citeva exemple de Invétare centrata pe elev:

Procesul de predare are trei faze, fiecare necesitdnd metode adecvate (Vezi metoda PAR):

- Prezinti: Metode de prezentare de noi cunostinte elevilor sau de incurajare in a le gési singuri, ceea ce
poate implica fapte, teorii, concepte, povestiri etc.

- Aplica: Metode care sd-i determine pe elevi si aplice noile cunostinte care le-au fost doar prezentate.
Aceasta este singura modalitate prin care se asigura ci elevii formeazd concepte despre noul material
pentru a-l intelege, a si-1 aminti si a 1l folosi corect pe viitor.

- Recapituleazi: Metode de iIncurajare a elevilor si isi aminteascd vechile cunostinte in vederea
clarificarii §i concentrarii asupra punctelor cheie, asigurarii unei bune intelegeri si punerii In practicd si
verificérii cunostintelor mai vechi.

Aplicarea metodelor centrate pe elev pune accent pe activizarea structurilor cognitive si operatorii ale
elevilor, pe exersarea potentialului psiho-fizic al acestora, pe transformarea elevului in coparticipant la
propria instruire si educatie prin:

1. imbinare si alternantd a activitdtilor bazate pe efortul individual al elevului (documentarea dupa
diverse surse de informare, observatia proprie, exercitiul personal, instruirea programata, experimentul si
lucrul individual, tehnica muncii cu fige) cu activitatile ce solicita efortul colectiv (de echipd, de grup) de
genul Brainstorming, metoda Palariile ginditoare, metoda 6/3/5, metoda Cafeneaua, metoda Cubului,
metoda Mozaicului, Jocul de rol, metoda Ciorchinelui, Turul galeriei, Diagrama Venn etc;

2. folosirea unor metode care s favorizeze relatia nemijlocitd a elevului cu obiectele cunoasterii, prin
recurgere la modele concrete cum ar fi: modelul experimental, activititile de documentare, modelarea,
observatia/investigatia dirijata etc.

O diagramé Venn este formata din cercuri mari care se suprapun partial.

in partile separate ale cercului (cercurilor) se inscriu atributele care sunt unice fiecdruia dintre articolele
care sunt comparate.

In partea de suprapunere a cercurilor se scriu atributele comune ale articolelor ce fac obiectul studiului.
Cadrul didactic cere elevilor si construiascd o asemenea diagramad completdnd in perechi, grupe sau
individual, doar cite un cerc care si se refere la unul din cele doua concepte. Elevii pot sa gdndeasca, sa
lucreze, sd comunice $i steze diagrama in perechi, apoi se pot grupa céte 4, pentru a-si compara
cercurile, completidnd ﬁéﬂﬁﬁ‘ﬁ(ﬂq or de intersectie cu elementele comune celor doud concepte.

Vom exemplifica # ‘-t da/ cmgmva “iagrama Venn pentru a identifica asemdindrile si deosebirile
diferitelor tipuri d .ﬁmtrepl: nderl dup’c'l criterii date de profesor, pentru dobéndirea unor rezultate ale

Iih,

Domeniul de pregitire p Fﬁs{epaﬂa.. Agrlcult:uré
/
<

N
2SS/ 14

TS




invatarii in contextul imbinarii activitatilor individuale ale elevilor cu activititi bazate pe efortul colectiv,
in cadrul echipei.

Rezultatele invatarii:

Cunostinte Abilitati Atitudini
4.1.1. Descrierea diferitelor 4.2.2. Caracterizarea diferitelor | 4.3.1. Colaborarea cu membrii
tipuri de unititi agricole. tipuri de unitétilor agricole. echipei in scopul indeplinirii
sarcinii din fisa de lucru.

Activitate: Asemdndri §i deosebiri Intre societdtile comerciale care pot fi constituite in agricultura, dupa
forma juridica

Obiective:

o  Siidentifice principalele asemanari si deosebiri intre societétile comerciale

o  Si stabileascd forma juridica pentru o afacere in domeniul agricol

o  Saargumenteze alegerea ficuta

Mod de organizare a activititii:

o  Activitate pe grupe

Resurse materiale:
jo  Extras din Legea nr. 31/1990;

o  Foide flipchart;

o  Markere.

Durati: 45 minute

Desfasurare:

- Pregiitire:

o  Se organizeazi elevii in grupe de céte 4-5 persoane pe criteriul ales de profesor

- Realizare:

o  Profesorul prezintd modul de lucru: fiecare echipd va primi fisa de lucru care confine urmaitoarele
cerinte:

1. Comparafi trdsdturile caracteristice ale societdtilor pe actiuni cu cele ale societatilor cu raspundere
limitatd, completand pe foaia de flipchart urmatoarea diagrama:

iR e i
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deosebiri [l M deosebir
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2. Selectati tipul de societate comerciald pentru care ati opta in situatia infiin{arii propriei afaceri in
domeniul in care v pregatiti.

3. Prezentati rezultatele si argumentati alegerea facuta.

o Elevu vor desena in cadrul grupelor formate cercurlle suprapuse;

@]




e Sugestii privind evaluarea

Evaluarea reprezintd partea finald a demersului de proiectare didacticd, prin care profesorul va méasura
eficienfa iIntregului proces instructiv-educativ. Evaluarea urméreste masura in care elevii si-au
achizitionat rezultatele invatarii propuse in standardele de pregitire profesionala.

Evaluarea rezultatelor invatarii poate fi:

a. La inceputul modulului — evaluare initiala:

= Instrumentele de evaluare pot fi orale si scrise.

= Reflectd nivelul de pregitire al elevului.

b. In timpul parcurgerii modulului, prin forme de verificare continud a rezultatelor invddrii:

* Planificarea evaludrii trebuie si aibd loc intr-un mediu real, dupd un program stabilit, evitindu-se
aglomerarea evaluarilor in aceeasi perioada de timp.

c. Finala:

* Realizatd printr-o metoda cu caracter aplicativ si integrat la sfarsitul procesului de predare/ invatare si
care informeazd asupra indeplinirii criteriilor de realizare a cunostintelor, abilitatilor si atitudinilor.
Propunem urmétoarele instrumente de evaluare initiald: intrebari, chestionare, exercifii de tipul
stiu/vreau sa stiv/am Invétat, brainstorming,.

Se propun urmatoarele instrumente de evaluare continui: fise de observatie, fise test, fise de lucru, fise
de autoevaluare, fige de monitorizare a progresului, teste de verificare a cunostintelor cu: itemi cu alegere
multipld, itemi alegere duala, itemi de completare, itemi de tip pereche, itemi de tip intrebari structurate
sau itemi de tip rezolvare de probleme; fisa de autoevaluare a capacititii colaborative, lista de verificare a
proiectului, brainstorming, planificarea proiectului, mozaicul, fisi de observatie, jurnalul elevului, teme
de lucru, prezentare.

Sugerdm urmadtoarele instrumente de evaluare finala:

e Chestionare - cu grile de evaluare/autoevaluare.

e Proiectul - prin care se evalueazi metodele de lucru, utilizarea corespunzitoare a bibliografiei,
materialelor si echipamentelor, acuratetea tehnicd, modul de organizare a ideilor si materialelor intr-un
raport. Poate fi abordat individual sau de catre un grup de elevi.

e Studiul de caz - care constd in descrierea unui produs, a unei imagini sau a unei inregistrari electronice
care se referd la un anumit proces tehnologic.

e Portofoliul - care oferd informatii despre rezultatele scolare ale elevilor, activitatile extrascolare, etc.
Rezultatele invatarii/ competentele cheie dobandite se evalueaza integrat in situatiile in care s-a realizat
agregarea acestora in unitétile respective si separat in situatiile in care pot fi individualizate in contextu!
profesional.

Pentru exemplificare, evaluarea rezultatelor invitarii poate fi efectuatd folosind urmétorul instrument:

Rezultatele invatérii:

Cunostinte Abilitati Atitudini
4.1.1. Descrierea diferitelor 4.2.2. Caracterizarea diferitelor | 4.3.1. Colaborarea cu membrii
tipuri de unitéafi agricole. tipuri de unitatilor agricole. echipei in scopul indeplinirii
sarcinii din fisa de lucru.

Activitate: Alegerea formei juridice pentru o afacere din domeniul agriculturii.
Obiective:

Sé identifice tlpurlle de unitati agricole

Sa compare ca;ef@t,ei‘ _émg itatilor agricole

Sa selecteze 01)=na Jurldlcé\%) cvata tipului de afacere

|




Criterii de realizare si ponderea acestora:

Nr. Criterii de realizare gi » < 5 :
Indicatorii de realizare si ponderea acestora
crt. ponderea acestora
1. | Primirea si planificarea | 20% | Organizarea echipei: elaborarea unei strategii 40%
sarcinii de lucru de rezolvare a problemei
Alocarea echilibratd a sarcinilor pentru toti 30%
membrii echipei
Selectarea  informatiilor necesare pentru 30%
descrierea diferitelor tipuri de unitéti agricole. ’
2. | Realizarea sarcinii de | 50% | Organizarea corectd a informatiilor selectate 10%
lucru Identificarea  corectdi a  caracteristicilor 50%
unitatilor agricole comparate
Comunicarea si lucrul in echipa pentru alegerea 10%
tipului de unitate agricold
Construirea corectd a argumentatiei privind 20%
tipul de unitate selectat de echipd.
Incadrarea in timpul alocat. 10%
3. | Prezentarea si | 30% | Prezentarea unei aprecieri globale a activitatii 20%
promovarea sarcinii echipei.
realizate Folosirea corectdi a a terminologiei de 10%
specialitate In rezolvarea sarcinilor.
Prezentarea  completd i corectd a 50%
caracteristicilor unita{ilor agricole
Argumentarea cu privire la tipul de unitate ales 20%
de echipa.

Fisa de evaluare a activitatii

Criterii de apreciere a performantei: Punctajul | Punctajul
alocat obtinut

Organizarea echipei: elaborarea unei strategii de rezolvare a 8

problemei

Alocarea echilibratd a sarcinilor pentru toti membrii echipei 6

Selectarea informatiilor necesare pentru descrierea diferitelor tipuri 6

de unitéfi agricole.

Organizarea corectd a informatiilor selectate 5

Identificarea corecti a caracteristicilor unitétilor agricole comparate 25

Comunicarea si lucrul in echipa pentru alegerea tipului de unitate =

agricold

Construirea corectd a argumentatiei privind tipul de unitate selectat 10

de echipa.

Incadrarea in timpul alocat. 5

Prezentarea ungl-aip;‘evm,globale a activitétii echipei. 6

Folosirea cor’ea‘fa tﬁhn ologiei de specialitate in rezolvarea 3

sarcinilor. [/5/ i ‘4,

Prezentare ed;’np]:eté «¢orecta a caracteristicilor unitatilor agricole 15

Argumenta]g 6 \prmu;e la fipyl de unitate ales de echipa. 6




| Total | 100 |
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