MINISTERUL
EDUCATIEI

CABINET MINISTRU
NATIONALE

ORDIN

privind aproharea Metodologiei de organizare si desfisurare a examenului de certificare a
calificarii profesionale pentru absolventii invatdméantului profesional cu durata de 3 ani

In temeiul prevederilor art. 33, din Legea educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificarile si
completérile ulterioare,

al prevederilor art. 1, art. 2 si art. 3 din Hotdrdrea de Guvern nr. 918/2013 privind Cadrul
National al Calificarilor,

al prevederilor OMEN nr. 3136/20.02.2014 privind aprobarea Metodologiei de organizare si
functionare a Invitdmantului profesional de stat cu durata de 3 ani.

in baza prevederilor art. 5 din Hotardrea Guvernului nr. 185/2013 privind organizarea §i
functionarea Ministerului Educatiei Nationale, cu modificérile si completarile ulterioare,

MINISTRUL EDUCATIEI NATIONALE
emite prezentul ordin:

Art. 1. Se aprobd Metodologia de organizare si desfasurare a examenului de certificare a
calificarii profesionale pentru absolventii invatdmantului profesional cu durata de 3 ani, previzutd in
anexd, parte integranta din prezentul ordin.

Art. 2. Direcjia Generald Educatie si Invitare pe Tot Parcursul Vietii, Directia Generala
Management, Resurse Umane si Retea Scolard Nationald, Directia Generald Invatamant in Limbile
Minoritatilor, Directia Generald Buget - Finante si Resurse Umane, Centrul National de Dezvoltare a
invatamantului Profesional si Tehnic, inspectoratele scolare judetene / al municipiului Bucuresti,
unitédtile de Invatamant preuniversitar duc la indeplinire prevederile prezentului ordin.

Art. 3. Prezentul ordin se publicd in Monitorul Oficial al Roméniei, Partea L.
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Anexd la Ordinul M.E.N. nr. 4435 din 29.08.2014 privind aprobarea Metodologiei de organizare si
desfasurare a examenului de certificare a calificirii profesionale pentru absolventii Invatdmantului
profesional cu durata de 3 ani

Metodologia de organizare si desfisurare a examenului de certificare a calificarii
profesionale pentru absolventii invitamantului profesional cu durata de 3 ani

Capitolul I - Dispozitii generale

Art. 1. (1) Prezenta metodologie cuprinde normele de organizare si desfisurare a examenului de
certificare a calificirii profesionale pentru absolventii invdtimantului profesional cu durata de 3 ani,
numit in continuare invatamant profesional, organizat in conformitate cu prevederile art. 33 din
Legea educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificdrile si completarile ulterioare si ale Ordinului
ministrului educatiei nationale nr. 3136/20.02.2014 privind aprobarea Metodologiei de organizare si
functionare a Invatdmantului profesional de stat cu durata de 3 ani.

(2) Absolventii Invatamaéntului profesional care promoveazid examenul de certificare a calificarii
profesionale primesc certificat de calificare profesionald de nivel 3, al Cadrului National al
Calificérilor si suplimentul descriptiv al certificatului, conform Europass.

Art. 2. Au dreptul s@ sustind examenul de certificare a calificirii profesionale prevazut la art. 1
absolventii invatdmantului profesional de stat sau particular cu durata de 3 ani, din promotia curenta
si din promotiile anterioare.

Art. 3. (1) Graficul examenului de certificare a calificdrii profesionale, pentru fiecare nivel de
calificare, se aprobd, in fiecare an scolar, prin ordin al ministrului educatiei nationale.

(2) Pentru fiecare judet si municipiul Bucuresti, graficul actiunilor de organizare §i pregitire a
examenului se stabileste, In fiecare an scolar, prin decizie a inspectorului scolar general, corelat cu
graficul examenului de certificare a calificdrii profesionale, in functie de numérul de centre de
examen, calificdrile profesionale alocate pentru fiecare centru de examen, numirul elevilor din
fiecare centru de examen §i resursa umana necesard pentru evaluare,

Art. 4. (1) Repartizarea absolventilor unitétilor de invitimant preuniversitar autorizate si functioneze
provizoriu, in vederea sustinerii examenului de certificare a calificirii profesionale, se realizeaza de
citre inspectoratele scolare judetene/ al municipiului Bucuresti (ISJ/ISMB), la unititile de invatdmant
preuniversitar acreditate pentru calificdrile profesionale/domeniul de pregitire a acestora.

(2) Prin exceptie de la prevederile alin. (1), daci la examenele de certificare sunt inscrisi candidati
pentru calificdri profesionale/ domenii de pregdtire pentru care nu existd in judet unitati de
invatamant acreditate pentru calificarea respectivd/ domeniul de pregétire inspectoratele scolare pot
solicita, In scris, repartizarea acestora la unitatea de invatamaént, cea mai apropiatd, din alt judet/
municipiul Bucuresti. Unitatea de invafdmant la care se solicitd arondarea trebuie si fie acreditatd
pentru calificarea profesionald respectivd. Adresa de solicitare este insotitd de acceptul scris al
unitdtii scolare care organizeazd examenul de certificare a calificdrii profesionale si de aprobarea
celor doud inspectorate scolare (din judetul de resedintd al unitatii de invataméant si din judetul unde
se desfasoard examenul de certificare). Inspectoratul scolar al judetului / municipiului Bucuresti din
care provin candidatii informeazi, in scris, Directia Generald Educatie si Invitare pe Tot Parcursul
Vietii (DGEITPV) din cadrul Ministerului Educatiei Nationale (MEN) cu privire la aceste situatii
exceptionale.
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Art. 5. (1) Organizarea si desfasurarea examenului de certificare a cali nf/é@ :
coordonate, la nivel national, de Comisia Nationald de Evaluare si Certy
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(2) In fiecare judet si in municipiul Bucuresti se constituie anual Comisii Judetene / a Municipiului
Bucuresti de Evaluare §i Certificare (CJEC/CMBEC).

(3) CNEC si CJEC/CMBEC coordoneazd si organizarea si desfisurarea celorlalte examene de
certificare profesionald a absolventilor din invatdmantul preuniversitar.

(4) CJEC/CMBEC stabilesc, in fiecare an scolar, unitatile de invatamant care organizeazi examenu]
de certificare a calificarii profesionale, denumite in continuare Centre de examen, avand in vedere
criteriile prevdzute in Anexa nr. 1, si unitatile de invatimént arondate acestora, pand cel tarziu la
inceputul semestrului al II-lea al anului scolar in care se deruleazd examenul de certificare.

(5) In fiecare Centru de examen, CJEC/CMBEC numeste o Comisie de examinare.

Art. 6. (1) CNEC are urmitoarea componenti:

a) presedinte: secretarul/subsecretarul de stat pentru invéfiméntul preuniversitar;

b) vicepresedinti: directorul general al Directiei Generale Educatie s1 Invatare pe Tot Parcursul Vietii
din MEN, directorul general al Directiei Generale fnvatamant in Limbile Minoritétilor din MEN
directorul Centrului National de Dezvoltare a Inviatamantului Profesional si Tehnic - CNDIPT

c) secretar: un inspector general de specialitate din cadrul Directiei Generale Educatie si Invitare pe
Tot Parcursul Vietii din MEN;

d) 7-9 membri: dlrecton sefi de serviciu, consilieri, inspectori generali din cadrul Directiei Generale
Educatie si Inviatare pe Tot Parcursul Vietii §i din cadrul Directiei Generale Invatamant in Limbile
Mmonta,tllor din MEN, parteneri sociali din Comisia de dialog social a MEN, inspectori de
specialitate din cadrul CNDIPT.

(2) Componenta nominald a CNEC se aprobid anual, pani la data de 15 decembrie, prin ordin al
ministrului educatiei nationale.

Art. 7. CNEC are urmitoarele atributii:

a) centralizeazi datele cu privire la componenta nominald a CJEC/CMBEC;

b) instruieste presedintii CJEC/CMBEC;

c) centralizeaza datele privind planificarea activitdtilor de organizare si de desfasurare a examenelor
de certificare a calificarii profesionale decise la nivelul fiecarui judet si a Municipiului Bucuresti;

d) centralizeazi datele privind numaérul de absolventi ai invatdmantului profesional Inscrisi la examen,
pe centre de examen, unititi de invatdmaént de la care provin, domenii i calificiri profesionale;

€) controleazd si indrumd actiunile privind organizarea si desfasurarea examenului de certificare a
calificirii profesionale;

f) controleazi modul in care isi desfdsoard activitatea CJEC/CMBEC si comisiile din centrele de
examen;

g) analizeazd modul de desfdsurare a examenului de certificare a calificarii profesionale, precum si
rezultatele obtinute de candidati, pe baza rapoartelor intocmite de CJEC/CMBEC, precum si a
rapoartelor Intocmite de reprezentantii CNEC;

h) intocmeste si prezintd ministrului educatiei nationale raportul privind organizarea si desfasurarea
examenului de certificare a calificarii profesionale pentru absolventii invataméntului profesional;

i) propune ministrului educatiei nationale eventuale modificiri in organizarea si desfasurarea
examenului de certificare a calificrii profesionale pentru absolventii invatamantului profesional;

j) dispune luarea masurilor adecvate in situatii exceptionale nereglementate de prezenta metodologie;
k) aprobd Lista nationali a temelor pentru proba practici, Impreund cu Fisele de evaluare in
vederea certificirii calificirii profesionale asociate, conform modelului prevazut in Anexa nr. 4.

Art. 8. (1) CNEC poate desemna, pe o perioada stabilitd de ciitre aceasta, reprezentanti pe 1dngi
CIEC/CMBEC.

(2) Reprezentantul CNEC pe langd CJEC/CMBEC are urmitoarele atributii:

a) monitorizeazd modul in care isi desfasoard activitatea CJEC/CMBEC, precum si comisiile de
examinare din centrele de examen, verificdnd respectarea prevedenlor prezentei metod ;
b) consiliazda CIEC/CMBEC si comisiile de examinare in privinta organizanj
examenului de certificare a calificarii profesionale;

¢) propune CJEC/CMBEC schimbdri in componenta comisiilor de examinare, a
abateri de la aplicarea prevederilor prezentei metodologii si informeaza CNEC cu




d) verificd modul in care se desfasoard fiecare proba de examen, respectarea prevederilor prezentei
metodologii in evaluarea candidatilor, folosirea si completarea corectd, pentru fiecare candidat, a
Fisei de evaluare Tn vederea certificirii profesionale, denumitd in continuare Fisd de evaluare,
precum si Intocmirea, pastrarea si predarea documentelor de examen;

e) verificd modul de completare a actelor de studii si a documentelor scolare, respectarea termenelor
de eliberare a acestora;

f) informeazd CJEC/CMBEC sau CNEC, in cazul in care constatd disfunctii in organizarca
examenului de certificare, in vederea respectérii prevederilor legale §i a sanctiondrii persoanelor
vinovate, in conformitate cu dispozitiile legale in vigoare;

g) intocmeste un raport cu privire 1a modul de organizare si desfasurare a examenului de certificare a
calificarii profesionale in judetul / municipiul Bucuresti in care a fost delegat, pe care il transmite
CNEC.

Art. 9. (1) CJEC/CMBEC au urmitoarea componenti:

a) presedinte — inspector scolar general adjunct;

b) 3-5 vicepresedinti, respectiv un inspector scolar de specialitate pentru discipline tehnologice,
presedintele Comitetului Local de Dezvoltare a Parteneriatului Social in Formarea Profesionald
(CLDPS) sau un reprezentant al acestuia, care nu este cadru didactic, directorul Agentiei Judetene
pentru Ocuparea Fortei de Muncé / Agentiei Municipale pentru Ocuparea Fortei de Muncé Bucuresti
(AJOFM / AMOFMB) sau un reprezentant al acestuia, dupd caz, un inspector scolar cu
responsabilitati privind invatdméntul particular i unul pentru invitdmaéntul in limbile minoritailor
nationale.

c) secretar — cadru didactic de specialitate/informatician.

(2) Componenta nominald a CJEC/CMBEC se aproba anual, pind la data de 15 decembrie a anului
scolar In curs, prin decizia inspectorului scolar general, se transmite spre informare la DGEITPV din
cadrul MEN, péni la data de 10 ianuarie a anului scolar in care se deruleazi examenul de certificare,
si este valabild pentru toate sesiunile examenului de certificare a calificdrii profesionale din anul
scolar curent.

Art. 10. CJEC/CMBEC au urmitoarele atributii:
a) transmit CNEC, la DGEITPV din MEN, componenta nominald a CJEC/CMBEC péana la data de
10 ianunarie a anului gcolar in curs;

b) organizeazi, coordoneazd si rdspund de desfdsurarea examenului de certificare a calificarii
profesionale la nivelul judetului/municipiului Bucuresti §i sesizeazd imediat CNEC in orice situatie
care presupune luarea unei decizii de cétre aceasta;

¢) analizeazd cererile unitdtilor de invatiméant de a organiza cxamenul de certificare a calificérii
profesionale, numérul estimat de candidati pe calificiri profesionale si unititi de Invatdmént,
cheltuielile pentru organizarea §i desfdsurarea examenului de certificare a calificdrii profesionale si
stabilesc organizarea centrelor de examen in acele unititi de Invatdmant care respectd criteriile de
selectie prevazute in Anexanr. 1;

d) propun centrele de examen, cel tirziu la inceputul semestrului al II-lea al anului scolar in care
se deruleaza examenul de certificare, stabilind unitatile de invatimént- centre de examen, unitétile de
invatamant arondate fiecirui centru de examen (dacd este cazul), calificérile profesionale pentru care
se organizeazd examene de certificare a calificirii profesionale si locul in care se vor desfasura
probele de examen si iau mésuri pentru organizarea centrelor de examen in vederea desfasurdrii
probelor de examen, respectdnd standardul de pregitire profesionald al fiecdrei calificdri
profesionale;

e) propun inspectorului scolar general, spre aprobare, lista centrelor de examen, cu unititile de
invitdmaént arondate;

f) elaboreaza si propun spre aprobare inspectorului scolar general, graficul actiunil
pregitire a examenului de certificare a calificarii profesionale pentru absolv
profesional;

g) transmit unitdtilor de Invatdmént care au organizat invatdmant profeswn
prevederile Ordinului Ministrului Educatiei Nationale nr. 3136/20.02.2014,




organizare §i pregitire a examenului de certificare a calificirii profesionale la nivel de judet/
municipiul Bucuresti;

h) transmit CNEC, spre informare, la DGEITPV din cadrul MEN, lista centrelor de examen
desemnate din judet/municipiul Bucuresti, unitétile de Invatdimant arondate fiecrui centru de examen
(daca este cazul), calificarile profesionale pentru care fiecare centru de examen organizeaza examen
de certificare a calificdrii profesionale i numérul de candidati inscrigi pe calificiri profesionale, cu
cel putin 15 zile inainte de inceperea examenului;

i) se asigurd de existenta In centrele de examen a copiatoarelor, calculatoarelor pentru elaborarea
listelor cu rezultatele candidatilor, precum si a altor documente, mijloace §i servicii de comunicare
necesare bunei functiondri a comisiei - telefon, fax, e-mail, acces Internet, de elaborare si
multiplicare de documente, de pastrare In siguranta a documentelor de examen etc;

J) verificd centrele de examen si locurile de desfasurarea a probelor de examen, ludnd, dupd caz,
masuri pentru asigurarea desfasurarii in conditii optime a acestora;

k) solicitd Autoritdtii de Sénédtate Publica din judet/ municipiul Bucuresti desemnarea si asigurarea
participrii personalului medical necesar in fiecare centru de examen, pe perioada desfasurérii
probelor de examen;

1) se adreseazd, in scris, organelor de politie si jandarmerie de la nivel judetean/ al Municipiului
Bucuresti, pentru a se asigura prezenta politistilor sau a jandarmilor la sediul CJEC/ CMBEC si la
centrele de examen, in vederea pastririi ordinii publice, precum si a bunei desfésurari a examenului
de certificare a calificérii profesionale;

m) avizeazd, pentru fiecare calificare profesionald din unitdtile de Invatimént - centru de examen,
lista temelor probelor practice selectate din Lista nationald a temelor pentru probele practice;

n) desemneazi, pentru fiecare centru de examen, un monitor de calitate al examenului de certificare a
calificdrii profesionale, denumit in continuare monitor de calitate, pentru a asigura monitorizarea
calitatii desfagurdrii intregului examen;

0) organizeaza sesiuni de instruire pentru membrii comisiilor de examinare nominalizati prin decizia
inspectorului scolar general;

p) analizeazd propunerile de membri pentru comisiile de examinare inaintate de consiliile de
administratie ale unitatilor de invatamant profesional i tehnic si de operatorii economici/ institutii
publice care au contracte de parteneriat pentru pregétirea practicd cu unitétile de Invatdmént sau sunt
interesafi/ interesate si implicati/ implicate in procesul de pregitire profesionald a elevilor;
procedeazi la constituirea comisiilor de examinare si inainteazd componenta comisiilor de examinare
inspectorului scolar general, pentru emiterea deciziilor de numire, cu cel putin 45 zile fnainte de
inceperea primei probe a examenului de certificare a calificirii profesionale;

r) decid, In situatii deosebite sau la propunerea reprezentantului CJEC/CMBEC sau a
reprezentantului CNEC, schimbarea componentei comisiilor de examinare, precum §i a monitorilor
de calitate;

s) realizeaza instruirea presedintilor comisiilor de examinare cu cel putin 48 de ore inaintea primei
probe a examenului de certificare a calificirii profesionale;

s) comandd confectionarea stampilelor rotunde — tip pentru examenul de certificare a calificarii
profesionale, care au urmétorul continut: “Examen de certificare a calificirii profesionale **%* -
CJEC/CMBEC* ( **** se completeazi anul in care se sustine examenul de certificare a calificarii
profesionale);

t) preiau de pe site-ul MEN / CNDIPT Fisa de evaluare, contindnd criteriile de apreciere/ evaluare
pentru proba practicd si pentru proba orald, ca document-martor, pentru verificarea conformitatii;

t) decid, In cazuri deosebite sau la sesizarea monitorului de calitate, luarea mésurilor legale pentru
solutionarea situatiilor in litigiu, in perioada desfasurdrii examenului de certificare a calific#rii
profesionale informﬁnd CNEC despre rezultatele acestor solutionéri‘

N
3/
(4 \{I ™ ‘.(S/'S.-c

& Epuch

St



luind toate maésurile necesare pentru redistribuirea candidatilor la alte centre de examen, in functie de
optiunile exprimate si calificarile lor profesionale, in judetul respectiv sau in judete limitrofe;

w) primesc, de la comisiile de examinare din centrele de examen si de la monitorii de calitate,
rapoarte detaliate privind organizarea si desfdsurarea examenului de certificare a calificarii
profesionale, structurate conform Anexei nr. 5;

x) analizeazd, pe baza rapoartelor transmise de comisiile de examinare din centrele de examen si ale
monitorilor de calitate, modul de organizare si desfasurare a examenului de certificare a calificérii
profesionale, intocmesc si transmit DGEITPV, in termen de 15 zile de la afisarea rezultatelor,
raportul privind organizarca §i desfisurarea examenului de certificare a calificarii profesionale,
structurat conforin Anexei nr. 6;

y) verifica corectitudinea desfasurdrii examenului de certificare a calificarii profesionale si dispun, in
cazurl Intemeiate, declansarea procedurilor pentru anularea certificatelor de calificare dobandite
nemeritat sau prin fraudd si a procedurilor de identificare, cercetare si sanctionare a persoanelor
vinovate, conform legii,

Art. 11 (1) CJEC/CMBEC pot desemna, pe o perioada stabilitd de cétre acestea, reprezentanti pe
langa comisiile de examinare din centrele de examen.

(2) Reprezentantul CJEC/CMBEC are urmatoarele atributii:

a) monitorizeazd modul in care isi desfdsoard activitatea comisiile de examinare din centrele de
examen, verificand respectarea prezentei metodologii;

b) consiliaza comisiile de examinare din centrele de examen, in privinta organizarii si desfasurérii
examenului de certificare a calificérii profesionale;

¢) propune CJEC/CMBEC schimbaéri in componenta comisiilor de examinare, atunci cand constata
abateri de la aplicarea prezentei metodologii,

d) verificd modul in care se desfasoard probele de examen, respectarea prevederilor prezentei
metodologii in evaluarea candidatilor, folosirea §i completarea corectd a Fisei de evaluare a fiecédrui
candidat, Intocmirea, pastrarea si predarea documentelor de examen;

¢) informeazd CJEC/CMBEC, in cazul in care constatd disfunctii in organizarea examenului de
certificare a calificarii profesionale, In vederea respectdrii prevederilor legale si a sanctionarii
persoanelor vinovate, in conformitate cu dispozitiile legale in vigoare;

f) intocmeste un raport cu privire la modul de desfasurare a examenului de certificare a calificarii
profesionale in centrele de examen unde a fost desemnat, pe care il transmite CJEC/CMBEC.

Art. 12. (1) Comisiile de examinare din Centrele de examen au urmétoarea components:

a) presedinte — directorul/ directorul adjunct al unitdtii de invitimant, stabilitd drept centru de
examen, cadru didactic de specialitate; in cazul in care niciunul dintre acestia nu este cadru didactic
de specialitate, va fi desemnat, ca presedinte, seful ariei curriculare Tehnologii, cadru didactic de
specialitate;

b) vicepresedinte — reprezentantul agentului economic pentru una din calificdrile profesionale
certificate sau, in lipsa acestuia, un reprezentant al CLDPS sau un reprezentant al AJOFM / AMOFM,
dupa caz;

¢) monitorul de calitate, desemnat de CJEC/CMBEC, care observi si evalueaza modul de organizare
si de desfasurare a examenului de certificare a calificdrii profesionale. Monitorul de calitate este o
persoand externd centrului de examen;

d) secretar — secretarul unitétii de invatadmant in care se organizeaza centrul de examen sau un cadru
didactic de specialitate din respectiva unitate de invatdméant;

€) membri evaluatori — cadre didactice de specialitate, din altd unitate de invatdmént decit cea din
care provin candidatii, sau specialisti ai operatorilor economici/ institutiilor publice/ asociatiilor
profesionale.

(2) Numdrul evaluatorilor dintr-un centru de examen se stabileste in functie de numénil calificarilor

multe subcomisii formate din cite 3 evaluatori externi, din care:



- un membru este reprezentantul unui operator economic / institutii publice partenere In pregatirea
practicd a elevilor, specialist in calificarea/domeniul pentru care s-au pregitit absolventii care
sustin examenul de certificare a calificdrii profesionale, altul decét persoana care a indeplinit
calitatea de tutore in instruirea practici a elevilor;
- un membru este reprezentantul unui operator economic / institutii publice / asociatii profesionale,
specialist in calificarea/domeniul pentru care s-au pregitit absolventii care sustin examenul de
certificare a calificarii profesionale; in cazuri exceptionale in care nu se poate asigura participarea
unui reprezentant al unui operator economic / institutie publicd / asociatie profesionald se
completeaza comisia cu un evaluator, extern unititii de invdtamant, cadru didactic de specialitate
din altd unitate de invitdmant decét cea din care provin absolventii care sustin examenul;
- un membru este cadru didactic de specialitate din altd unitate de invatdmant decét cea din care
provin absolventii care sustin examenul in centrul de examen.
(3) In cazul in care nu se poate asigura numirul de trei membri evaluatori externi din judet/
municipiul Bucuresti, care indeplinesc conditiile mentionate la alin. (2), CJEC/CMBEC se adreseaza
judetelor limitrofe.
(4) Evaluatorii externi sunt cadre didactice de specialitate si specialigti ai operatorilor economici /
institutiilor publice / asociatiilor profesionale interesate si/sau implicate in pregétirea profesionald a
elevilor care:
a) asigurd sau au experientd recentd in formarea profesionald pentru calificarea/calificérile pentru
care se organizeazd examenul;
b) cunosc cerintele standardelor de pregétire profesionald, caracteristicile generale §i specifice ale
procesului de predare-invitare-evaluare ale domeniului de pregitire si ale calificarilor pentru care se
organizeazd examenul de certificare a calificarii profesionale;
c) au experientd In evaluarea competentelor profesionale;
d) au participat la sesiuni de instruire organizate de CIJEC/CMBEC pentru membrii comisiilor de
examinare;
(5) Monitorii de calitate sunt cadre didactice de specialitate externe unitatilor de invitdmant care au
candidati la examenul de certificare a calificdrii profesionale arondate centrului de examen sau
specialisti ai operatorilor economici / ai institutiilor publice care:
a) asigurd sau au experientd recentd In formarea profesionald pentru calificarea / calificarile pentru
care se organizeazd examen in centrul de examen la care au fost numiti;
b) cunosc cerintele standardelor de pregitire profesionald, caracteristicile generale si specifice ale
procesului de predare — fnvétare - evaluare ale domeniului de pregétire si ale calificarilor pentru care
se organizeazd examenul de certificare a calificarii profesionale;
¢) au experientd In evaluarea competentelor profesionale;
d) au experientd in monitorizarea asigurérii calitdtii examenelor de certificare a calificérii
profesionale.

Art. 13. (1) Numirea comisiilor de examinare din centrele de examen se face prin decizia
inspectorului scolar general, la propunerea CJEC/CMBEC.

{2) Din comisiile de examinare pot face parte numai cadrele didactice care au solicitat in scris §i au
fost propuse CJEC/CMBEC de consiliile de administratie ale unitatilor de invatamant profesional gi
tehnic si care Indeplinesc conditiile cerute pentru exercitarea atributiilor prevazute de metodologie.
(3) Specialistii care reprezintd operatori economici/ institutii publice partenere/ asociatii profesionale
pot face parte din comisiile de examinare dacd indeplinesc criteriile cerute pentru exercitarea
atributiilor prevazute de metodologie.

{4) Pot face parte din comisiile de examinare numai persoanele care nu au rude, pina la gradul al II-
lea inclusiv, printre candidati. Toti membrii comisiilor de examinare au obligatia de a da declaratii in
acest sens care se pastreaza alaturi de celelalte documente de examen.

(5) Comisiile de examinare din centrele de examen functioneazd in mod legal 1
membrilor acestora.

Art. 14. Atributiile comisiilor de examinare din centrele de examen sunt urmitoa

centrul de examen in care au fost numite;



b) verificd respectarea conditiilor de inscriere a candidatilor la examenul de certificare a calificdrii
profesionale, Intocmirea listelor de nscriere si programarea candidatilor la examenul de certificare a
calificarii profesionale pe zile si locuri de desfdsurare a probelor;

¢) completeazi cataloagele de examen cu numele, initiala tatdlui, prenumele candidatilor, precum si
cu data, cu probele de examen pe care acestia le sustin si rezultatele finale ale fiecirui candidat.
Cataloagele de examen tipizate se completeazd in doud exemplare identice, se numeroteazd si se
stampileazd pe fiecare paging;

d) repartizeaza, in ordine alfabeticd, candidatii pentru sustinerea probelor de examen, precizénd locul
de desfdsurare si afiseazd, la avizierul unittii de Invatdmant si la locurile in care se desfdgoara
probele, listele cu candidatii ce urmeazd sa sustind proba; repartizarea candidatilor se afigeaza cu 24
de ore inainte de sustinerea probelor, cu precizarea orei la care trebuie si se prezinte candidaii;

e) sesizeazd CJEC/CMBEC situatiile care impun neacordarea dreptului de a susfine examenul pentru
un anumit candidat, precum si orice alti situatie;

f) verificd respectarea Listei nationale a temelor pentru proba practicd si a formatului Fiselor de
evaluare asociate;

g) controleazd, indruma si asigurd organizarea §i desfdgurarea corespunzitoare a probelor de examen;

h) controleaza si indrumai activitatea tuturor persoanelor din centrul de examen care au sarcini privind
organizarea si desfagurarea examenului de certificare a calific#rii profesionale;

i) iau masuri pentru ca, in spatiile in care isi desfdsoard activitatea comisia de examinare, si nu
patrunda persoane striine, neautorizate de CNEC sau CJEC/CMBEC;

j) completeazd Fisa de evaluare pentru fiecare candidat la examen.

k) stabilesc si afigeazi zilnic rezultatul examindrii pentru fiecare candidat;

1) transcriu In cataloage rezultatul evaluarii probelor de examen;

m) afiseazi rezultatele finale ale examenului de certificare a calificarii profesionale pentru fiecare
candidat, declarat, dupi caz: «admis», cu precizarea calificativului obtinut (“Excelent”, “Foarte bine”,
“Bine” sau “Satisfacator”), «respins», «neprezentat», «eliminat din exameny;

n) intocmesc si transmit CIEC/CMBEC, in termen de 5 zile de la afisarea rezultatelor finale,
rapoartele cu privire la organizarea si desfagurarea examenului de certificare a calificirii profesionale
in centrul de examen, insotite de statistica rezultatelor obtinute de candidati, conform modelului
previzut in Anexa nr. 5;

0) predau secretarului unitdtii de Invitimant centru de examen, cu proces-verbal, cataloagele, Fisele
de evaluare, completate pentru fiecare candidat, semnate de presedintele comisiei, procesele —
verbale si celelalte documente intocmite pe durata organizérii si desfigurdrii examenului de
certificare a calificdrii profesionale.

Capitolul III - inscrierea candidatilor

Art. 15. (1) In vederea inscrierii la examenul de certificare a calificdrii profesionale, profesorii
diriginti ai claselor terminale ale scolii profesionale cu durata de 3 ani intocmesc tabele cu elevii din
ultimul an, care cuprind urmitoarele date: clasa, domeniul de pregitire, calificarea profesionald in
care s-au pregdtit, numele si prenumele elevilor, semnatura elevilor, semnétura profesorului diriginte.
(2) Tabelele prevdzute la alin. (1) se depun, insotite de cererile de inscriere la examenul de
certificare a calificdrii profesionale, In pericada prevazutd in graficul examenului de certificare, la
secretariatul unitdtii de invatdméant. Pe baza acestora, secretarul/secretarul-sef al unitdfii de
invitamant intocmeste lista provizorie cu elevii inscrisi pentru sustinerea examenului de certificare a
calificarii profesionale, pe domenii de pregétire si calificiri profesionale.

(3) Lista provizorie cu elevii inscrisi pentru sustinerea examenului de certificare a calificdrii
profesionale, certificatd prin semnatura directorului si stampila institutiei, se depune la secretariatul
unitdtii de invaiamént stabiliti de CJEC/CMBEC drept centru de examen, 70 synifatea de
invdtdméant a fost arondatd. Pe baza tabelelor transmise de toate unititile dg/i
centrului de examen, secretarul/secretarul sef din unitatea de invatdm
intocmeste lista provizorie cu elevii Inscrigi pentru sustinerea examenului de
calificédri profesionale.




(4) Inscrierea candidatilor se realizeazi pe baza listelor intocmite in conformitate cu prevederile alin.
(2) si (3) si a urmatoarelor documente:
a) cerere de inscriere;
b) certificat de nastere - in copie, certificatd ca fiind conforma cu originalul,
c) certificat de casdtorie, copie certificatd ca fiind conforma cu originalul (daca este cazul);
d) actul de identitate (pentru conformitate) - in copie, certificatd ca fiind conformd cu
originalul;
e) declaratie pe raspunderea candidatului ci a luat la cunostinté si cd va respecta normele de
protectia muncii si pe cele igienico-sanitare implicate de utilizarea corectd a echipamentelor, a
sculelor, dispozitivelor si verificatoarelor, a posturilor de lucru, a instrumentelor, a
substantelor etc. pe durata desfasurérii probelor de examen, cid va respecta cerintele
particulare ale locului in care se vor desfagura probele de examen, afisate sau prezentate de
persoanele autorizate;
(5) Unitdtile de invatdmaént arondate trimit la centrul de examen de care apartin urmatoarele:
a) lista provizorie cu elevii Inscrisi pentru sustinerea examenului de certificare, pe domenii si
calificdri profesionale, prevazuta la alin. (2);
b) documentele de inscriere ale candidatilor prevdzute la alin. (4);
(6) Dupi incheierea cursurilor anului scolar, secretarul/secretarul-sef al unitifii de invatamant
intocmeste lista candidatilor care trebuie eliminati din lista provizorie intrucdt sunt corigenti,
repetenti, cu situatia neincheiatd sau exmatriculati si o trimite la centrul de examen la care este
arondatd unitatea de invitdmaént. Acesti candidati nu vor participa la examenul de certificare.

Art. 16. Inscrierea absolventilor unititilor de fnvitimént autorizate si functioneze provizoriu la
examenul de certificare a calificirii profesionale se face la centrul de examen la care acestea au fost
arondate de citre CJEC/CMBEC, pe baza documentelor previzute la Art. 15, insotite de o copie a
documentului de autorizare pentru scolarizarea in calificirile profesionale pentru care absolventii
solicitd Inscrierea in examen, certificatd prin semnétura directorului §i stampila unitatii de Invatdmant.

Art. 17 (1) Candidatii care provin din seriile anterioare anului in care se susfine examenul de
certificare a calificérii profesionale au obligatia de a se adresa unititilor de nvatdmaént absolvite in
vederea depunerii cererii de inscriere la examen.

(2) Candidatii proveniti din serii anterioare depun documentele de inscriere pentru examenul de
certificare a calificdrii profesionale, insotite de copia dupa foaia matricold, la unitatea de invatdmant
pe care au absolvit-o, cu cel putin 3 zile inainte de perioada prevazutd pentru Inscriere in graficul
examenului de certificare a calificdrii profesionale. Acestia vor fi inclusi in lista mentionatd la art. 15,
pe care unitatea de invatdmant o depune la centrul de examen la care este arondata.

(3) In situatia in care unitatea de invitimant absolviti nu are candidati in domeniul de pregitire/
calificarea profesionali a candidatului provenind din serii anterioare, acesta solicitd, in scris,
CJEC/CMBEC aprobarea pentru inscrierea la examen, anexénd cererii, copia dupi foaia matricola.
(4) Candidatii aflati in situatia mentionata la alin. (3) se vor inscrie pentru examenmul de certificare a
calificdrii profesionale la unitatea de invatdmant stabilitd de CJEC/CMBEC, in functie de calificarea
profesionald, care va aplica in mod corespunzitor prevederile alin. (1) $i(2).

Art.18. CJEC/CMBEC, intocmesc situatia centralizatd la nivel judetean, care cuprinde: domeniile,
calificirile profesionale pentru care se organizeaza examen de certificare a calificarii profesionale, pe
centre de examen si o transmit CNEC, spre informare, inainte de inceperea examenului de certificare
a calificarii profesionale.

Capitolul IV - Continutul examenului de certificare a calificarii profesionale

Art. 19. Examenul de certificare a calificirii profesionale pentru absoly,
profesional cu durata de 3 ani, constd Intr-o proba practici si o proba orali.

in realizarea unui produs/subansamblu/serviciu sau executarea unor operatl
pentru care se sustine examen. Prob3d orald constd in prezentarea



produsului/subansamblului /serviciului/operatiilor specifice realizate in cadul probei practice si este
complementard probei practice.

Art.20. (1) Proba practicd are ca scop demonstrarea dobéndirii competentelor/rezultatelor Invatarii,
din standardul de pregétire profesionald, relevante pentru calificarea respectiva.

(2) Proba orald are scopul de a permite absolventului prezentarea rezultatelor probei practice si
argumentarea solutiilor alese In concordantd cu competentele/rezultatele invitdrii din standardul de
pregétire profesionala.

(3) Proba practicd are o duratd variabild, de maximum 3 ore, in functie de calificarea profesionald,
conform reperelor de timp stabilite si precizate in Lista nationald a temelor pentru proba practica.
Proba orald are durata medie de 15 minute si se desfdsoard dupa realizarea probei practice sau dupd
expirarea timpului maxim alocat probei practice.

(4) Temele probei practice sunt selectate de fiecare unitate de invatamant- centru de examen din Lista
nationald a temelor pentru proba practicd. Fiecare temé pentru proba practici este insofitd de Fisa de
evaluare asociati.

(5) Temele probelor practice trebuie si se incadreze obligatoriu in curriculumul pentru calificarea
profesionala respectiva si sd se raporteze intr-un mod direct si transparent la standardul de pregatire
profesionald corespunzitor. Competentele/rezultatele invatirii dovedite prin realizarea probei
practice trebuie si fie clar precizate In Fisa de evaluare in vederea certificarii calificrii profesionale.
(6) Pentru desfisurarea probei orale membrii evaluatori ai comisiei de examinare, de reguld dupa
prezentarea facuta de candidat, adreseaza intrebari candidatului; Intrebérile sunt formulate in legaturad
cu unele aspecte teoretice sau practice legate de produsul/ subansamblul/ serviciul/ operatiile
specifice realizat/executat in cadrul probei practice, relevante pentru calificarea profesionald pentru
care se sustine examenul. Intrebrile adresate candidatului se consemneazi in Figa de evaluare.

Capitolul V - Organizarea si desfasurarea examenului
Organizarea examenului

Art. 21. (1) Unitatile de invitaméant care pregitesc elevi in calificérile profesionale pentru care se
organizeazi examen de certificare a calificirii profesionale, in colaborare cu operatorii economici/
institutiile publice cu care s-au incheiat parteneriate pentru pregétirea practicd, Intocmesc, pand in
luna martie a anului scolar anterior anului de sustinere a examenului de certificare a calificérii
profesionale, un set de propuneri de teme pentru proba practic. Fiecare temi va fi descrisd in Figa de
descriere a temei pentru proba practica in vederea certificirii calificirii profesionale, prevazuta
in Anexa nr. 2, pentru fiecare calificare profesionald, in concordantd cu standardele de pregatire
profesionald Tn vigoare. Fisa de descriere a fiecdrei teme pentru proba practicd, precum si lista
temelor propuse la nivel de unitate de InvA{imant sunt avizate de Consiliul de administrafie al unitatii
de invatimént si de operatorii economici / institutiile publice partenere si sunt inaintate catre
[SJ/ISMB pani la data de 31 martie a anului scolar anterior anului de sustinere a examenului.

(2) ISJ/ISMB analizeazi, impreund cu profesorii de specialitate metodisti si centralizeazi propunerile
inaintate de unititile de invitdmént, pe domenii si calificiri profesionale, conform modelului
previzut in Anexa nr. 3. Lista centralizati a temelor pentru proba practica propuse de unitatile de
invatdmént, la nivel judetean, impreund cu Fisele de descriere a fiecirei teme pentru proba
practici in vederea certificiirii calificirii profesionale se transmit, in format electronic, cétre
CNDIPT péné la data de 30 mai a anului scolar anterior anului de sustinere a examenului de
certificare a calificirii profesionale. Lista temelor la nivel judetean se transmite si in format semnat i
scanat.

(3) CNDIPT analizeaza, pentru fiecare domeniu si calificare profesionald, propunerile centralizate de
teme pentru proba practicd, inaintate de ISJ/ISMB si intocmeste Lista nationald a temelor pentru
proba practicd si Figele de evaluare asociate. Acestea se transmit citre DGEITPV, digrgad 1 MEN,

s

calificérii profesionale.
(4) DGEITPV din cadrul MEN avizeaza Lista nationald a temelor pentru prol
evaluare asociate pentru fiecare calificare profesionald si le inainteazd prégédi



aprobare, pand pe data de 15 decembrie a anului scolar in care se organizeazd examenul de
certificare a calificarii profesionale.

(5) Lista nafionald a temelor pentru proba practici si Fisele de evaluare asociate, aprobate de
presedintele CNEC, se posteazi pe site-ul MEN / CNDIPT pentru a fi la dispozitia tuturor unitétilor
de invdtdmént profesional si tehnic din judete si din municipiul Bucuresti, pdnd la sfirsitul
semestrului I al anului gcolar in care se organizeazd examenul de certificare a calificirii
profesionale. ISJ/ISMB Instiinteaz unitatile de invatdmént cu privire la postarea Listei nafionale a
temelor pentru proba practicd si a Figelor de evaluare asociate.

(6) Unitatile de invatdmant desemnate centre de examen, impreund cu operatorii economici/
institutiile publice cu care au incheiat parteneriate de pregétire practicd, vor selecta din Lista
nationald a temelor pentru proba practicd, un numir de 15 - 30 teme, in functie de resursele
existente, de numdrul estimat de candidati si de calificarea profesionald, in maximum 2 siptadméani
de la constituire. Temele selectate trebuie sa acopere toate competentele/rezultatele Invitarii din
standardul de pregitire profesionald pentru calificarea profesionald pentru care se organizeazi
examen.

(7) Dupa selectarea temelor pentru proba practicé directorii unitétilor de invatdmant desemnate centre
de examen transmit lista temelor selectate, pentru fiecare calificare profesionald, CJEC/ CMBEC si
unitatilor de invatdmant arondate centrului de examen, unde este cazul

(8) Comisia metodicd de specialitate din fiecare unitate de invétdmant are obligatia de a face
publicd/de a afisa la avizierul scolii Lista temelor selectate pentru proba practicd cu Fisele de
evaluare asociate, pentru fiecare calificare profesionald pentru care se organizeaza examen.

Art. 22. (1) Proba practicd se desfasoard, de reguld, la operatorii economici/ institutiile publice cu
care unitatea de invafimént-centru de examen are parteneriat pentru pregitirea practicd, pentru
fiecare calificare profesionald pentru care se organizeazd examenul de certificare a calificdrii
profesionale.

(2) Unitatea de Invitdiméant desemnatd centru de examen solicitd, in scris, acceptul operatorului
economic/ institufiei publice la care se vor derula probele practice, pentru fiecare calificare
profesionald. In cazul in care operatorul economic/institutia publici partenerd acceptd organizarea si
desfasurarea probei practice in atelierele/laboratoarele proprii se semneazd un angajament scris de
citre acesta/aceasta, angajament care se inainteaza unititii de invaAfimant - centru de examen.

(3) Refuzul scris al operatorului economic/institutiei publice partenere, indiferent de motive, conduce
la organizarea si desfdsurarea probei practice la alt operator economic/institutie publicd partenerd
pentru aceeasi calificare, cu acordul acestuia/ acesteia sau in atelierele scoald/laboratoarele
tehnologice/loturile scolare ale unitétii de invdtdmant-centru de examen, cu conditia ca acestea si
indeplineascd toate cerintele pentru buna desfdsurare a examenului de certificare a calificdrii
profesionale.

(4) Pe perioada desfasurarii probei practice, unitatea de invatdméant - centru de examen, in parteneriat
cu operatorul economic/ institufia publicd, asigurd toatd baza materiald necesard executdrii
produsului/subansamblului/serviciului/operatiilor specifice si mentenanta sculelor/ dispozitivelor/
aparatelor/ instalatiilor necesare.

(5) Cheltuielile aferente organizarii si desfdsurdrii probei practice (materii prime, materiale,
subansamble, scule, dispozitive, lucrdri de intretinere, etc.) sunt suportate din bugetul operatorului
economic/institufiei publice partenere unitdtii de invatimant-centru de examen, din bugetul local
alocat unitdtii de invatdméant-centru de examen, din sponsorizari si/sau din donatii.

(6) CJEC/CMBEC verificd asigurarea conditiilor optime de organizare si desfisurare a probelor de
examen §i ia masuri de remediere a deficientelor, acolo unde este cazul.

Art. 23.(1) Dupé instruirea realizatdi de CJEC/CMBEC, presedintele comisiei de examinare din
centrul de examen iIntruneste comisia de examinare, preia documentele de examen $1 instruieste
membrii comisiel, consemnénd toate acestea intr-un proces verbal. .
(2) Comisia de examinare verificd documentele de inscriere a candidatilor la

a calificdrii profesionale i angajamentul scris al operatorilor economici/instiffi¢
cu privire la organizarea §i desfigurarea probei practice si informeaza CJ
neregulile sesizate in documentele de inscriere, daci este cazul.




(3) Comisia de examinare repartizeazd candidatii, in ordine alfabeticd, indiferent de unifatea de
invdtdmant de provenientd, pentru sustinerea probelor de examen, precizdnd locul de desfasurare si
afiseaza listele cu candidatii ce urmeazi sd sustind probele, cu precizarea orei la care trebuie si se
prezinte acestia, la avizierul unitdtii de invatdmant — centru de examen si la locurile in care se
desfasoara probele. Repartizarea candidatilor se afiseazd cu 24 de ore Inainte de sustinerea
probelor.

Desfasurarea examenului si evaluarea candidatilor

Art. 24. (1) La fiecare comisie de examinare, candidatii sunt inscrisi in ordine alfabeticd, pe calificari
profesionale. Candidatii se prezintd la locul desemnat pentru desfdsurarea probei practice In ordinea
afisatd, respectdndu-se ora previdzutd. Presedintele/ vicepresedintele/ membrii comisiei verificd
identitatea fiecarui elev.

(2) Persoana desemnatd de citre operatorul economic/institutia publicd partenerd care organizeazi
desfasurarea probei practice sau de cétre unitatea de Invatdmant - centru de examen, acolo unde este
cazul, face instructajul de tehnica sdnitatii §i securitdtii muncii, cu normele specifice locului de
desfasurare a probei practice si intocmeste un proces verbal de instructaj, semnat de candidafi.

Art. 25. (1) Tema pentru proba practicd, pentru fiecare candidat, este extrasid din Lista temelor
selectate si aprobate pentru unitatea de Invifdmant-centru de examen, dupé efectuarea instructajului
cu normele specifice locului de desfasurare a probei.

(2) Un membru evaluator al comisiei de examinare completeazd datele de identificare ale
candidatului In Fisa de evaluare, asociatd temei pentru proba practici extrasa.

(3) Candidatul este condus la postul de lucru si realizeazd produsul/ subansamblul/ serviciul si/sau
executd operatiile specifice descrise in tema extrasd, in perioada de timp mentionatd. Proba practicd
se desfasoara in prezenta membrilor evaluatori ai comisiei/ subcomisiei de examinare.

(4) Dupa terminarea probei practice sau dupd expirarea timpului maxim de lucru alocat, fiecare
membru evaluator al comisiei/subcomisiei de examinare evalueazd modul de desfasurare a probei
practice pentru fiecare candidat si acordd puncte pentru fiecare indicator de apreciere al performantei
conform Fisei de evaluare. Fiecare membru evaluator consemneazd punctele acordate pentru
indicatorii de realizare in Figa de evaluare i calculeaza punctajul total pentru proba practici.

Art. 26. (1) Proba orald este sustinutd de cétre fiecare candidat, dupd finalizarea probei practice sau
dupa expirarea timpului maxim alocat probei practice. Candidatul prezintd, in aproximativ 15 minute,
produsul/ subansamblul/ serviciul realizat sau operatiile specifice executate si raspunde intrebérilor
puse de membrii evaluatori ai comisiei /subcomisiei de examinare.

(2) Fiecare membru evaluator al comisiei / subcomisiei de examinare noteazd pe Fisa de evaluare
punctele acordate pentru fiecare indicator de realizare pentru proba orald si calculeaza punctajul total
pentru proba orali.

Art. 27. (1) Fiecare membru evaluator al comisiei/subcomisiei de examinare stabileste punctajul total
acordat pentru fiecare candidat, cumuldnd punctajul total pentru proba practicd cu punctajul total
acordat pentru proba orald si il consemneazé pe Fisa de evaluare.

(2) Punctajul final al fiecarui candidat se stabileste ca medie aritmeticd, cu doud zecimale, fard
rotunjire, a punctajelor totale acordate de cétre cei trei membri evaluatori ai comisiei/subcomisiei de
examinare i se consemneaza in Fisa de evaluare.

(3) In cazul in care intre punctajele totale acordate de oricare doi membri evaluatori existi o diferentd
mai mare de 15 puncte, presedintele comisiei de examinare are rolul de mediator. Dacd, nici dupa
mediere, membrii evaluatori nu gésesc o solutie favorabild, decizia finald este luatd de citre
presedintele comisiei de examinare.

(4) Fisa de evaluare completati este semnata de céatre toti membrii evaluatogi
de examinare si validatd prin semnétura presedintelui comisiei de examin.




Capitolul VI - Stabilirea si comunicarea rezultatelor

Art. 28. (1) Daca punctajul final al candidatului este de minimum 60 puncte, acesta este declarat
«admis».

(2) Pentru candidatii declarati «admis», se consemneazd in Fisa de evaluare calificativul
corespunzator punctajului obtinut (pentru 100p — 95p - ,,Excelent”, pentru 94,99p — 85p - , Foarte
bine”, pentru 84,99p — 75p - ,,Bine”, pentru 74,99p — 60p - ,,Satisfacator”).

(3) Dacé punctajul final al candidatului este mai mic strict de 60 de puncte din totalul de 100 puncte,
candidatul este declarat «respins».

Art. 29. (1) Dupd ce toti candidatii dintr-o serie au fost examinati, calificativele finale se Inscriu in
catalog, pentru fiecare candidat, in prezenta intregii comisii de examinare, de citre secretarul
comisiei, cu cerneald sau pasti albastrd. Eventualele corecturi de transcriere a calificativelor finale in
cataloagele de examen se fac cu cerneald rosie, de citre persoana care a gregit, sub semnéaturd, iar
presedintele comisiei contrasemneazd gi stampileaza.

(2) La sfarsitul fiecdrei zile de examen, Fisele de evaluare nominale, completate pentru candidatii
care au sustinut examenul, cataloagele de examen si celelalte documente intocmite se predau cu
proces-verbal presedintelui sau vicepresedintelui comisiei de examinare pentru a fi péstrate in
sigurantd in dulapuri/fisete metalice, inchise i sigilate. Procesele-verbale fac parte din documentele
de examen si se pastreaza in acelasi regim cu celelalte documente.

(3) Cheile si sigiliul de la figetele in care sunt depozitate documentele examenului de certificare a
calificdrii profesionale pentru obtinerea certificatului de calificare profesionald se pdstreaza separat
de ciétre presedinte si vicepresedinte.

Art. 30. (1) Rezultatele finale ale candidatilor la examenul de certificare a calificirii profesionale pot
fi: «admis», cu precizarea calificativului obtinut pentru fiecare elev (,,Excelent”, ,Foarte bine”,
,.Bine” sau , Satisficitor”), «respins», «neprezentat», «eliminat din examen».

(2) Candidatii declarati «admis» vor primi certificatul de calificare profesionald de nivel 3, conform
Cadrului National al Calificérilor si suplimentul descriptiv al certificatului, in format Europass.

(3) Un candidat se considera «neprezentat», daci a absentat la minimum una din cele doui probe de
examen.

(4) Un candidat se considera «eliminat din exameny», dacé:

a) a fost Inscris la examenul de certificare a calificarii profesionale, fard a indeplini conditiile legale
de inscriere la acesta;

b) a beneficiat de pértinire frauduloasi dovedita;

¢) a introdus materiale ajutdtoare sau mijloace electronice in locurile de desfisurare a examenului de
certificare a calificdrii profesionale, inainte sau in timpul desfasurdrii probelor de examen, sau a fost
surprins transmitdnd altor candidati solutii de rezolvare a sarcinilor de lucru;

d) a pus in pericol propria lor securitate i a altor persoane sau a generat potentiale situatii de urgenta,
prin nerespectarea normelor specifice locului de desfisurare a probelor de examen.

(5) Pentru fiecare candidat eliminat din examen, comisia de examinare intocmeste un proces verbal
de constatare a faptelor sdvirsite, insotit de dovezi si de justificarea deciziei comisiei. Procesul verbal
este semnat de tofi membrii comisiei.

Art31. (1) Dupi incheierea probelor de examen si dupd completarea cataloagelor, se comunica
rezultatul final al examenului de certificare a calificarii profesionale prin afisare la avizier a listelor
nominale finale.

(2) Listele nominale care se intocmesc pentru comunicarea rezultatelor finale ale examenului de
certificare a calificdrii profesionale nivel 3 cuprind: unitatea de invitimént, numele §i prenumele
candidatilor gi rezultatul final obtinut, respectiv «admis» (cu unul din calificativele ,,Excelent”,
,,Foarte bine”, ,Bine” sau ,,Satisfacitor”), «respins», «neprezentat», «eliminat din examen», dupd
caz.

cazul.



Art. 32. Rezultatul probelor din cadrul examenului de certificare a calificarii profesionale nu poate fi
contestat.

Capitolul VII - Dispozitii finale

Art. 33. (1) Comisiile de examinare au obligatia si informeze in cel mai scurt timp CJEC/ CMBEC
cu privire la situatiile neprevizute, speciale sau la neregulile constatate in organizarea §i desfasurarea
examenului de certificare a calificérii profesionale.

(2) CJEC/CMBEC au obligatia si informeze CNEC, in cel mai scurt timp, cu privire la situatiile
neprevizute, speciale sau la neregulile constatate in organizarea si desfisurarea examenului de
certificare a calificdrii profesionale, precum si situatiile exceptionale, nereglementate de prezenta
metodologie, apdrute n organizarea si desfisurarea examenului de certificare a calificarii
profesionale, in vederea ludrii deciziilor care se impun.

Art. 34. (1) Toate documentele referitoare la examenul de certificare a calificarii profesionale se
péstreazd in arhiva unitdtii de Tnvitdmant — centru de examen, timp de trei ani, cu exceptia
cataloagelor si a Fiselor de evaluare, care se pastreazi permanent.

(2) Copii ale cataloagelor de examen, certificate de presedintele comisiei de examen, vor fi transmise
unititilor de Invatdmant arondate pentru afisarea rezultatelor si pentru eliberarea certificatelor,
conform prevederilor legale.

Art. 35. (1) Raportul centrului de examen, privind organizarea si desfdsurarea examenului de
certificare a calificirii profesionale, se transmite CJEC/CMBEC pe cale electronicd si in scris, in
termen de 5 zile de la finalizarea examenului de certificare a calificirii profesionale.

(2) Raportul prevazut 12 alin. (1) se intocmeste dupd modelul previzut in Anexa nr. 5.

Art. 36. CJEC/CMBEC intocmeste Raportul Comisiei Judetene/ a Municipiului Bucuresti, de
evaluare i certificare, privind organizarea si desfasurarea examenului de certificare a calificarii
profesionale pentru absolventii invitdgmantului profesional cu durata de 3 ani. Acesta se trimite
CNEC, in forma electronicd si in scris, dupd modelul prevazut in Anexa nr. 6, la DGEITPV din
cadrul MEN, in termen de 15 zile de la incheierea sesiunii de examen. Raportul se posteaza pe site-ul
Inspectoratului Scolar Judetean/ al Municipiul Bucuresti, pentru a fi la dispozitia tuturor unitatilor de
invatdmant profesional si tehnic din judet.

Art. 37. (1) Respectarea prezentei metodologii de organizare si desfasurare a examenului de
certificare a calificirii profesionale este obligatorie pentru toate persoanele implicate in organizarea
si desfasurarea examenului de certificare a calificarii profesionale.

(2) Incilcarea dispozitiilor prezentei metodologii de organizare si desfisurare a examenului de
certificare a calificdrii profesionale se sanctioneaza astfel:

a) candidatii care, tn timpul desfasurarii probelor de examen, introduc in locurile de desfasurare a
examenului de certificare a calificdrii profesionale materiale ajutitoare sau mijloace electronice, care
sunt surprinsi transmitdnd altor candidati solutii de rezolvare a sarcinilor de lucru din cadrul probei
practice sau a probei orale, sunt eliminati din examen, pierzand sesiunea respectivi;,

b) cadrele didactice care, in timpul exercitrii rolului lor in cadrul comisiei de examinare, au un
comportament partinitor fatd de un anumit candidat sau au manifestéri care atestd neglijenta sau lipsd
de responsabilitate In indeplinirea atributiilor, precum tolerarea unor actiuni sau intentii de fraudi saun
mitd ale candidatilor, pérdsirea nejustificatdi a locului de desfasurare a probei de examen,
nerespectarea normelor de protectie a muncii sau punerea in pericol a unor candidati etc., se
sanctioneazé conform prevederilor legale.

(3) Cadrele didactice sanctionate conform dispozitiilor alin. (2) nu mai pot participa la examenul de
certificare a calificarii profesmnale din anul urmator, ca membri in comisiile prevazute de prezenta
metodologie de organizare si desfasurare a examenului de certificare a calificérii prefesi

indeplini conditiile legale de inscriere la acesta, care au beneficiat de partiniag
sunt eliminafi din examen, pierzdnd sesiunea respectivd sau, dupd caz,
anularea actelor de studii obtinute fraudulos, conform prevederilor legale.



Art. 39. Colectarea unor fonduri materiale sau bénesti de la candidati, de [a périntii sau rudele
acestora este cu desdvarsire interzisa, Incalcarea acestei dispozitii atrage sanctionarea in conformitate
cu dispozitiile legale in vigoare,

Art. 40. (1) In centrele de examen unde sunt repartizati elevi cu deficiente, comisiile de examinare
vor asigura conditii de egalizare a sanselor pentru candidatii cu deficiente, prin adaptarea
procedurilor de examinare in functie de particularitétile individuale si de cele specifice deficientei
respective, ca de exemplu:

respectiv a limbajului mimico-gestual la elevii cu deficiente de auz (inclusiv posibilitatea asigurarii,
dupi caz, a unui interpret autorizat);

b) maérirea cu 1-1,5 ore a timpului destinat efectudrii probei practice de céitre candidatii cu deficiente
motorii sau neuromotorii care fi impiedicd sd realizeze produsul /subansamblul /serviciul specificat in
tema pentru proba practica in timpul prevazut;

c) asigurarea scrisului cu caractere mérite la candidatii ambliopi;

d) transmiterea prin dictare, la elevii cu anumite deficiente, a informatiilor corespunzétoare sustinerii
probelor de examen.

(2) Candidatii cu deficiente, proveniti din unitétile de invatdmant de masa, pot beneficia, dupi caz, de
prevederile alin. (1), in baza certificatului de incadrare in grad de handicap sau a unei adeverinte
medicale eliberate de comisia medicald judeteand/a municipiului Bucuresti de orientare scolar -
profesionald. Acolo unde nu se pot realiza conditii de egalizare a sanselor, candidatii vor fi orientati
spre comisii de examinare dintr-o unitate de invatdméant — centru de examen, corespunzitoare
invataméntului special.

(3) CNEC poate aproba si alte proceduri de sustinere a probelor pentru examenul de certificare a
calificarii profesionale pentru candidatii cu deficiente/handicap, la propunerea CJEC/CMBEC.

Art.41. Anexele nr. 1-6 fac parte integrantd din prezenta metodologie.




Anexa nr. 1 la Metodologia de organizare si desfasurare a examenului de certificare a calificarii
profesionale pentru absolventii invitaméntului profesional cu durata de 3 ani

CRITERII DE SELECTIE pentru nominalizarea unitatilor de invitimént drept centre de
examen pentru examenul de certificare a calificirii profesionale

1. Centrele de examen se numesc prin decizia inspectorului scolar general; centrele de examen se
organizeazd in unitdti de invAtdmant acreditate, care au absolventi ai invatdméntului profesional cu
durata de 3 ani, la propunerea Comisiei Judetene/a Municipiului Bucuresti de Evaluare si Certificare.

2. In cadrul centrelor de examen astfel constituite, se pot certifica numai calificirile profesionale
stabilite prin decizia Comisiei Judetene/a Municipiului Bucuresti de Evaluare si Certificare.

3. Pentru a fi numite centre de examen, unititile de invitimant trebuie sa Indeplineascd urmatoarele
conditii obligatorii pentru asigurarea calititii examenelor de certificare a calificirii profesionale:
(a) asigurd conditii optime de desfasurare a probei de examen;
(b) asigurd materiale/consumabile, utilaje, scule, dispozitive, instrumente, biroticd etc.
necesare sustinerii probelor, pentru fiecare calificare profesionald pentru care se organizeaza
examen (in perioada sesiunii de examene, conform graficului de desfasurare);
(c) asigurd desfisurarea activitdtilor specifice comisiilor de examinare in conditii optime,
precum gi securitatea documentelor comisiei;
(d) asigurd conditii de respectare a normelor de tehnica securitdfii muncii in perioada
desfasurdrii probelor de examen.

4. Asigurarea conditiilor de examen este verificatd de Comisia Judeteand/ a Municipiului Bucuresti
de Evaluare si Certificare prin reprezentatul siu, monitorul de calitate, care viziteaza centrul Tnainte
de examen si care informeazd CJEC/CMBEC in acest sens.
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Amnexa nr. 2 la Metodologia de organizare si desfasurare a examenului de certificare a calificdrii
profesionale pentru absolventii invatdmantului profesional cu durata de 3 ani

FISA DE DESCRIERE A TEMEI PENTRU PROBA PRACTICA

in vederea certificarii calificarii profesionale,

Eipitatien de TR oo msmmmorcrammsmsmvmsss s TR ST VS
Locul propus pentru desfasurarea probei practice: .......ccococveveeienresninsisiinnines R T

Calificarea ProfeSiONAA: .....coviciiiriceiree ettt ser e s st ere s seeene et eresas b
Standard de pregitire profesionald (SPP) aprobat prin ordintil; coimvuannimmmmsamsnss
Competentele / Rezultatele invatarii vizate a fi atinse (conform SPP):

1 W rrbeseerserIberRat ey

L e

T R P PR

Propunerea temei pentru proba practicd a fost realizatd in colaborare cu operatorul economic /

institutie publica partenerd (Da/MNU): ....ecvveieeeerecereere e e et
Nompele operatoru] economic / institutic publich parfenerll ..o e
Titlu tema pentru proba practica: ........occicnnn.

Enuntul temei pentru proba practica:

................................................................................................................................ sasisssssassunnesarnnanane

Sarcini de lucru:

------------------------------------

Timp de lucru: ............

Materiale, echipamente necesare realizarii temei propuse:

Grila de evaluare asociata:

Criterii de evaluare’ Indicatori de realizare’ Puncia)
acordat
Criterii de evaluare pentru proba practici
|
R
I Criteriile de evaluare sunt enunturi asociate competentelor/rezultatelor invitirii care specifics ! -.d glitate
rezultatele elevului, prin indicarea unor standarde prin care se poate madsura nivelul de dobiné' ' '* m " W esarul

criteriu i se alocd un punctaj maxim. r
2 Fiecare criteriu este detaliat prin indicatori de realizare, definiti in relatie cu competentele/rf
indicator i se alocd un numdr de puncte. Suma punctelor indicatorilor este egald cu punctajul
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Criterii de evaluare pentru proba orald, proba
complementard probei practice

I

2.

Total 100 p

Nota
Indicatorii de realizare trebuie si fie observabili dar nu trebuie si descrie metoda sau activitatea de evaluare.
Indicatorii de realizare stabiliti trebuie si reflecte o anumitd dinamici de proces, din punctul de vedere al gradului de
complexitate, al autonomiei elevului gi al gradului de realizare adecvat nivelului de realizare a
competentelor/rezultatelor Invatarii.

Indicatorii de realizare trebuie sd contind suficiente detalii pentru ca oricare utilizator sd infeleagi cu exactitate ce
realizdri se agteapti din partea persoanei care invatd, la un anumit nivel. Evaluatorul §i orice altd persoand
implicatd in asigurarea calititii vor utiliza formuldrile criteriilor i indicatorilor pentru a determina atingerea, de
cdtre un elev, a nnui rezultat de invitare, pe baza informatiilor primite.

Unitate de invatimént: Operator economic / institutie publicd partenera:
Director unitate de invatamént Director / Manager operatorul economic / institutie publici partenerd
(Nume, prenume, semnéturd, stampila (Nume, prenume, semnaturd, stampila operatorului economic /

scolii) institutiei publice partenere)
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Anexa nr. 4 la Metodologia de organizare si desfasurare a examenului de certificare a calificérii profesionale
pentru absolventii invatdmantului profesional cu durata de 3 ani

MINISTERUL EDUCATIEI NATIONALE

FISA DE EVALUARE
in vederea certificarii calificarii profesionale,
Anul seolar: ... SESIUNRAL i
Numele si prenumele candidatulul; s ammmmssmumrssspanmamsmmmiviss
Centrul de examen unde sesustine exaMENIL s ssmsnamsorssine Y R VY R R R R RS R
Usitatea de invatamantdennde provine candidatiuls v mmsmmm s s iy s s s
Logill de destasurarea probel Prablites e smnemibissmnuiessaymig D S
Calihicarea protusiOnali’ cummssm s s e s T ——— et
Standard de pregitire profesionald (SPP) aprobat prinordinnl: .cismmemmsimemrssmsmmrsmsmsssss

Competentele / Rezultatele Invitarii vizate a fi atinse (conform SPP):
L smmeammsams '

Titlu tema pentru proba Practicl €XEIASAT .u..iccismesssiissseosssarsrsssernisssesansarasssssrsassssesssasissss iobsasessasssessessasssrass saness

Enuntul temei pentru proba practica:

D L L R R LR TR E L sngenws R L R LR L Y
L T T e Y B T T T T T T T T T TR R T ssarsinssassssansesssseuTsTee
O T T L L L T T T T LR L L LI E Ty

Sarcini de lucru:

L L L T T T T P R P Y PR T

Timp de HHCr? saiassssasmmssssaisnmassiss
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| A Criterii de evaluare’ Aol e opnnetal [ - Punctaj acordat - &
Nr.2 Indicatori de:| viieissnigs :
3k candldatuluz la proba, 4| maxim pe | Evaluator ~Bvaluator - Evaluator.
crt, : ; - _ reahzare | ra i e e
2 : . practici " sandicator. S|4 mne Tl vk el Bl o
1. Criterml 1 Indlcator 1 . P
(max ... p) Indicator 2 P
P
-~ Criteriul 2 Indicator 1 . p
(max ... p) Indicator 2 « P

- B. Criterii de apreciere :
; :performantm candldatulm ;
_ laprobaorald
1. Crlterlul 1

(30 p)

g magim pe ‘Evaluator
crt. o yl e QA
oAty andicator sl e Tl
Indicator 1 P

Indicator 2 . P

“Evaluator | Bvaluator

intrebirile Comisiei’

_ . Observatii referitoarela

Observatiile Comisiei de examinare referitoare la realizarea probei practice pentru motivarea
punctajului acordat

3 Criteriile de evaluare sunt enunturi asociate competentelor/rezultatelor inviirii care specifici cu mai multi exactitate rezultatele elevului,
prin indicarea unor standarde prin care se poate misura nivelul de dobandire a competentei. Fiecarui criteriu i se alocd un punctaj maxim.

4 Flecare criteriu este detaliat prin indicatori de realizare, definiti in relatie cu competentele/rezultatele invafarii. Fiecarui indicator i se alocd
un numir de puncte. Suma punctelor indicatorilor este egald cu punctajul maxim al criteriului.
5 Se trece de citre fiecare evaluator punctajul total obtinut de candidat pentru toate criteriile
6 Se trece de citre fiecare evaluator punctajul total obtinut de candidat pentru toate criteriile
7 Se trece de cdtre fiecare evaluator punctajul total acordat pentru candidat

8 Se calculeazi punctajul final ca medie aritmeticd a punctajelor acordate de fiecare dintre cei trei evalu i
%Se completeazi de un membru al comisiei de examinare. Raspunsurile la intrebéri vor fi luate In consiy
proba orald




Rezultatul final stabilit de comisia de examinare pe baza evaluirii probei practice si a probei orale:

Admis | Cu
punctajul
final
Cu

calificatival |77
Respins Cu

punctajul

final
Evaluatori Presedinte de comisie
(numele, prenumele §i semnatura): (numele, prenumele si semnitura):
Bvaltator 1s seesssvemmnmsmmm e
Evaluator 2: oo
Evaluator 37 cusmssmnsmsssmmsmssmsammesoss

DA emrmrasennnns




Anexa nr. 5 la Metodologia de organizare si desfisurare a examenului de certificare a calificarii profesionale

pentru absolventii invatamantului profesional cu durata de 3 ani

Centrnl de eXamen: .cusissmivaimmmassmnsissnmiviiessismi
AARELREIRL « cxevsrmrmoemnemmemmronsesmmmnenrxnmessemnpamensis / Municipiul Bucures,;tl

RAPORTUL CENTRULUI DE EXAMEN

- nivel 3 -
Anul seolar: s 5 SESIUNECA? ioivissrsicppissisnmsssnirarsans

1. Modul de organizare a examenului - informatii referitoare la:
- aronddri (dacd este cazul), calificéri profesionale, numér de candidati:

privind organizarea si desfisurarea examenului de certificare a calificirii profesionale

Nr. elevi Nr. elevi Nr. elevi Nr. elevi
Calificarea Calificarea Calificarea Calificarea
Nr. | Unitatea de 1z 2 3 4; Nr. total
o I T ORI (FRRR RN, - SO (e —— elevi*®
(denumirea (denumirea (denumirea (denumirea
calificirii) calific#rii) calificérii) calificdrii)

1. | Unitatea de
Invatgmant |
Unitatea de
Invatamént 2

[\~

TOTAL
*Se va calcula suma numarului de elev1 pe fiecare unitate de Invatdmaént, iar pe ultima linie se va calcula totalul
numarului de elevi pe fiecare calificare $i pe total centru de examen.

- asigurarea dotdrii centrului de examen;

- componenta Comisiei de examinare, numitd in baza Deciziei nr. ...... din data de .......... a inspectorului scolar
general din judetul / municipiul Bucuresti (se vor mentiona numele §i prenumele / institutia din care

---------

provine):

o Presedinte: .......... h s :

o Vicepresedinte: .......... ' :

o Monitor de calitate: .......... | f— :

o Membrii evaluatori:
= Evaluator I .......... — :
= Ewvaluator 2: .......... VA :
»  Evaluator 3: .......... Lo ;

o Secretar: .......... ! C——

— asigurarea participarii personalului medical necesar pe perioada desfasurarii probelor de examen desemnat de
Autoritatea de Sanéatate Publica din judet / municipiul Bucuresti;

— asigurarea prezentei politistilor sau a jandarmilor la sediul Centrului de examen, in vederea pastrarii ordinii
publice, precum si a bunei desfagurdri a examenului de certificare a calificirii profesionale participdrii catre
organele de politie i jandarmerie de la nivel judetean / al Municipiului Bucuresti.

2. Desfiisurarea examenului de certificare a calificérii profesionale - informatii pr 1v1toare la:
- detalii referitoare la alocarea temelor pentru proba practicd extrase, pe unitdti de
candidati:

| Nr.

s/ calificari /

Unitatea de | Calificarea | Numelesi | Tema de
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crt. | Tnvatimént prenumele proiect obtinut la obtinut
candidatului examenul de
certificare a
calificérii
profesionale

8 Unitatea de
invatdmant |
2. | Unitatea de
invatamant 2

TOTAL
- respectarea legislatiei in vigoare;
- probleme semnalate in timpul desfisurarii examenului de certificare a calificarii profesionale (dacé este cazul):

..
- sugestii de optimizare a organizarii, administririi $i monitorizirii examenului de certificare a calificarii
profesionale.

3. Opinii asupra temelor pentru proba practici selectate de unititile de invatimant arondate si asupra
calitatii examenului

4. Propuneri de modificare / completare a metodologiei de organizare si desfisurare a examenului de
certificare a calificirii profesionale

Date statistice privind numirul elevilor inscrisi, prezenti, absenti, promovati, respinsi $i procentul de
promovabilitate, conform tabelului cu Rezultatele examenului de certificare a calificdrii profesionale pentru
absolventii invatamdntului profesional cu durata de 3 ani .

PRESEDINTE Centru de examen,
(numele, prenumele, semnitura, stampila Centrului de examen)

SECRETAR,
(numele, prenumele si semnétura)
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Anexa nr. 6 la Metodologia de organizare si desfdsurare a examenului de certificare a calificarii profesionale
pentru absolventii invatdmantului profesional cu durata de 3 ani

RAPORTUL COMISIEI JUDETENE / A MUNICIPIULUI BUCURESTI DE EVALUARE SI
CERTIFICARE
privind organizarea si desfasurarea examenului de certificare a calificrii profesionale pentru absolventii
inviatidmantului profesional cu durata de 3 ani
- nivel 3 —

Judetul / Municipiul Bucuregti: .....ccovvemeerinveerscieneninnns
Kl 560l conmciemnsanaivsiang SERIINERS ssaussie

1.Modul de organizare a examenului — informatii referitoare la:
- centre de examen — arondari, calificari, numér de candidati;
- asigurarea dotdrii centrelor de examen — resurse materiale si financiare;
- teme pentru proba practica;
- constituirea comisiilor de examen — resursele umane, eventuale probleme aparute si solutionate;
- monitorizarea centrelor de examen.
2. Desfisurarea examenului de certificare a calificrii profesionale — informatii referitoare la:
- respectarea legislatiei in vigoare;
- monitorizarea calitatii desfasurdrii examenului de certificare a calificérii profesionale, incidente si
modul de solutionare a acestora;
- sanctiunile aplicate persoanelor implicate in desfasurarea incidentelor, precum si numele persoanelor,
cadre didactice carora CJEC/CMBEC le-a retras dreptul de a participa la examenul de certificare a
calificérii profesionale;
- sugestii de optimizare a organizarii, administrrii $i monitorizarii examenului de certificare a calificarii
profesionale.
3. Evaluarea rapoartelor monitorilor de calitate — evaluarea calitativa si cantitativd a examenului pe centre §i
calificari;
4. Opinii asupra temelor pentru proba practicd, performantelor si asupra calitatii examenului
- opinii ale cadrelor didactice;
- opinil ale reprezentantilor operatorilor economici/institutii publice implicati in examen.
5. Propuneri de modificare/completare a metodologiei de organizare si desfasurare a examenului
6. Date statistice privind numirul elevilor Tnscrisi, prezenti, absenti, promovati, respinsi si procentul de
Y i

g
T A
promovabilitate. St A X
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