b§DALLYET

Prezentarea rezultatelor proiectulul
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Context

Declaratia comuna din iunie 2013 privind
consolidarea cooperarii in domeniul formarii
profesionale si a cooperarii Romaniei cu
Camerele de comert si mestesugaresti (IHK
si HWK) din Germania in vederea promovarii
IMM-urilor

OMEN nr. 3081 / 06.02.2014 privind
aprobarea constituirii a 3 grupuri de lucru
romano — germane si a unui Comitet de
coordonare pentru cooperarea in
invatamantul profesional si tehnic dintre
Romania si Baden Wurttemberg, Germania

Colaborarea dintre Ministerul Educatiei,
Centrul National de Dezvoltare a
invatamantului Profesional si Tehnic si
Academia de Formare Profesionala din
Essligen, Germania

Co-funded by the
Erasmus+ Programme
of the European Union
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Detalii proiect

Programul: ERASMUS +
Actiunea: KA3 - Support for Policy Reform

Titlul proiectului: Dezvoltarea programelor de tip ucenicie in
formarea profesionala initiala in Romania

Acronimul proiectului: DALIVET

Beneficiar: Centrul National de Dezvoltare a Invatimantului
Profesional si Tehnic, Romania

Partener: Landesakademie fur Fortbildung und
Personalentwicklung an Schulen rAo6R, Esslingen, Germania

Perioada de implementare: 01.11.2014 - 31.10.2016

Buget: 254.215,95 euro (190.661,96 euro EU-grant; 63.553,99
euro cofinancing)

Co-funded by the
C
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Obiectivul general al proiectului este
acela de a consolida invatarea la locul de
munca in formarea profesionala initiala
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SO1:
Dezvoltarea
cadrului legal
de organizare
a programelor
de tip dual /
ucenicie in
formarea
profesionala
initiala

S02: imbunatatirea
competentelor
profesorilor,
formatorilor si a
tutorilor pentru
organizarea si
furnizarea programelor
de invatare la locul de
munca, prin
intermediul unui
program de formare
pilot

SO3:
Cresterea
gradului de
implicare a
actorilor
cheie
implicati in
programe de
invatare la
locul de
munca

S e prin programe de tip dual / ucenicie

SO4: Cresterea
nivelului de
constientizare al
factorilor interesati
privind beneficiile
programelor de
invatare la locul de
munca in scopul
reducerii somajului in
randul tinerilor si a
cresterii

economice

Co-funded by the
Erasmus+ Programme
of the European Union
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Comitetul consultativ DALIVET

in cadrul proiectului DALIVET a fost constituit un Comitet consultativ, cu rolul de a analiza, de a
face propuneri de imbunatatire si de a valida principalele rezultate care se vor obtine in cadrul
proiectului. Aceasta structura este formata din reprezentanti ai urmatoarelor institutii:

*Ministerul Educatiei si Cercetarii Stiintifice
*Ministerul Muncii, Familiei, Protectiei Sociale si Persoanelor Varstnice
*Ministerul Agriculturii si Dezvoltarii Rurale

Ministerul Economiei, Departamentul pentru intreprinderi Mici si Mijlocii, Mediu de Afaceri si
Turism

Institutul de Stiinte ale Educatiei

Institutului National de Cercetare in Domeniul Muncii si Protectiei Sociale
*Schaeffler Romania SRL

*Camera de Comert si Industrie a Romaniei

«Consiliul National al intreprinderilor Mici si Mijlocii din Romania
*Confederatia Patronala “Concordia”

*Uniunea Generala a Industriasilor din Romania

*Blocul National Sindical

*Confederatia Nationala Sindicala ,,Cartel Alfa”

*Confederatia Nationala a Sindicatelor Libere din Romania - Fratia
*Confederatia Sindicatelor Democratice din Romania

Au mai fost invitate, dar nu au raspuns afirmativ: Ministerul Finantelor si Ministerul §a?nda“51:é£ii.
OANUSE AEQION E::sl:nu:o leog:;mme
strategy of the European Union




Activititi

Management de proiect

Elaborarea unui studiu de fezabilitate in vederea
dezvoltarii programelor de tip ucenicie in formarea
profesionala initiala

Schimb de bune practici in Germania pentru Comitetul
de Coordonare al Proiectului, factori de decizie si alti
actori relevanti

Dezvoltarea unui Master Plan pentru perioada 2015-

2020 in vederea implementarii programelor de tip
ucenicie In sistemul de formare profesionala initiala

Proiectarea si implementarea unui program pilot pentru
profesori, formatori si tutori pentru organizarea si
furnizarea programelor de invatare la locul de munca

Diseminarea rezultatelor proiectului

Co-funded by the
Erasmus+ Programme
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Rezultate proiect

WP 1 - Management de proiect
¢ 1 Procedura interna pentru implementarea proiectului si monitorizarea
rezultatelor acestuia, care cuprinde:
O Procedura pentru raportare — Realizatd
Procedura pentru subcontractarea activitatilor — Realizata
Procedura pentru asigurarea calitatii — Realizatd

+*8 Rapoarte de de monitorizare (L3, L6, L9, L12, L15, L18, L21, L24) —
7 rapoarte realizate, 1 raport ce urmeaza a fi realizat in luna octombrie 2016

+1 Raport final — urmeaza a fi realizat in luna octombrie 2016

2 Rapoarte dupa intalnirile de lucru — 1 Raport realizat dupd intdlnirea din 24-25
iunie 2015 la Esslingen, Germania, 1 Raport urmeaza a fi realizat dupa intalnirea
din octombrie 2016

+*4 Rapoarte dupa participarea la intalnirile solicitate de Comisia Europeana — 2
rapoarte realizate pentru intdlnirile din 26 ianuarie 2015 (Bruxelles, Belgia) si 30
september 2015 (Vilnius, Lituania)




Rezultate proiect

WP 1 - Management de proiect

+*1 Decizie de stabilire a Comitetului Consultativ DALIVET — Realizata

+*1 Raport al primei intalniri cu echipa de management — Realizat pentru
intdlnirea din 17 decembrie 2014 (Bucuresti, Romdnia)

¢ 1 Evaluare intermediara a proiectului — Realizatd dupad primul an de
implementare al proiectului

+*1 Raport de audit — urmeazad a fi realizat dupd finalizarea activitatilor din proiect

+*1 Raport de evaluare final — urmeazad a fi realizat dupd finalizarea activitatilor
din proiect

= Co-funded by the
DANUBE REGION Erasmus+ Programme
“nlf" of the European Union
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Rezultate proiect
WP 2 - Elaborarea unui studiu de fezabilitate in

vederea dezvoltarii programelor de tip dual /

ucenicie in formarea profesionala initiala

*¢* 6 Rapoarte dupa atelierele de lucru

*¢1 Raport dupa Atelierul de lucru al echipei de implementare cu Comitetul
consultativ DALIVET din 18 decembrie 2014 (Bucuresti, Romania) — Realizat

*+1 Raport dupa intalnirea cu echipa de implementare petru discutarea
structurii Studiului de Fezabilitate din 16 ianuarie 2015 (Bucuresti, Romania) —
Realizat

+1 Raport de sinteza a celor 42 de intalniri ale Comitetelor Locale de
Dezvoltare a Parteneriatului Social realizate in perioada 16 — 23 februarie
2015 — Realizat

+*1 Raport dupa intalnirea in care s+a discutat progresul inregistrat pentru
realizarea studiului de fezabilitate, intalnire realizata in data de 28 ianuarie
2015(Bucuresti, Romania) - Realizat

Co-funded by the




FEDALLVET

Rezultate proiect

WP 2 - Elaborarea unui studiu de fezabilitate in
vederea dezvoltarii programelor de tip dual /
ucenicie in formarea profesionala initiala

** 6 Rapoarte dupa atelierele de lucru (continuare)

+*1 Raport dupa intalnirea cu Comitetul consultativ DALIVET din 26 februarie
2015 (Bucuresti, Romania) — Realizat

+1 Raport dupa intalnirea de validare a Studiului de Fezabilitate din 28 mai
2015 (Bucuresti, Romania) — Realizat

+*1 Studiu de fezabilitate “Termeni de referinta pentru introducerea de programe
de tip dual/ucenicie in formarea profesionala initiala din Romania” — Realizat
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Rezultate proiect

. WP 3 - Schimb de bune practici in Germania
pentru Comitetul Consultativ al proiectului, factori
de decizie si alti actori relevanti

¢ 2 Rapoarte realizate dupa schimburile de experienta din 19 — 22 aprilie
2015 si 26 — 29 aprilie 2015 - Realizate
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Rezultate proiect

WP 4 - Dezvoltarea unui Master plan pentru

' perioada 2015 — 2020 in vederea implementirii
programelor de tip ucenicie in sistemul de
formare profesionala initiala

*¢ 1 Model de Chestionar — Realizat
+*+ 160 chestionare aplicate in cadrul seminarelor — Realizate

+*9 Rapoarte dupa cele 9 seminare in care s-a discutat propunerea de Master
plan — Realizate

+* 1 Master plan — Realizat




Rezultate proiect

FEDALLVET

WP 4 - Dezvoltarea unui Master plan pentru

~ perioada 2015 — 2020 in vederea implementarii
programelor de tip ucenicie in sistemul de
formare profesionala initiala

Nr.

Regiunea de
dezvoltare

Locul derularii
seminarului

Data derularii
seminarului

Nr.
participanti

Nr. persoane
care au raspuns
la chestionare

Bucuresti llfov

Bucuresti

31 iulie 2015

34

22

Nord Est

lasi

30 septembrie 2015

23

26

Sud Est

Braila

29 septembrie 2015

36

23

Sud Muntenia

Targoviste

30 septembrie 2015

25

24

Sud Vest Oltenia

Craiova

30 septembrie 2015

26

24

Vest

Timisoara

30 septembrie 2015

20

20

Nord Vest

Cluj Napoca

30 septembrie 2015

27

26

Centru

Brasov

30 septembrie 2015

28

26

Bucuresti llfov

Bucuresti

28 septembrie 2015

17

15

Total

236

206

DANUBE REGION
strategy

Co-funded by the

Erasmus+ Programme -
of the European Union
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:
Rezultate proiect

WP 4 - Dezvoltarea unui Master plan pentru perioada 2015 - 2020
in vederea implementarii programelor de tip ucenicie in sistemul
de formare profesionala initiala
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Rezultate proiect

WP 5 — Proiectarea si implementarea unui program pilot
pentru profesori, formatori si tutori pentru organizarea si
furnizarea programelor de invatare la locul de munca

%1 Program de formare ,impreuna construim punti — Stagiile de
pregatire practica in invatamantul profesional si tehnic”, acreditat prin
OMENCS nr. 3633/12.04.2016 (24 ore/ 6 credite profesionale transferabile)
- Realizat

1 intalnire cu echipa de implementare — Realizata
**1 Prcedura de selectie a grupului tinta — Realizatd
*»23 echipe de profesor + tutore selectate — Realizat

23 profesori + 22 tutori formati in perioada 15-17 aprilie 2016 la Predeal
— Realizat

**1 model de chestionar de feedback — Realizat
45 chestionare aplicate - Realizat
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Rezultate proiect

WP 5 - Proiectarea si implementarea unui program pilot pentru
profesori, formatori si tutori pentru organizarea si furnizarea
programelor de invatare la locul de munca

Scopul programului de formare este promovarea calitatii in invatamantul
profesional si tehnic, prin dezvoltarea competentelor cadrelor didactice
pentru activitatile integrate de pregatire practica la locul de munca.
Obiectivele generale ale programului de formare sunt:

Aplicarea standardelor de pregatire profesionala (SPP) si curriculum in
activitatea integrata de organizare si desfasurare a pregatirii practice a
elevilor din unitatile de invatamant profesional si tehnic;

Imbun&tatirea competentelor profesorilor/formatorilor pentru organizarea
si furnizarea programelor de invatare la locul de munca;

Cresterea relevantei rezultatelor invatarii pentru piata fortei de munca prin
organizarea, monitorizarea si evaluarea adecvata a stagiilor de pregatire
practica la locul de munca.

- Co-funded by the
DANUBE REGION as I's i
strategy of the European Union
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Rezultate proiect

WP 5 - Proiectarea si implementarea unui program pilot pentru
profesori, formatori si tutori pentru organizarea si furnizarea
programelor de invatare la locul de munca

Competentele generale dobandite de cursanti in cadrul programului de
formare sunt:

Proiectarea, evaluarea si monitorizarea instruirii active in cadrul stagiilor de
pregatire practica in invatamantul profesional si tehnic;

Analiza si utilizarea adecvata a standardelor de pregatire profesionala (SPP)
in activitatea de proiectare si parcurgerea modulelor din cultura de
specialitate si pregatirea practica saptamanala;

Corelarea cerintelor din standardele de pregatire profesionala (SPP) la
curriculum;

Coordonarea activitatilor de instruire practica desfasurate la locul de
munca.

S-a eliberat prezenta pentru a-i servi la completarea portofoliului personal.

) - Co-funded by the
DANUBE REGION as gra o
strategy of the European Union
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Rezultate proiect

WP 5 - Proiectarea si implementarea unui program pilot pentru
profesori, formatori si tutori pentru organizarea si furnizarea
programelor de mvatare la Iocul de munca

Co-funded by the
Erasmus+ Programme
of the European Union
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Rezultate proiect

WP 6 — Diseminarea rezultatelor proiectului

+»1 Strategie de diseminare a rezultatelor proiectului - Realizatd

%1 Conferinta International3 ,invatarea la locul de munca: provocari si
oportunitati”, organizata in 19 — 20 octombrie 2015 — Realizatd

**2 comunicate de presa — Realizate
+*1 website actualizat www.proiectdalivet.ro — Realizat

‘¢4 neslettere — Realizate

+1 pliant realizat in romana, engleza si germana — Realizate
**1 brosura in romana, engleza si germana — Realizate

+*1 poster — Realizat

+*1 roll up — Realizat

+*1 Banner - Realizat

Co-funded by the
DANUBE REGION Erasmus+ Programme
strategy of the European Union


http://www.proiectdalivet.ro/
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Rezultate proiect

WP 6 — Diseminarea rezultatelor proiectului

Conferinta International ,,invatarea la locul de munca: provocari si
oportunitati”, 19 — 20 octombrie 2015
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Implicarea Ministerului Educatiei din Baden-Wurttemberg in DALIVET

Ministerul Educatiei, Tineretului si Sportului, Baden-
Warttemberg, Stuttgart, prin intermediul Domnului
Tobias Kazich

-Sustinere permanenta si implicare in toate activitatile
proiectului din partea Domnului Tobias Kazich

-Participarea in organizarea a 2 schimburi de bune
practici in Germania pentru 20 persoane din Romania

-Participarea la Conferinta Internationala ,invéatarea la
locul de munca: provocari si oportunitati”, 19-20
octombrie 2015, Bucuresti, Romania

? Co-funded by the
DANUBE REGION Erasmus+ Programme
strategy N -
of the European Union
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Implicarea Ministerului educatiei din Romania in DALIVET

Ministerul Educatiei Nationale si Cercetarii Stiintifice,
Romania

... -Participarea in Comitetul consultativ DALIVET (Domnul
- Stelian Fedorca, Domnul Constantin Popescu)

~ -Participarea la schimburile de experienta in Germania (8
persoane)

-Participarea la Conferinta Internationala ,invatarea la locul
de munca: provocari si oportunitati’, 19-20 octombrie 2015,
Bucuresti, Romania (Domnul Ministru al educatiei, Sorin
Mihai Cimpeanu, 2 consilieri ao ministrului, 5 alti participanti
din cadrul ministerulur)

Follow up:

-Documentul concept ,Optiunile pentru educatie si
formare profesionala pentru elevii de clasa a VllI-a” —
propunere lansata de domnul Ministru Adrian Curaj
pentru implementarea invatamantului profesional dual
in Romania

-Conferinta Nationald "Invatamantul profesional dual —
drumul de la idee la practica”, 21 iunie 2016, Bucuresgti
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Multumim pentru atentie!

Felicia loana Sandulescu

Manager de proiect

27 septembrie 2015




